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अध्मऺज्मूको बनाई  
 

शिऺा सभदृ्ध, सभ्म य आत्भलनबयय सभाज लनभायणको सफैबन्दा फलरमो आधाय हो। गणुस्तयीम शिऺाभा गरयएको 
रगानीरे सऺभ नागरयक उत्ऩादन गनुयका साथै स्थानीम विकास, आलथयक सभवृद्ध य साभाशजक रूऩान्तयणराई 
ददगो फनाउॉछ। मही विश्वासका साथ जानकी गाउॉऩालरकारे आगाभी दि िर्यको िैशऺक विकासराई स्ऩष्ट 
ददिा प्रदान गने "जानकी गाउॉ शिऺा मोजना (वि.सॊ. २०८३–२०९२)" तमाय गयेको छ। 

 

मस मोजनारे गाउॉऩालरकाको ितयभान िैशऺक अिस्थाको िस्तगुत विश्लरे्ण गदै बविष्मका आिश्मकता य 
सम्बािनाराई ध्मानभा याखी शिऺा ऺेत्रको दीघयकारीन रक्ष्म, उद्देश्म, यणनीलत तथा कामयमोजना लनधाययण गयेको 
छ। प्रायशम्बक फारविकास, आधायबतू तथा भाध्मलभक शिऺा, प्राविलधक तथा सीऩभूरक शिऺा, सभािेिी शिऺा, 
शिऺकको व्मािसावमक विकास, सूचना तथा सञ्चाय प्रविलधको प्रमोग, विद्यारम सिुासन, सयुशऺत तथा फारभैत्री 
लसकाइ िाताियण य बौलतक ऩूिायधाय विकासराई मस मोजनारे वििेर् प्राथलभकताका रूऩभा सभेटेको छ। 

 

जानकी गाउॉऩालरकारे प्रत्मेक फारफालरकाराई गणुस्तयीम, सभताभूरक, सयुशऺत तथा जीिनोऩमोगी शिऺाको 
अिसय उऩरब्ध गयाउने प्रलतफद्धता व्मक्त गदयछ। वििेर् गयी विद्यारम फावहय यहेका फारफालरकाराई 
शिऺाको ऩहुॉचभा ल्माउन,े प्रायशम्बक कऺाभा ऩठन सीऩ सदुृढ गने, लसकाइ उऩरशब्धभा सधुाय ल्माउन,े 

प्रविलधभैत्री शिऺण–लसकाइराई विस्ताय गने तथा स्थानीम आिश्मकता अनरुूऩ सीऩ य योजगायभखुी शिऺाको 
विकास गने हाम्रो प्रभखु रक्ष्म हो। 

 

मस मोजनाको सपर कामायन्िमन गाउॉऩालरका भात्रको प्रमासफाट सम्बि छैन। विद्यारम, शिऺक, अलबबािक, 

विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत, शिऺक अलबबािक सॊघ, विद्याथॉ, नागरयक सभाज, लनजी ऺते्र, विकास साझेदाय तथा 
सम्ऩूणय सयोकायिाराहरूको सविम सहबालगता, सहकामय य साझा उत्तयदावमत्ि आिश्मक छ। हाभी सफैको 
साभूवहक प्रमासफाट भात्र मस मोजनारे ऩरयकल्ऩना गयेको िैशऺक उऩरशब्ध हालसर गनय सक्नेछौं बने्न विश्वास 
लरएको छु। 

 

मस मोजना लनभायणभा भहत्त्िऩूणय मोगदान ऩरु् माउनहुनु ेसम्ऩूणय जनप्रलतलनलध, शिऺा िाखा, प्रधानाध्माऩक, शिऺक, 

कभयचायी, शिऺा ऺेत्रका विऻ, विकास साझेदाय तथा प्रत्मऺ िा अप्रत्मऺ रूऩभा सहमोग गनुयहनुे सफैप्रलत हाददयक 
धन्मिाद व्मक्त गदयछु। आगाभी ददनभा ऩलन मस मोजनाको प्रबािकायी कामायन्िमनभा सफै ऩऺको लनयन्तय 
सहमोग, सभन्िम य सविम सहबालगताको अऩेऺा गदयछु। 

 

अन्त्मभा, मस गाउॉ शिऺा मोजनारे जानकी गाउॉऩालरकाको शिऺा ऺेत्रराई थऩ व्मिशस्थत, गणुस्तयीम, सभािेिी, 
प्रविलधभैत्री तथा ऩरयणाभभखुी फनाउॉदै "शिशऺत, सऺभ य सभदृ्ध जानकी गाउॉऩालरका" लनभायणभा भहत्िऩूणय 
मोगदान ऩरु् माउने विश्वास व्मक्त गदयछु। 

                                            
                                                              ........................... 

                                                                 गणेि चौधयी  

                                                                   अध्मऺ  
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प्रभखु प्रिासकीम अलधकृतज्मूको बनाई 

 
नेऩारको सॊविधानरे प्रत्माबतू गयेको शिऺाको भौलरक हक, स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन, २०७४, यावष्डम 
शिऺा नीलत, विद्यारम शिऺा ऺेत्र मोजना (SESP), ददगो विकास रक्ष्म (SDG–4) तथा जानकी गाउॉऩालरकाको 
दीघयकारीन विकास दृवष्टराई आधाय भानी "जानकी गाउॉ शिऺा मोजना (वि.सॊ. २०८३–२०९२)" तमाय 
गरयएको छ। 

 

मो मोजना जानकी गाउॉऩालरकाको आगाभी दि िर्यको िैशऺक विकासका रालग भागयलनदेिक दस्तािेज हो। 
मसभा प्रायशम्बक फारविकासदेशख विद्यारम शिऺा, प्राविलधक तथा सीऩभूरक शिऺा, शिऺक व्मिस्थाऩन, 

विद्यारम सिुासन, सभािेिी शिऺा, सूचना प्रविलधको प्रमोग, बौलतक ऩूिायधाय विकास तथा िैशऺक गणुस्तय 
अलबिृवद्धसम्फन्धी रक्ष्म, उद्देश्म, यणनीलत य कामयमोजनाहरू सभािेि गरयएको छ। 

 

मोजना लनभायणका िभभा गाउॉऩालरकालबत्रका विद्यारम, जनप्रलतलनलध, शिऺक, अलबबािक, विद्याथॉ, शिऺा ऺेत्रका 
विऻ, कभयचायी तथा अन्म सयोकायिाराहरूको सझुाि, अनबुि य स्थानीम आिश्मकता सभेवटएको छ। मसरे 
स्थानीम िास्तविकता य यावष्डम प्राथलभकताफीच सन्तरुन कामभ गदै गणुस्तयीम, सभताभूरक तथा उत्तयदामी 
शिऺा प्रणारी विकास गने आधाय तमाय गयेको छ। 

 

मस मोजनाराई जानकी गाउॉऩालरकारे स्िीकृत गयी कामायन्िमनभा रैजाने प्रलतफद्धता व्मक्त गदयछ। मोजनाभा 
उल्रेशखत रक्ष्म तथा कामयिभहरूराई िावर्यक नीलत, कामयिभ य फजेटसॉग आफद्ध गदै आिश्मक स्रोत–
साधनको व्मिस्थाऩन, प्रबािकायी कामायन्िमन, लनमलभत अनगुभन तथा भूल्माङ्कन गरयनेछ। 

 

शिऺाको विकास सयकायको भात्र दावमत्ि नबई सम्ऩूणय सभदुामको साझा शजम्भेिायी बएकारे विद्यारम, 

शिऺक, अलबबािक, विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत, लनजी ऺेत्र, विकास साझेदाय तथा सम्ऩूणय सयोकायिाराहरूको 
सविम सहकामय य सहबालगताफाट भात्र मस मोजनारे अऩेशऺत उऩरशब्ध हालसर गने विश्वास गरयएको छ। 

 
 
                                 
 
                                   ............................................... 

                              बानबुक्त बट्ट 

                         प्रभखु प्रिासकीम अलधकृत 
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मोजनाको सायाॊि 

 

जानकी गाउॉ शिऺा मोजना (वि.सॊ. २०८३–२०९२) जानकी गाउॉऩालरकाको शिऺा ऺेत्रको सभग्र विकासका 
रालग तमाय गरयएको दििर्ॉम यणनीलतक दस्तािेज हो। नेऩारको सॊविधानरे सलुनशित गयेको शिऺाको 
भौलरक हक, स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन, २०७४, यावष्डम शिऺा नीलत, विद्यारम शिऺा ऺेत्र मोजना (School 

Education Sector Plan–SESP), ददगो विकास रक्ष्म (SDG–4), आिलधक विकास मोजनाहरू तथा स्थानीम 
आिश्मकता, सम्बािना य चनुौतीराई आधाय भानी मो मोजना तमाय गरयएको हो। मस मोजनारे आगाभी दि 
िर्यका रालग गाउॉऩालरकाको शिऺा ऺेत्रको स्ऩष्ट ददिा, रक्ष्म, उद्देश्म, यणनीलत, कामयमोजना, अऩेशऺत उऩरशब्ध 
तथा कामायन्िमन सॊमन्त्र लनधाययण गयेको छ। 

 

मोजना लनभायणका िभभा गाउॉऩालरकाको विद्यभान िैशऺक अिस्थाको विस्ततृ अध्ममन तथा विश्लरे्ण गरयएको 
छ। विद्यारमको बौलतक अिस्था, विद्याथॉ बनाय, ऩहुॉच, लसकाइ उऩरशब्ध, शिऺक व्मिस्थाऩन, विद्यारम सिुासन, 

सभािेिी शिऺा, सूचना प्रविलधको प्रमोग, वित्तीम अिस्था, साभाशजक तथा आलथयक ऩरयिेि, जनसाॊशयमक अिस्था 
य स्थानीम आिश्मकता रगामतका ऩऺहरूको िस्तगुत विश्लरे्ण गयी शिऺा ऺेत्रका भयुम चनुौती, अिसय तथा 
सम्बािनाहरू ऩवहचान गरयएको छ। साथै विद्यारम, शिऺक, अलबबािक, विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत, शिऺक 
अलबबािक सॊघ, जनप्रलतलनलध, कभयचायी, विद्याथॉ, नागरयक सभाज, शिऺा ऺते्रका विऻ तथा अन्म 
सयोकायिाराहरूको सझुाि य अनबुिराई सभेत मोजनाभा सभेवटएको छ, जसरे मस मोजनाराई स्थानीम 
आिश्मकता अनरुूऩको व्मिहारयक तथा कामायन्िमनमोग्म दस्तािेज फनाएको छ। 

 

मस मोजनाको दीघयकारीन सोच बनेको सभताभूरक, गणुस्तयीम, सभािेिी, प्रविलधभैत्री तथा जीिनोऩमोगी 
शिऺाभापय त सऺभ, लसजयनिीर, नैलतक य प्रलतस्ऩधॉ नागरयक लनभायण गयी सभदृ्ध जानकी गाउॉऩालरका लनभायण 
गनुय हो। मस उद्देश्मराई प्राप्त गनय प्रायशम्बक फारविकासदेशख भाध्मलभक तहसम्भको विद्यारम शिऺा, प्राविलधक 
तथा व्मािसावमक शिऺा, अनौऩचारयक तथा आजीिन लसकाइ, शिऺक व्मिस्थाऩन, विद्यारम सिुासन, िैशऺक 
नेततृ्ि, सूचना तथा सञ्चाय प्रविलधको प्रमोग, विद्यारम ऩूिायधाय विकास, िाताियणीम शिऺा, विऩद् जोशखभ 
व्मिस्थाऩन तथा सॊस्थागत ऺभता विकासराई मोजनाको प्रभखु प्राथलभकताका रूऩभा सभािेि गरयएको छ। 

 

मोजनारे प्रत्मेक फारफालरकाराई विद्यारम शिऺाको ऩहुॉचभा ल्माउन,े विद्यारम फावहय यहेका तथा जोशखभभा 
यहेका फारफालरकाको ऩवहचान गयी शिऺाभा सभािेि गने, प्रायशम्बक फारविकास कामयिभराई प्रबािकायी 
फनाउन,े आधायबतू तहभा ऩठन, रेखन तथा गणन सीऩको विकास गने, लसकाइ उऩरशब्धभा सधुाय ल्माउने तथा 
विद्यारम छाड्ने दयराई न्मून गने रक्ष्म लरएको छ। त्मसैगयी सफै विद्यारमभा फारभैत्री, सभािेिी, सयुशऺत 
तथा लसकाइभैत्री िाताियण विकास गने, रैविक सभानता तथा साभाशजक सभािेिीकयणराई सॊस्थागत गने, 

अऩािता बएका तथा विऩन्न सभदुामका फारफालरकाराई आिश्मक सहमोग उऩरब्ध गयाउन े तथा सफैका 
रालग सभान अिसय सलुनशित गने नीलत अिरम्फन गरयएको छ। 

 

गणुस्तयीम शिऺाका रालग सऺभ शिऺक अऩरयहामय हनुे बएकारे शिऺकको लनयन्तय व्मािसावमक विकास, 

विर्मगत ऺभता अलबिृवद्ध, आधलुनक शिऺण विलधको प्रमोग, सूचना तथा सञ्चाय प्रविलधभा आधारयत शिऺण–
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लसकाइ, लडशजटर साभग्रीको विकास तथा निप्रितयनभा वििेर् जोड ददइएको छ। विद्यारम प्रिासनराई थऩ 
उत्तयदामी, ऩायदिॉ य ऩरयणाभभखुी फनाउन,े विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलतको ऺभता विकास गने तथा विद्यारम 
सधुाय मोजनाराई प्रबािकायी रूऩभा कामायन्िमन गने यणनीलत ऩलन मस मोजनाको भहत्िऩूणय ऩऺ हो। 

 

स्थानीम तहको आलथयक तथा साभाशजक विकाससॉग शिऺाराई आफद्ध गनय प्राविलधक तथा सीऩभूरक शिऺाको 
विस्ताय, उद्यभिीरता विकास, योजगायभखुी तालरभ, कृवर्, ऩमयटन, सूचना प्रविलध तथा स्थानीम स्रोत–साधनभा 
आधारयत सीऩ विकासका कामयिभ सञ्चारन गने नीलत अिरम्फन गरयएको छ। स्थानीम आिश्मकता य श्रभ 
फजायको भागअनसुाय दऺ जनिशक्त उत्ऩादन गयी स्ियोजगाय तथा उद्यभिीरताको विकासभा मोगदान 
ऩरु् माउने अऩेऺा मस मोजनारे गयेको छ। 

 

मस मोजनारे विद्यारमको बौलतक ऩूिायधाय विकासराई ऩलन प्राथलभकताभा याखेको छ। सयुशऺत तथा बकूम्ऩ 
प्रलतयोधी बिन, ऩमायप्त कऺाकोठा, ऩसु्तकारम, विऻान प्रमोगिारा, कम््मटुय प्रमोगिारा, खेरभैदान, स्िच्छ 
खानेऩानी, सयसपाइ, छात्र तथा छात्राभैत्री िौचारम, अऩािभैत्री सॊयचना तथा िाताियणभैत्री विद्यारम 
लनभायणराई मोजनाफद्ध रूऩभा अशघ फढाइन ेव्मिस्था गरयएको छ। मसका साथै विद्यारमभा सूचना तथा सञ्चाय 
प्रविलधको ऩहुॉच विस्ताय गयी लडशजटर शिऺण–लसकाइराई प्रबािकायी फनाइनछे। 

 

मोजनाको सपर कामायन्िमनका रालग गाउॉऩालरका, िडा कामायरम, विद्यारम, विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत, 

शिऺक अलबबािक सॊघ, शिऺक, अलबबािक, विद्याथॉ, नागरयक सभाज, लनजी ऺते्र, विकास साझेदाय तथा 
सम्फशन्धत सयकायी लनकामफीच प्रबािकायी सभन्िम य सहकामयराई जोड ददइएको छ। मोजनाराई िावर्यक 
नीलत, कामयिभ तथा फजेटसॉग आफद्ध गदै आिश्मक वित्तीम स्रोतको व्मिस्थाऩन गरयनेछ। साथै लनमलभत 
अनगुभन, भूल्माङ्कन, कामयसम्ऩादन सूचकको भाऩन, साियजलनक प्रलतिेदन तथा सभीऺा प्रणारीभापय त मोजनाको 
प्रबािकायी कामायन्िमन सलुनशित गरयनछे। 

 

मस मोजनाको प्रबािकायी कामायन्िमनफाट विद्यारम उभेयका सफै फारफालरकाको शिऺाभा ऩहुॉच सलुनशित हनु,े 

लसकाइ उऩरशब्धभा उल्रेखनीम सधुाय आउन,े प्रायशम्बक कऺाको ऩठन तथा गणन सीऩ सदुृढ हनु,े विद्यारम 
छाड्न े दयभा कभी आउन,े शिऺकको व्मािसावमक ऺभता अलबिृवद्ध हनु,े विद्यारम सिुासन थऩ सदुृढ फने्न, 

प्रविलधभैत्री शिऺण–लसकाइ विस्ताय हनुे तथा स्थानीम आिश्मकता अनरुूऩ दऺ य सऺभ जनिशक्त उत्ऩादन 
हनुे अऩेऺा गरयएको छ। मसफाट जानकी गाउॉऩालरकाको सभग्र िैशऺक, साभाशजक तथा आलथयक विकासभा 
सकायात्भक मोगदान ऩगु्ने विश्वास गरयएको छ। 

 

सभग्रभा, जानकी गाउॉ शिऺा मोजना (वि.सॊ. २०८३–२०९२) गाउॉऩालरकाको शिऺा ऺेत्रको दीघयकारीन 
विकासका रालग तमाय गरयएको भागयदियक तथा कामायन्िमनभखुी दस्तािेज हो। मोजनाभा सभािेि गरयएका 
नीलत, रक्ष्म, उद्देश्म, यणनीलत य कामयमोजनाको प्रबािकायी कामायन्िमनफाट गणुस्तयीम, सभािेिी, उत्तयदामी, 
प्रविलधभैत्री तथा जीिनोऩमोगी शिऺा प्रणारीको विकास बई शिशऺत, सऺभ, लसजयनिीर य शजम्भेिाय नागरयक 
लनभायण हुॉदै सभदृ्ध जानकी गाउॉऩालरका लनभायणभा भहत्िऩूणय मोगदान ऩगु्न ेविश्वास गरयएको छ। 
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ऩरयच्छेद १  

ऩरयचम 

१.१ विर्म प्रिेि 

सॊविधानत् सङ्घीम िासन प्रणारी कामायन्िमनसॉगै शिऺा ऺेत्रको मोजना, व्मिस्थाऩन तथा कामायन्िमनको प्रभखु 
शजम्भेिायी स्थानीम तहभा लनवहत बएको छ  । नेऩारको सॊविधान, स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन २०७४ 
तथा विद्यारम शिऺा सम्फन्धी विद्यभान काननुी तथा नीलतगत व्मिस्थारे स्थानीम तहराई आफ्ना बौगोलरक, 

साभाशजक, आलथयक तथा साॊस्कृलतक सन्दबय अनसुाय शिऺा नीलत तथा मोजना लनभायण गने स्ऩष्ट अलधकाय य 
दावमत्ि प्रदान गयेको छ  । मस सन्दबयभा स्थानीम शिऺा मोजना स्थानीम तहको शिऺा विकासको भागयदियक 
दस्तािेजका रूऩभा अत्मन्तै भहत्त्िऩूणय भालनन्छ  । 

स्थानीम शिऺा मोजना बनेको स्थानीम तहलबत्रका फारफालरका, मिुा तथा िमस्कहरूको सभािेिी, गणुस्तयीम, 

जीिनोऩमोगी य सभान ऩहुॉच सलुनशित गने उद्देश्मरे तमाय गरयने दीघयकारीन तथा भध्मकारीन मोजना हो  । 
मस मोजनारे प्रायशम्बक फारविकास देशख भाध्मलभक तह, ऩहुॉचमोग्म य सवुिधा सम्ऩन्न प्राविलधक तथा 
व्मािसावमक शिऺा, अनौऩचारयक तथा आजीिन लसकाइसम्भका सफै आमाभराई सभेट्दै स्थानीम आिश्मकताभा 
आधारयत रक्ष्म, यणनीलत, कामयिभ तथा फजेटको स्ऩष्ट खाका प्रस्ततु गदयछ । साथै, मसरे सङ्घीम तथा 
प्रदेिस्तयीम शिऺा नीलत, विद्यारम शिऺा ऺेत्र मोजना (SESP) तथा ददगो विकास रक्ष्म (SDG-4) सॉग 
स्थानीम शिऺा विकासराई सभन्िमात्भक रूऩभा अशघ फढाउन सहमोग ऩरु् माउॉछ । 

स्थानीम शिऺा मोजना लनभायण प्रविमा त्मभा आधारयत, सहबागीभूरक य सभािेिी हनुऩुदयदछ । मस िभभा 
विद्यारम, शिऺक, अलबबािक, विद्याथॉ, सभदुाम, सयोकायिारा लनकाम तथा विर्मगत विऻहरूको साथयक 
सहबालगता सलुनशित गनुय आिश्मक हनु्छ । मसरे शिऺा ऺेत्रभा विद्यभान असभानता, ऩहुॉचको सभस्मा, 
गणुस्तयका चनुौती, रैविक तथा साभाशजक सभािेिीकयणका सिार, अऩािता भैत्री ऩूिायधाय, लडशजटर शिऺा, 
जरिाम ुऩरयितयन तथा विऩद् प्रलतयोधी शिऺा प्रणारी जस्ता सभसाभवमक विर्महरूराई सम्फोधन गनय सहमोग 
गदयछ । 

मसयी तमाय गरयने स्थानीम शिऺा मोजनारे स्थानीम तहको शिऺा ऺेत्रभा रगानीको प्राथलभकता लनधाययण गने, 

स्रोत साधनको प्रबािकायी ऩरयचारन गने तथा नलतजाभूरक कामायन्िमनराई सलुनशित गने आधाय प्रदान गदयछ 
। दीघयकारीन दृवष्ट, स्ऩष्ट रक्ष्म य भाऩनमोग्म सूचकहरूसवहतको स्थानीम शिऺा मोजना भापय त स्थानीम तहरे 
आफ्ना नागरयकका रालग सभािेिी, गणुस्तयीम य ददगो शिऺा प्रणारी लनभायणतपय  ठोस कदभ चाल्न सक्नेछ । 

१.२ शिऺा मोजना लनभायणको आिश्मकता य औशचत्म 

शिऺा साभाशजक, आलथयक तथा भानिीम विकासको आधायस्तम्ब हो । गणुस्तयीम, सभािेिी य जीिनोऩमोगी 
शिऺा लफना ददगो विकास सम्बि हुॉदैन । सङ्घीम िासन प्रणारी कामायन्िमनसॉगै शिऺा ऺेत्रको मोजना, 
व्मिस्थाऩन तथा सेिा प्रिाहको भहत्त्िऩूणय शजम्भेिायी स्थानीम तहभा हस्तान्तयण बएको सन्दबयभा शिऺा 
मोजना लनभायणको आिश्मकता य औशचत्म झनै फढेको छ । स्ऩष्ट दृवष्ट, रक्ष्म य यणनीलत लफना सञ्चारन गरयन े
िैशऺक कामयिभहरूरे अऩेशऺत नलतजा ददन नसक्ने हुॉदा व्मिशस्थत शिऺा मोजना अऩरयहामय बएको छ । 

शिऺा मोजना लनभायणको प्रभखु आिश्मकता स्थानीम सन्दबय, आिश्मकता य प्राथलभकताका आधायभा शिऺा 
विकासराई अगालड फढाउन ु हो । देिबय शिऺा ऺेत्रभा बौगोलरक, साभाशजक, आलथयक तथा साॊस्कृलतक 
विविधता विद्यभान छ । एकै वकलसभको नीलत य कामयिभरे सफै स्थानका सभस्मा सभाधान गनय नसक्न े
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बएकारे स्थानीम त्माङ्क, विद्यारमको अिस्था, लसकाइ उऩरशब्ध, ऩहुॉच य लनयन्तयताको अिस्था, शिऺक 
व्मिस्थाऩन, ऩूिायधाय तथा स्रोत साधनको मथाथय भूल्माङ्कनका आधायभा शिऺा मोजना तमाय गनुय आिश्मक 
हनु्छ । वििेर् गयी जानकी गाउॉऩालरकाका विद्यारमहरूभा अध्ममनयत विद्याथॉहरूभा प्रायशम्बक तहदेशख नै 
फलरमो जग फसाल्न 'ऩठन लसऩको विकास गने' य मगु अनकूुर प्रलतस्ऩधाय गनयका रालग ऩालरकालबत्र 'ऩहुॉचमोग्म 
य सवुिधा सम्ऩन्न प्राविलधक शिऺाको सरुुिात गने' य सोका रालग कशम्तभा १ िटा सवुिधा सम्ऩन्न प्राविलधक 
विद्यारम स्थाऩना गनय यणनीलतक खाका तमाय गनुय मस मोजनाको भयुम औशचत्म हो । मसरे स्थानीम 
सभस्माराई ऩवहचान गयी सभाधानभखुी हस्तऺेऩ सलुनशित गदयछ । 

शिऺा मोजना लनभायणको अको भहत्त्िऩूणय औशचत्म सीलभत स्रोत साधनको प्रबािकायी य ऩायदिॉ उऩमोग हो । 
शिऺा ऺेत्रभा रगानी फढ्दै गए ताऩलन स्रोतको सही प्राथलभकता लनधाययण हनु नसक्दा अऩेशऺत उऩरशब्ध 
हालसर हनु सकेको छैन । शिऺा मोजनारे स्ऩष्ट प्राथलभकता, कामयिभ य फजेटफीचको अन्तयसम्फन्ध स्थावऩत 
गयी स्रोतको दोहोयोऩन घटाउने य नलतजाभूरक रगानी सलुनशित गने आधाय प्रदान गदयछ । साथै, मसरे 
विकास साझेदाय तथा अन्म सयोकायिारासॉग सभन्िम य सहकामय गनय सहज फनाउॉछ । 

सभािेिीता, सभानता य साभाशजक न्माम प्रिद्धयन गनुय ऩलन शिऺा मोजना लनभायणको प्रभखु औशचत्म हो । 
फारफालरकाको ऩहुॉचफावहय यहने अिस्था, रैविक विबेद, जातीम तथा साभाशजक फवहष्कयण, अऩािता, गरयफी य 
बौगोलरक कदठनाइका कायण लसशजयत असभानताराई सम्फोधन गनय रशऺत यणनीलत आिश्मक हनु्छ । शिऺा 
मोजनारे रैविक तथा साभाशजक सभािेिीकयण (GESI) उत्तयदामी कामयिभहरू सभािेि गयी ऩछालड ऩयेका 
तथा जोशखभभा यहेका सभूहको शिऺाभा ऩहुॉच, सहबालगता य लसकाइ उऩरशब्ध सधुाय गनय सहमोग ऩरु् माउॉछ । 

शिऺा मोजनारे शिऺा प्रणारीको गणुस्तय सधुाय य ददगोऩन सलुनशित गदयछ । शिऺकको ऩेसागत विकास, 

ऩाठ्यिभ कामायन्िमन, शिऺण-लसकाइ प्रविमा, ऩयीऺा तथा भूल्माङ्कन प्रणारी, लडशजटर शिऺा य निप्रितयनराई 
मोजनाफद्ध रूऩभा अशघ फढाउन शिऺा मोजना आिश्मक हनु्छ । साथै जरिाम ु ऩरयितयन, विऩद् जोशखभ 
न्मूनीकयण य आऩत्कारीन अिस्थाभै ऩलन लसकाइ लनयन्तयता कामभ याख्न े शिऺा प्रणारी लनभायणका रालग 
दीघयकारीन सोच य तमायी शिऺा मोजना भापय त भात्र सम्बि हनु्छ । 

मसयी, शिऺा मोजना लनभायण स्थानीमदेशख यावष्डम रक्ष्मसम्भको सेतकुा रूऩभा कामय गदयछ । मसरे विद्यारम 
शिऺा ऺते्र मोजना (SESP), ददगो विकास रक्ष्म (SDG-goal 4) तथा यावष्डम शिऺा नीलतसॉग स्थानीम शिऺा 
विकासराई सभन्िम गदै उत्तयदामी, प्रबािकायी य ऩरयणाभभखुी शिऺा प्रणारी लनभायण गनय स्ऩष्ट ददिा प्रदान 
गदयछ । त्मसैरे, गणुस्तयीम, सभािेिी य ददगो शिऺा सलुनशित गनय शिऺा मोजना लनभायण आिश्मक भात्र नबई 
अत्मॊत औशचत्मऩूणय कामय हो । 

१.३ मोजना लनभायण प्रविमा 
शिऺा मोजना लनभायण गदाय देहाम फभोशजभका नीलतगत तथा काननुी साभग्रीहरूराई आधाय लरइएको लथमो: 

क) नेऩारको सॊविधान 

ख) सोह्रौँ आिलधक मोजना 
ग) स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन २०७४ 

घ) सङ्घ, प्रदेि य स्थानीम तह (सभन्िम तथा अन्तयसम्फन्ध) ऐन २०७७ 

ङ) यावष्डम/प्रादेशिक/स्थानीम तहको दीघयकारीन सोच 
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च) अलनिामय तथा लन्िलु्क शिऺा सम्फन्धी ऐन २०७५ रगामत विद्यभान विद्यारम शिऺा सम्फन्धी ऐन, 

लनमभािरीहरू 

छ) विद्यारम शिऺा ऺेत्र मोजना (SESP) 

ज) यावष्डम शिऺा नीलत २०७६ 

झ) ददगो विकास रक्ष्म (SDG-4) 

ञ) स्थानीम तहको मोजना तजुयभा ददग्दियन २०७८ 

ट) स्थानीम तहको भध्मकारीन खचय सॊयचना (MTEF) 

ठ) यावष्डम जनगणना प्रलतिेदन २०७८ 

ड) याजनीलतक दरहरूको घोर्णाऩत्र 

ढ) विद्यारम सधुाय मोजना (SIP) य अन्म सयकायी तथा गैयसयकायी सङ्घसॊस्थाका शिऺा सम्फन्धी 
कामयिभहरू 

मोजना लनभायणको िभभा देहाम फभोशजभका प्रविमाहरू अिरम्फन गरयएको लथमो (फैठकका लनणयमहरू य 
उऩशस्थलत विियण अनसूुचीभा सभािेि गरयएका छन)्: 
क) कामयऩालरकाको फैठकको लनणयम 

ख) मोजना लनभायण कामयदर गठन 

ग) सयोकायिाराहरूको बेराको उऩशस्थलत य लनणयम 

घ) प्रथभ भस्मौदा तमायी 
ङ) मोजनाको ऩरयभाजयन य अशन्तभ रूऩ 

च) मोजनाको भूल्माङ्कन 

छ) मोजनाको स्िीकृलत य कामायन्िमनको अिस्था 
१.४ मोजना दस्तािेजको स्िरूऩ 

मस मोजनाको दस्तािेजराई देहाम फभोशजभका ऩरयच्छेदहरूभा िगॉकयण गरयएको छ: 
ऩरयच्छेद १: स्थानीम तहको ऩषृ्ठबलूभ, जनसाश्यमक, साभाशजक, आलथयक तथा िैशऺक अिस्था, सभस्मा, चनुौती य 
अिसयहरूको विश्लरे्ण । 

ऩरयच्छेद २: मोजनाको दूयदृवष्ट (Vision), ध्मेम (Mission), उद्देश्म, यणनीलतहरू य प्रभखु अऩेशऺत उऩरशब्धहरू 
। 

ऩरयच्छेद ३: विद्यारम ऺेत्रका उऩऺेत्रगत मोजनाका खाकाहरू (प्रायशम्बक फारविकास, आधायबतू शिऺा तथा 
ऩठन लसऩ विकास, भाध्मलभक शिऺा तथा प्राविलधक शिऺा, अनौऩचारयक शिऺा तथा आजीिन लसकाइ) । 

ऩरयच्छेद ४: विद्यारम शिऺाका अन्तयसम्फशन्धत विर्म ऺेत्रहरू (ऩाठ्यिभ तथा भूल्माङ्कन, शिऺक व्मिस्थाऩन 
य विकास, सभता तथा सभािेिीकयण, स्िास््म, ऩोर्ण तथा ददिा खाजा, आऩतकालरन शिऺा, बौलतक विकास य 
सूचना तथा सञ्चाय प्रविलध) । 

ऩरयच्छेद ५: विद्यारम सिुासन तथा व्मिस्थाऩन, सॊस्थागत सॊयचना, ऺभता विकास, मोजना कामायन्िमनको सभग्र 
व्मिस्था, अनगुभन, भूल्माङ्कन तथा प्रलतिेदन प्रणारी । 

ऩरयच्छेद ६: मोजनाका रालग रगानी य आन्तरयक तथा फाह्य स्रोत व्मिस्थाऩनको खाका । 
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ऩरयच्छेद ७: मोजनाको कामायन्िमनफाट अऩेऺा गरयएका सभग्र नलतजाहरू य भयुम कामयसम्ऩादन सूचकहरू 
(KPI) 

१.५ बौगोलरक अिशस्थलत 

जानकी गाउॉऩालरका नेऩारको सदूुयऩशिभ प्रदेि अन्तगयत कैरारी शजल्राभा अिशस्थत छ । मस 
गाउॉऩालरकाभा साविकका दगुौरी, जानकीनगय, भनुिुा य ऩथयैमा गा.वि.स राई सभािेि गयी ९ िटा िडाहरू 
कामभ गरयएको छ । मो गाउॉऩालरका ऩूिय-ऩशिभ याजभागयभा अिशस्थत रम्की चोकफाट दशऺणतपय  करयफ 
१० वकरोलभटयको दयुीभा यहेको छ । 

विश्व भानशचत्रभा जानकी गाउॉऩालरकाको बौगोलरक अिशस्थलत २८° ३१' १७" देशख २८° ३६' ५२" उत्तयी 
अऺाॊि य ८१° ०२' ३१" देशख ८१° १५' ४४" ऩूिॉ देिान्तयसम्भ पैलरएको छ । कुर १०७.२७ िगय 
वकरोलभटय ऺेत्रपर यहेको मस गाउॉऩालरकाको ऩूियभा फददयमा शजल्रा (कणायरी नदी), ऩशिभभा जोिीऩयु 
गाउॉऩालरका, उत्तयभा रम्कीचहुा गाउॉऩालरका य दशऺणभा टीकाऩयु गाउॉऩालरका यहेका छन ्। उियय बलूभ 
बएका कायण मो ऺेत्र खाद्यान्न (वििेर् गयी धान य गहुॉ) उत्ऩादनभा आत्भलनबयय छ । कृवर् महाॉको 
अथयव्मिस्थाको भयुम भेरुदण्ड हो । 
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१.६ जनसाश्यमक, साभाशजक तथा आलथयक अिस्था 
क. जनस्यमा य जातजालत: वि.सॊ. २०७८ को यावष्डम जनगणना अनसुाय मस गाउॉऩालरकाको कुर जनस्यमा 
४९,८६० यहेको छ । जसभध्मे भवहराको जनस्यमा २६,६६२ (५३.५%) य ऩरुुर्को जनस्यमा 
२३,१९८ (४६.५%) छ । महाॉ फहसुाॊस्कृलतक य फहजुातीम सभदुामको फसोफास छ, जसभा सफैबन्दा फढी 
थारु जालत ५९.८% (२९,७९९ जना) यहेका छन ्। दोस्रोभा ऺेत्री १०.८% (५,३७८ जना) य तेस्रोभा 
ब्राह्मण (ऩहाडी) ९.७% (४,८२२ जना) को फसोफास छ । 

ख. साॊस्कृलतक अिस्था: थारु सभदुामको फाहलु्मता यहेको मस ऺेत्रभा भाघी, अटिायी, झमु्रा नाच य ऩयम्ऩयागत 
लबते्तशचत्र करा महाॉको भयुम साॊस्कृलतक धयोहय हनु ्। साथै दसैँ, लतहाय, होरी, छठ य इद जस्ता ऩियहरू 
साभाशजक सद्भािका साथ भनाइन्छ । 

ग. आलथयक अिस्था: स्थानीम फालसन्दाहरूको आम्दानीको भयुम स्रोत कृवर् हो । कृवर्का अलतरयक्त व्माऩाय, 
साना-भझौरा उद्योग, सयकायी तथा लनजी नोकयी य िैदेशिक योजगाय ऩलन आलथयक उऩाजयनका भयुम भाध्मभ 
हनु ्। अलधकाॊि घयभा विद्यतुीकयण बइसकेको बए ताऩलन केही सीभान्तकृत नागरयकहरू अझै ऩलन मसको 
ऩहुॉच फावहय छन ्। 

१.७ िैशऺक अिस्था य विद्यारमहरूको ितयभान विियण 

जानकी गाउॉऩालरकाभा हार आधायबतूदेशख भाध्मलभक शिऺा प्रदान गने िैशऺक सॊस्थाहरू सञ्चारनभा छन ्। 
ऩालरकारे ितप्रलतित बनाय दय ऩरु् माउन ेय रपआऩआउट दय िून्मभा झाने भहत्िाका्ऺी रक्ष्म याखेको छ । 
विद्यारमहरूको हारको िडागत य प्रकायगत विियण देहाम फभोशजभ यहेको छ: 

(क) विद्यारमको प्रकायगत य तहगत विियण: 

विद्यारमको प्रकाय आधायबतू तह भाध्मलभक तह जम्भा 

साभदुावमक २२ १० ३२ 

सॊस्थागत १२ २ १४  

जम्भा ३४ १२  ४६  

 
 

(ख) िडागत साभदुावमक विद्यारमको विियण: 

िडा 
फारविकास 
केन्र 

आधायबतू तह भाध्मलभक तह 
जम्भा 
विद्यारम 

कैवपमत  

१ २ १ १ २  

२ ५ ४ १ ५  

३ ५ ४ १ ५  

४ ३ २ १ ३  
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५ ४ ३ १ ४  

६ ३ १ २ ३  

७ ३ १ १ ३  

८ २ २ ० २  

९ २ ३ ० ३  

जम्भा ३३ २१ ११ ३२  

 

(ग) िडागत सॊस्थागत विद्यारमको विियण: 

िडा नॊ. आधायबतू तह भाध्मलभक तह जम्भा विद्यारम  

१ ३  ० ३   

२ १ ० १  

३ १  १  २  

४ २ ० २  

५ १ ० १  

६ १ ० १  

७ २ ० २  

८ १ ० १  

९ ० १ १  

जम्भा १२   २ १४   

 

स्रोत: IEMIS २०८२ 

२. सफर ऩऺहरू 

जानकी गाउॉऩालरकारे शिऺा ऺेत्रभा उल्रेखनीम सकायात्भक तथा असर अभ्मासहरू कामायन्िमनभा ल्माएको 
देशखन्छ । स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐनरे प्रदान गयेको अलधकायको प्रबािकायी उऩमोग गदै आधायबतू तथा 
भाध्मलभक शिऺाराई लन्िलु्क य अलनिामय फनाउने ददिाभा विद्याथॉ बनाय अलबमान, छात्रिृशत्त कामयिभ, ददिा 
खाजा तथा विद्यारम ऩोसाक वितयण जस्ता रशऺत कामयिभ सञ्चारन गरयएका छन ्। मी कामयिभहरूरे 
गरयफ, विऩन्न तथा सीभान्तकृत ऩरयिायका फारफालरकाराई विद्यारमभा वटकाइ याख्न भहत्िऩूणय मोगदान 
ऩरु् माएका छन ्। 
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विद्यारम िाताियण सधुायका रालग फारभैत्री, अऩािैत्री तथा िाताियणभैत्री ऩूिायधाय लनभायणभा जोड ददइएको छ 
। “एक िडा एक फार उद्यान”, “एक विद्याथॉ एक लफरुिा” य “एक विद्यारम एक फगैँचा” जस्ता 
अिधायणाहरूरे लसकाइराई व्मिहारयक, िाताियणसॉग जोलडएको य जीिनोऩमोगी फनाउने प्रमास गयेका छन ्। 
सयुशऺत खानेऩानी, सभािेिी िौचारम य हरयत ऩरयसय लनभायणरे विद्यारमराई लसकाइ अनकूुर फनाउन ेददिाभा 
सकायात्भक ऩरयणाभ देखाउन थारेको छ । 

िैशऺक गणुस्तय अलबिृवद्धका रालग प्रविलध एकीकयणभा वििरे् ध्मान ददइएको छ । स्भाटय फोडय, कम््मटुय 
ल्माफ, विऻान प्रमोगिारा विस्ताय, इन्टयनेट जडान तथा लडशजटर साभग्रीको प्रमोगरे-शिऺण लसकाइ प्रविमा 
प्रिद्धयन गयेको छ । “एक विद्यारम एक स्िास््मकभॉ” कामयिभ िरुुिातको अभ्मासरे विद्याथॉको 
स्िास््मराई ऩलन शिऺा प्रणारीको अलबन्न अॊगका रूऩभा स्िीकाय गयेको देशखन्छ, जसरे सभग्र लसकाइ 
उऩरशब्धभा सकायात्भक प्रबाि ऩाने अऩेऺा गरयएको छ । सभािेिी शिऺाको ऺेत्रभा भवहरा, अऩािता बएका 
व्मशक्त, दलरत तथा अन्म सीभान्तकृत सभूहराई वििरे् प्राथलभकता ददइएको छ । अऩािताका प्रकृलतअनसुाय 
सहामक साभग्री, छात्रिृशत्त तथा आिश्मक सहमोग उऩरब्ध गयाउने व्मिस्था गरयएको छ । नेततृ्ि विकास 
तालरभरे विद्यारम व्मिस्थाऩन य िैशऺक नेततृ्िभा रैविक सन्तरुन कामभ गनय सहमोग ऩरु् माएको छ । 

मसका अलतरयक्त, साभदुावमक लसकाइ केन्रको सविमता फढाई िमस्क साऺयता, लनयन्तय शिऺा य जीिनोऩमोगी 
सीऩ विकास कामयिभ सञ्चारन गरयएको छ । विद्यारमस्तयभा लनमलभत िैशऺक अनगुभन, उऩरशब्ध ऩयीऺण, 

अलबबािक शिऺक अन्तयविमा, अलतरयक्त विमाकराऩ, विऻान प्रदियनी तथा प्रलतबा ऩवहचान कामयिभहरू 
सञ्चारन गयी लसकाइ उऩरशब्ध सधुायभा ध्मान ददइएको छ । शिऺाभा प्रविलधको विस्ताय गयी मिुाहरूराई 
स्ियोजगाय य उद्यभिीरतातपय  उन्भखु गयाउने ऩहर ऩलन अशघ फढाइएको छ । 

सभग्रभा, जानकी गाउॉऩालरकारे शिऺाभा ऩहुॉच, गणुस्तय, सभािेिीकयण य ददगोऩनाराई एकसाथ सम्फोधन गने 
प्रमास गयेको देशखन्छ । मदद मी कामयिभहरूको प्रबािकायी कामायन्िमन, लनयन्तय अनगुभन य स्रोत 
व्मिस्थाऩन सलुनशित गनय सवकमो बन ेस्थानीम स्तयभै गणुस्तयीम य सभािेिी शिऺा प्रणारी विकासको नभनुा 
स्थावऩत हनुसक्न ेसम्बािना प्रफर यहेको छ । 

३. शिऺा ऺते्रका सभस्माहरू 

जानकी गाउॉऩालरकाको शिऺा ऺेत्रका विद्यभान सभस्माहरूराई देहाम फभोशजभ विश्लरे्ण गरयएको छ: 
अ) सभताभूरक ऩहुॉच य सहबालगता: विद्यारम बनाय दय सन्तोर्जनक बए ऩलन गरयफी, ऩारयिारयक अिस्था, 
फसाइॉसयाइ य चेतनाको अबािका कायण केही फारफालरकाहरू फीचैभा विद्यारम छोड्ने सभस्मा कामभ छ । 
अऩािता बएका, दलरत, भशुस्रभ सभदुामभा यहेका फारफालरका तथा कदठन ऩरयिेिभा यहेका फारफालरकाराई 
शिऺाको भूर प्रिाहभा अथयऩूणय सहबालगता गयाउन ुअझै चनुौतीऩूणय छ । अलबबािक शिऺाको अबािरे घय-
विद्यारम सभन्िम कभजोय बएको देशखन्छ । सभताभूरक ऩहुॉच सलुनशित गनय रशऺत सहमोग, साभाशजक 
ऩरयचारन य अलबबािक सिक्तीकयण कामयिभराई सदुृढ फनाउन ुआिश्मक छ । 

आ) गणुस्तय, सान्दलबयकता य ऩठन लसऩको कभी: शिऺण लसकाइ प्रविमाभा ऩयम्ऩयागत घोकन्ते ऩद्धलतको प्रबाि 
अझै देशखन्छ । विद्याथॉ केशन्रत, खोजभूरक य प्रमोगात्भक शिऺण अभ्मास सीलभत छन ् । विऻान तथा 
प्रविलध विर्मभा प्रमोगात्भक अभ्मास य अनसुन्धान सॊस्कृलत विकास हनु नसक्दा लसकाइ सैद्धाशन्तक रूऩभा 
सीलभत बएको छ । वििरे् गयी प्राथलभक तथा आधायबतू तहका विद्याथॉहरूभा अऩेशऺत ऩठन तथा बावर्क 
लसऩको विकास हनु सकेको छैन, जसरे गदाय विद्याथॉहरूको जग कभजोय फन्न ऩगेुको छ । स्थानीम सन्दबय 
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सभेट्ने ऩाठ्यिभ विकासभा वढराइ हुॉदा शिऺा य स्थानीम आिश्मकता फीचको सम्फन्ध कभजोय बएको 
देशखन्छ । मसरे जीिनोऩमोगी सीऩ विकासभा चनुौती लसजयना गयेको छ । 

इ) प्राविलधक शिऺाको अबाि य रगानी चनुौती: ऩालरकालबत्र साधायण शिऺाको फाहलु्मता यहे ताऩलन फजाय य 
स्थानीम भाग अनकूुरको प्राविलधक तथा व्मािसावमक शिऺाको जग फस्न सकेको छैन । ऩहुॉचमोग्म य 
सवुिधामकु्त प्राविलधक शिऺाको विलधित ् सरुुिात गनय आिश्मक ऩने प्रमोगिारा (Laboratory), भेलसनयी 
औजाय य प्रविलधको चयभ अबाि छ । कशम्तभा १ िटा सवुिधासम्ऩन्न प्राविलधक विद्यारम स्थाऩना गयी ददगो 
रूऩभा सञ्चारन गनय आिश्मक ऩने ठूरो रगानी य फजेटको व्मिस्थाऩन गनुय ऩालरकाका रालग प्रभखु 
सभस्माको रूऩभा यहेको छ । 

ई) शिऺक व्मिस्थाऩन: विद्याथॉ स्यमाको अनऩुातभा विर्मगत शिऺक दयफन्दी ऩमायप्त छैन । वििेर्गयी 
विऻान, गशणत य अॊग्रजेी विर्मभा दऺ शिऺक अबािरे लसकाइ उऩरशब्धभा प्रत्मऺ असय ऩायेको छ । 
शिऺकहरूको लनयन्तय ऩेिागत विकास, प्रविलधभैत्री तालरभ य सभािेिी शिऺण यणनीलतसम्फन्धी कामयिभ 
अप्रमाप्त छन ्। शिऺा ऺेत्रभा याजनीलतक हस्तऺेऩ य लनमशुक्त प्रविमाभा हनुे वििादरे स्थावमत्ि य ऩेिागत 
भनोफरभा नकायात्भक प्रबाि ऩाने सम्बािना देशखन्छ । 

उ) बौलतक ऩूिायधाय: धेयै विद्यारमहरूभा स्िच्छ खानेऩानी, सभािेिी िौचारम, सयुशऺत बिन, ऩसु्तकारम य 
ऩमायप्त पलनयचय जस्ता आधायबतू सवुिधा अझै अप्रमाप्त छन ्। कलतऩम बिनहरू जीणय अिस्थाभा यहेकारे 
विद्याथॉको सयुऺाभा जोशखभ देशखन्छ । -शिऺणका रालग आिश्मक कम््मटुय ल्माफ, विऻान प्रमोगिारा, 
स्भाटय फोडय य उच्च गलतको इन्टयनेट सवुिधा अलधकाॊि साभदुावमक विद्यारमभा सीलभत छन ् । मसरे 
लडशजटर शिऺण-लसकाइ प्रविमाभा असभानता लसजयना गयेको छ । 

ऊ) ऩाठ्यिभ य भूल्माङ्कन प्रणारी: स्थानीम ऩाठ्यिभको प्रबािकायी कामायन्िमनको गलत ससु्त छ । िैऻालनक 
य त्मभा आधारयत विद्याथॉ भूल्माङ्कन प्रणारी कामायन्िमनभा कभजोयी देशखन्छ । विद्यारमहरूको िैशऺक तथा 
प्रिासलनक गलतविलधको लनमलभत अनगुभन य ऩषृ्ठऩोर्ण प्रणारी प्रमाप्त रुऩरे सदुृढ छैन । ऩयीऺा केशन्रत 
अभ्मास हाफी हुॉदा लसजयनात्भकता य सभारोचनात्भक सोच विकासभा अऩेशऺत प्रगलत हनु सकेको छैन । 

ऋ) सभता य सभािेिीकयण: अऩािता बएका, दलरत तथा भशुस्रभ सभदुामभा यहेका फारफालरकाको ऩूणय य 
अथयऩूणय सहबालगता सलुनशित गनय अझै सॊयचनागत सधुाय आिश्मक छ । रैविक साऺयता, साभाशजक विबेद य 
आलथयक असभानतारे शिऺाभा सभान अिसय प्रालप्तभा अियोध लसजयना गयेका छन ् । सभािेिी ऩूिायधाय, 
सहामक साभग्री य लफिरे् शिऺक नहुॉदा सभािेिी शिऺाको प्रबाि सीलभत हनु सक्छ । 

ए) विद्यारम सिुासन य व्मिस्थाऩन: विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत, प्रधानाध्माऩक य शिऺकफीचको सभन्िमभा 
गरयन ुऩने कलतऩम कामय सभम साऩेऺ नीलतगत कामायन्िमनभा प्रबािकारयता कभी देशखन्छ । ऩायदिॉ फजेट 
व्मिस्थाऩन, सहबालगताभूरक मोजना लनभायण य जिापदेवहता प्रणारी ऩूणय रूऩभा सॊस्थागत हनु सकेको छैन । 
अनगुभन तथा भूल्माङ्कन सॊमन्त्र कभजोय हुॉदा विद्यारम सधुाय मोजना प्रबािकायी रूऩभा कामायन्िमन हनु 
नसक्ने अिस्था देशखन्छ । विद्यारमहरूको िैशऺक य प्रिासलनक विमाकराऩको चसु्त अनगुभन तथा 
िैऻालनक भूल्माङ्कन प्रणारीको अबाि छ । िैशऺक सत्र य क्मारेन्डयराई लनमलभत य व्मिशस्थत फनाउन 
नसक्दा लसकाइ प्रविमा प्रबावित हनुे गयेको छ । 

सभग्रभा, जानकी गाउॉऩालरकाभा शिऺा ऺेत्रभा ऩहुॉच विस्ताय य नीलतगत प्रलतफद्धता सकायात्भक बए ऩलन 
गणुस्तय, सभािेिीकयण, शिऺक व्मिस्थाऩन, ऩूिायधाय सदुृढीकयण य सिुासनका ऺेत्रभा थऩ सधुाय अऩरयहामय 
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देशखन्छ । प्रबािकायी मोजना, स्रोतको उशचत उऩमोग य सभदुामभा आधारयत उत्तयदावमत्ि प्रणारी विकास गनय 
सके मी सभस्माराई अिसयभा रूऩान्तयण गनय सवकने सम्बािना यहेको छ । 

४. शिऺा ऺते्रका अिसयहरू 

सॊविधान य काननुी व्मिस्थाअनसुाय भाध्मलभक तह सम्भको शिऺा स्थानीम तहको अलधकाय बएकोरे स्थानीम 
सयकायरे आफ्नै मोजनाअनसुाय गणुस्तयीम शिऺा प्रिद्धयन गनय सक्ने अिसय प्राप्त बएको छ । मससॉगै शिऺा 
ऺेत्रभा रगानी िृवद्ध गने ऺभता य तीन तहको सयकाय तथा अन्म सङ्घ सॊस्थाफाट सहकामय य स्रोत जटुाउन े
िाताियण ऩलन उऩरब्ध छ । सूचना तथा सञ्चाय प्रविलधको प्रमोग विस्ताय बएसॉगै लडशजटर शिऺण-लसकाइ, 

अनराइन साभग्री य शिऺक-विद्याथॉ सभन्िमभा सहजता आएको छ । 

स्थानीम ऩाठ्यिभ विकासका िभभा िाताियण सॊयऺण, हरयत विद्यारम लनभायण, जरिाम ु ऩरयितयन य 
जीिनोऩमोगी विर्मिस्त ुसभािेि गरयएकारे शिऺा केिर सैद्धाशन्तक नबई व्मिहारयक य ितयभान चनुौतीसॉग 
ससुॊगत हनुे सम्बािना फढेको छ । त्मस्तै, स्थानीम स्तयभा विद्यभान यैथाने ऻान, लसऩ य प्रविलधराई ऩाठ्यिभ 
य लसकाइ अभ्मासभा आन्तरयकीकयण गनय सवकनरेु विद्याथॉको साॊस्कृलतक य साभाशजक सन्दबयसॉग शिऺा 
जोड्ने अिसय ददन्छ । ऩालरकालबत्र विद्याथॉभा प्राथलभक तहदेशख नै ऩठन लसऩको वििेर् अलबमान चराउन य 
कशम्तभा १ िटा प्राविलधक विद्यारम स्थाऩना गयी दऺ य सीऩमकु्त स्थानीम जनिशक्त उत्ऩादन गने प्रत्मऺ 
अिसय स्थानीम सयकायराई प्राप्त बएको छ । िैकशल्ऩक लसकाइको सहजीकयणभापय त प्रत्मेक विद्याथॉरे 
लसक्न ऩाउने अलधकाय सलुनशित गनय सवकने बएकारे ऩहुॉच, सभािेिीकयण य गणुस्तय एकसाथ फढाउन े
िाताियण तमाय बएको छ । मस प्रकाय, काननुी अलधकाय, स्रोत व्मिस्थाऩन, प्रविलध य स्थानीम ऻानको 
उऩमोगरे जानकी गाउॉऩालरकाको शिऺा प्रणारीराई ददगो, सभािेिी य जीिनोऩमोगी फनाउन भहत्त्िऩूणय अिसय 
प्रदान गयेको छ । 

५. शिऺा ऺेत्रका चनुौतीहरू 

जानकी गाउॉऩालरकारे शिऺा ऺेत्रभा ऩहुॉच, गणुस्तय य सभािेिीकयण सलुनशित गनय थपु्र ैचनुौती य अिसयको 
साभना गदै आएको देशखन्छ । रैविक, बावर्क, बौगोलरक, आलथयक, िायीरयक अऩािता, जातजालत य अन्म 
साभाशजक विविधताका कायण सफै फारफालरकाराई सभान रूऩभा गणुस्तयीम शिऺा प्रदान गनय अझै प्रमास 
आिश्मक छ । जनसाश्यमकीम प्रिृशत्त, जन्भ दय, फसाइॉसयाइ, य स्थानीम फनौटका कायण व्मिहारयक 
विद्यारम नक्साङ्कन तथा शिऺक दयफन्दीको न्मामोशचत वितयण आिश्मक छ, जसरे विद्याथॉ य शिऺक दिैुको 
सहज ऩहुॉच सलुनशित गदयछ । विद्यारमभा थऩ आलथयक व्मिस्थाऩन गनय कदठनाई हुॉदा लन्िलु्क य अलनिामय 
शिऺा कामायन्िमनभा ऩूणयता ददन चनुौती देशखन्छ । दऺ जनिशक्तको अबािरे ऩाठ्यिभ, ऩाठ्यऩसु्तक य 
भूल्माङ्कन प्रणारी सधुाय तथा सूचना सञ्चाय प्रविलधको प्रबािकायी प्रमोगभा फाधा ऩरु् माउॉछ । 

साथै, विऩत ्का अिस्थाहरू जस्तै फाढी, िा अन्म आऩतकारीन ऩरयशस्थलतभा िैकशल्ऩक भाध्मभफाट लसकाइ 
अिसय उऩरब्ध गयाउने यणनीलत आिश्मक छ । जनसाश्यमक विविधताका कायण आजीिन लसकाइ 
कामयिभभा सभान अिसय य विविधता सलुनशित गनुयऩछय । सफै विद्यारमभा तोवकएअनसुायको बौलतक ऩूिायधाय 
लनभायण गयी हरयत विद्यारमको रूऩभा विकास गनय आलथयक स्रोत सॊकरन आिश्मक छ, साथै जरिाम ुऩरयितयन 
य त्मसको असय कभ गने उऩामहरू अऩनाउन ुददगो शिऺा प्रणारीका रालग अलनिामय छ । मी सफै चनुौती य 
अिसयराई व्मिशस्थत रूऩभा सम्फोधन गदाय जानकी गाउॉऩालरकाभा सभािेिी, ददगो य गणुस्तयीम शिऺा प्रणारी 
विकास गनय सवकने सम्बािना उच्च यहेको छ । 
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भयुम सभस्मा तथा चनुौतीहरू: 
 सफै विद्यारमहरूभा तोवकएको बौलतक ऩूिायधायको लनभायण य हरयत विद्यारमको रूऩभा विकास गनय 

आलथयक स्रोत सन्तरुनभा चनुौती । 

 विद्यारम शिऺक दयफन्दीराई न्मामोशचत वितयण गनय कदठन । 

 सफै विद्यारमहरूभा तोवकए अनसुायको शिऺक दयफन्दी कामभ गनय कदठन । 

 विद्यारमभा थऩ आलथयक व्मिस्थाऩन हनु नसक्ने हुॉदा लन्िलु्क तथा अलनिामय शिऺा ऩूणय रुऩरे 
कामायन्िमन गनय कदठन । 

 साभदुावमक विद्यारमहरूभा विद्याथॉहरूको आकर्यण य प्रायशम्बक कऺाका विद्याथॉहरूभा ददगो ऩठन 
लसऩ (Reading Skills) को विकास गयाउन ु। 

 रैविक, बावर्क, आलथयक, िायीरयक अऩािता, आददको विविधताका कायण सफै फारफालरकाराई 
गणुस्तयीम शिऺा प्राप्त गनय कदठन । 

 विऩतको अिस्थाको व्मिस्थाऩन य त्मस्ता सभमभा िैकशल्ऩक भाध्मभफाट लसकाई अिसय प्रदान गनय 
आऩतकारीन स्रोत साधनको कभी । 

 शिऺक विद्याथॉ अनऩुात कामभ गनय सक्न ु। 

 न्मून विद्याथॉ सॊयमा यहेका विद्यारमराई तह घटाउन य सभामोजन गनय कदठन । 

 सीलभत वित्तीम य बौलतक स्रोतका फीच ऩालरकाभा कशम्तभा १ िटा 'ऩहुॉचमोग्म, सवुिधा सम्ऩन्न य -
प्रविलधमकु्त नभनुा प्राविलधक विद्यारम' स्थाऩना य सञ्चारन गनुय । 

 िैशऺक गणुस्तय उकास्न कदठन । 

 प्राथलभक तहभा विद्याथॉ सॊयमा िवृद्ध  गनुय । 

 
 

  



 

20 
 

ऩरयच्छेद २ 

 दूयदृवष्ट, रक्ष्म, उद्दशे्म, यणनीलत तथा अऩेशऺत उऩरशब्धहरू 

२.१ दूयदृवष्ट (Vision) 

"स्थानीम ऩवहचान य प्रविलधभा आधारयत सभताभूरक, सीऩभूरक य गणुस्तयीम शिऺाको भाध्मभफाट साभाशजक 
रूऩान्तयण ।" 

२.२ रक्ष्म (Goal) 

सभािेिी ऩहुॉचसवहतको गणुस्तयीम, प्रविलधभैत्री य जीिनोऩमोगी शिऺा प्रणारीको विकास गयी स्थानीम श्रभ 
फजायको आिश्मकता ऩूलतय गनुयका साथै यावष्डम तथा अन्तयायवष्डम स्तयभा प्रलतस्ऩधाय गनय सक्न ेसऺभ, नैलतकिान,् 

उद्यभिीर य आत्भलनबयय जनिशक्त उत्ऩादन गने । 

२.३ उद्दशे्महरू (Objectives) 

क) सभताभूरक ऩहुॉच: जानकी गाउॉऩालरकाका सफै फारफालरकाराई शिऺाभा सभताभूरक ऩहुॉच, लनयन्तयता य 
सहबालगता सलुनशित गनुय । 

ख) गणुस्तय य सान्दलबयकता: प्रायशम्बक कऺादेशख नै ऩठन लसऩ (Reading Skills) को जग फलरमो फनाउॉदै 
प्रविलध, व्मािहारयक अभ्मास, य स्थानीम सॊस्कृलत अनकूुर िैशऺक सान्दलबयकता भापय त गणुस्तयीम लसकाइ 
सलुनशित गनुय । 

ग) प्राविलधक तथा व्मािसावमक शिऺा: गाउॉऩालरकालबतै्र दऺ य स्ियोजगायोन्भखु जनिशक्त उत्ऩादनका रालग 
कशम्तभा १ िटा ऩहुॉचमोग्म, सवुिधा सम्ऩन्न य प्रविलधमकु्त नभनुा प्राविलधक विद्यारम स्थाऩना य सञ्चारन गनुय 
। 

घ) िैकशल्ऩक य जीिनऩमयन्त लसकाइ: औऩचारयक शिऺाफाट िशञ्चत, फीचभै ऩढाइ छाडेका (Drop-outs) तथा 
प्रौढहरूका रालग िैकशल्ऩक, अनौऩचारयक, खरुा य जीिनऩमयन्त लसकाइको सफर िाताियण लनभायण गनुय । 
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ङ) सिुासन य व्मिस्थाऩन: विद्यारम शिऺाभा निप्रितयन (Innovation), वित्तीम ऩायदशियता, लडशजटर 
सिुासन य चसु्त व्मिस्थाऩन प्रणारी सलुनशित गनुय । 

उद्देश्म १: सफै फारफालरकाराई शिऺाभा सभताभूरक ऩहुॉच य सहबालगता सलुनशित गनुय 
यणनीलतहरु :  
क) अलनिामय तथा लन्िलु्क शिऺा: आधायबतू शिऺा (कऺा १–८) राई सफै फारफालरकाका रालग 
अलनिामय य लन्िलु्क फनाउॉदै फहबुावर्क एिॊ फारभैत्री िाताियणभा सभताभूरक ऩहुॉच स्थावऩत गने । 

ख) लडशजटर बनाय अलबमान: विद्यारम जानफाट िशञ्चत य फीचभै ऩढाइ छाड्ने फारफालरकाको ऩवहचानका 
रालग Digital EMIS भापय त िास्तविक सभमको (Real-time) त्माङ्क सङ्करन गने य िैशऺक सत्रको सरुुभा 
स्थानीम जनप्रलतलनलध य सभदुामको सहबालगताभा विद्याथॉ बनाय तथा वटकाउ कामयको रालग घयदैरो अलबमान 
सञ्चारन गने । 

ग) रशऺत प्रोत्साहन य याहत: गरयफ, विऩन्न, दलरत, भकु्त कभैमा, य सीभान्तकृत (वििेर् गयी थारु तथा 
अन्म वऩछलडएका सभूह) का फारफालरकाराई आकवर्यत गनय गणुस्तयीम ददिा खाजा, सभमभै छात्रिृशत्त य 
ऩोसाकको वितयण सलुनशित गने । 

घ) छात्रािास व्मिस्थाऩन: बौगोलरक रूऩभा विकट टोर िा घयामसी अध्ममन िाताियण नबएका अलत 
विऩन्न एिॊ जेहेन्दाय फारफालरकाहरूका रालग आिश्मकता अनसुाय ऩालरका स्तयीम िा अन्तय विद्यारम 
छात्रािासको व्मिस्था गने । 

ङ) अऩािताभैत्री ऩूिायधाय य साभग्री: अऩािता बएका फारफालरकाका रालग उनीहरूको अिस्था (िायीरयक, 

सनुाइ, दृवष्ट, अवटजभ, ससु्तभनशस्थलत आदद) अनसुाय बे्रर, साङ्केलतक सञ्चाय साभग्री, दिरचेमयभैत्री (Ramp) 

ऩूिायधाय य वििेर् रशऺत छात्रिृशत्तको प्रफन्ध गने । 

च) सभािेिी लसकाइ केन्र: अऩािता बएका तथा वििरे् आिश्मकता बएका फारफालरकाका रालग सभािेिी 
तथा एकीकृत लसकाइ केन्रको स्थाऩना गयी लसकाउने िाताियण लनभायण गने । 

छ) अलबबािक सचेतना कामयिभ: फारफालरकाको लनमलभत विद्यारम उऩशस्थलत य लसकाइभा सधुाय ल्माउन 
अलबबािक शिऺा य सचेतना कामयिभराई िडा य टोरस्तय सम्भ अलबमानकै रूऩभा सञ्चारन गने । 

ज) जरिाम-ुउत्थानिीर ऩूिायधाय: स्थानीम नदीहरू (कणायरी य ऩथयैमा) का कायण िर्ायमाभभा हनुे डुफान 
य फाढीको अिस्थाराई भध्मनजय गदै विद्यारम ऩूिायधायहरूराई जरिाम-ुउत्थानिीर (Climate-Resilient) 

य प्रकोऩ-सयुशऺत फनाउन ेय आऩतकारीन शिऺा मोजना (EiE) रागू गने । 

उद्देश्म २: सफै फारफालरकाको शिऺाभा गणुस्तय य सान्दलबयकता सलुनशित गनुय 
यणनीलतहरु :  
क) प्रायशम्बक कऺा ऩठन लसऩ (Reading Skills) अलबमान: प्राथलभक तहका विद्याथॉहरूको जग फलरमो 
फनाउन प्रायशम्बक कऺा ऩठन लसऩ (EGR) कामयिभराई वििेर् प्राथलभकताका साथ रागू गने । 
फारफालरकाहरूभा िदु्ध य गलतसवहत ऩढ्ने तथा फझु्ने ऺभता विकासका रालग वििरे् उऩचायात्भक कऺाहरू 
य ऩठन साभग्रीको व्मिस्था गने । 

ख) शिऺक तालरभ य प्रविलध साऺयता: शिऺकहरूराई -शिऺण ऩद्धलत (Pedagogy), सूचना तथा सञ्चाय 
प्रविलध (ICT) य कृलत्रभ फवुद्धभत्ता (AI) को आधायबतू प्रमोगभा अभ्मस्त गयाउन लनमलभत, नलतजाभखुी य 
प्रभाणीकयण तालरभ प्रदान गने य उनीहरूको कामयसम्ऩादनराई विद्याथॉको िावर्यक लसकाइ उऩरशब्धसॉग 
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जोड्न े। 

ग) ICT ल्माफ य स्भाटय शिऺण: शिऺण लसकाइराई योचक य व्मािहारयक फनाउन सफै विद्यारमभा िभि् 
स्भाटय फोडय, कम््मटुय/ल्माऩटऩ ल्माफ, विऻान प्रमोगिारा य उच्च गलतको इन्टयनेट सवुिधा विस्ताय गने । 

घ) स्थानीम ऩाठ्यिभ ऩरयभाजयन: ऩालरका लबत्रका यैथान ेऻान, थारु रगामत अन्म जालतगत सॊस्कृलत, यैथान े
सीऩ, कृवर् प्रविलध य उद्यभिीरताराई सभेटेय स्थानीम ऩाठ्यिभ (Local Curriculum) राई सभमसाऩेऺ 
ऩरयभाजयन य प्रबािकायी कामायन्िमन गने । 

ङ) STEM य खोजभूरक लसकाइ: ऩयम्ऩयागत घोक्ने ऩरयऩाटीराई लनरुत्सावहत गदै शिऺण लसकाइभा 
खोजभूरक, STEM (Science, Technology, Engineering, and Math) शिऺा, प्रमोगात्भक य ऩरयमोजना 
(Project-based) आधारयत लसकाइ प्रिद्धयन गने । 

च) विर्मगत शिऺक य स्िमम्सेिक ऩरयचारन: विद्याथॉ स्यमा य आिश्मकताका आधायभा विर्मगत 
शिऺक दयफन्दी लभरान (याहत/दयफन्दी लभरान) गने य गशणत, विऻान, अॊग्रजेी तथा लडशजटर साऺयताका 
रालग स्िमॊसेिक िा शिऺण सहमोगी शिऺक व्मिस्थाऩन गने । 

छ) लडशजटर शिऺण साभग्री: विद्यारमहरूभा ऩमायप्त य यिीन ऩाठ्यऩसु्तकको सभमभै उऩरब्धता, लडशजटर 
शिऺण साभग्री (E-Library) य िैशऺक कुना (Learning Corners) को व्मिस्था सलुनशित गने । 

ज) नलतजाभा आधारयत अनगुभन: शिऺाको गणुस्तय कामभ गनय य लसकाइको कलभकभजोयी ऩत्ता रगाउन 
तै्रभालसक रूऩभा नलतजाभा आधारयत अनगुभन तथा िैऻालनक य लनयन्तय विद्याथॉ भूल्माङ्कन प्रणारी (CAS) 

रागू गने । 

उद्देश्म ३: ऩहुॉचमोग्म, सवुिधामकु्त य प्राविलधक शिऺाको विकास गनुय 
यणनीलतहरु :  

क) नभनुा प्राविलधक विद्यारम स्थाऩना: ऩालरकालबत्र सीलभत स्रोत साधनका फीच कशम्तभा १ िटा सवुिधा 
सम्ऩन्न, प्रविलधमकु्त य फजायको भाग अनकूुरको नभनुा प्राविलधक विद्यारम स्थाऩना य सञ्चारन गने । 

ख) स्थानीम कृवर् य प्रविलधभा आधारयत विद्यारम सॊचारन : जानकी गाउॉऩालरकाको भयुम आलथयक भेरुदण्ड 
कृवर् (धान, गहुॉ उत्ऩादन आदद) य साना-भझौरा उद्योग बएकारे सोही ऺेत्रराई रशऺत गयी कृवर्, जेवटए 
(JTA), कम््मटुय इशन्जलनमरयङ िा लसलबर इशन्जलनमरयङ जस्ता विधाभा प्राविलधक धाय सञ्चारन गने । 

ग) प्रमोगिारा (Laboratory) य भेलसनयी औजाय: प्राविलधक धाय सञ्चारन बएका/हनुे विद्यारमहरूभा 
प्रमोगिारा, आिश्मक भेलसनयी औजाय, य कामयिारा (Workshop) को ऩूणय व्मिस्था गने । 

घ) साियजलनक-लनजी-साझेदायी (PPP Model): प्राविलधक शिऺाको ददगोऩन य आलथयक व्मिस्थाऩनका रालग 
तीनै तहका सयकाय, विकास साझेदाय, लनजी ऺेत्र य स्थानीम उद्योगहरूसॉग यणनीलतक साझेदायी य सहकामय 
गने । 

उद्देश्म ४: औऩचारयक शिऺाको अिसयफाट िशञ्चत व्मशक्तहरूका रालग अनौऩचारयक, खरुा य िैकशल्ऩक 
लनयन्तय लसकाइको िाताियण सलुनशित गनुय 
यणनीलतहरु :  
क) िैकशल्ऩक लसकाइ ऩहुॉच: खरुा विद्यारम, अनराइन ्रेटपभय, लबलडमो क्रास, भोफाईर एश्रकेसन य 
स्थानीम येलडमो/एप.एभ. भाध्मभफाट औऩचारयक शिऺा ऩूया गनय नसकेकाहरूका रालग िैकशल्ऩक 
लसकाइको ऩहुॉच विस्ताय गने । 
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ख) साभदुावमक लसकाइ केन्र (CLC): प्रत्मेक िडाभा सूचना प्रविलध य इन्टयनेट सवुिधा सवहत कम्तीभा 
एक साभदुावमक लसकाइ केन्र (CLC) राई सदुृढ य विमािीर फनाउने । 

ग) िडास्तयीम ऩसु्तकारम: एक िडा: एक सभदृ्ध ऩसु्तकारम/िाचनारम को अिधायणा अनसुाय प्रत्मेक 
साभदुावमक लसकाइ केन्रसॉग आफद्ध यहने गयी तथा लडशजटर ऩसु्तकारमहरू स्थाऩना गने । 

घ) केन्रीम लडशजटर सञ्जार: गाउॉऩालरका स्तयभा एक भयुम केन्रीम लडशजटर ऩसु्तकारम स्थाऩना गयी 
िडा य विद्यारमका ऩसु्तकारमहरूराई एउटै प्राविलधक सञ्जार (Network) भा जोड्ने । 

ङ) यैथाने ऻानको लडशजटर अलबरेखीकयण: जानकी गाउॉऩालरकाको ऩयम्ऩयागत थारु सॊस्कृलत, भौलरक ऻान, 

दियन, जडीफटुी तथा प्राकृलतक विऻानराई नमाॉ ऩसु्ताभा हस्तान्तयण गनय स्ग्रह, सूचीकयण य लडशजटर 
सॊयऺण (Documentation) गने । 

च) प्रौढ तथा व्मािहारयक साऺयता: प्रौढ तथा गवृहणीहरूको साऺयता य व्मिहारयक ऻानका रालग टोर-
टोरभा प्रौढ तथा व्मािहारयक साऺयता कऺाहरू सञ्चारन गने य उनीहरूको दैलनक जीिन सहज फनाउन े
(भोफाईर फैंवकङ, -कृवर् सीऩ आदद) सूचकहरू विकास गयी कामायन्िमन गने । 

छ) साऺय ऩालरका घोर्णा: अनौऩचारयक शिऺा, िैकशल्ऩक लसकाई य साभदुावमक लसकाइ केन्रहरूको 
बलूभकाराई सिक्त य प्रबािकायी फनाउॉदै आगाभी िर्यहरूलबत्र जानकी गाउॉऩालरकाराई ऩूणय साऺयफाट ऩूणय 
शिशऺत स्थानीम तह घोर्णा गने । 

उद्देश्म ५: विद्यारम शिऺाभा सिुासन तथा व्मिस्थाऩन सलुनशित गनुय 
यणनीलतहरु :  
क) कामयसम्ऩादनभा आधारयत दण्ड-ऩयुस्काय: शिऺक तथा प्रधानाध्माऩकहरूको कामयसम्ऩादन भूल्माङ्कनराई 
विद्याथॉको खदु लसकाइ उऩरशब्ध य ऩयीऺा ऩरयणाभसॉग आफद्ध गयी दण्ड य ऩयुस्कायको व्मिस्था गने । 

ख) ऩरयणाभभा आधारयत जिापदेवहता: िैशऺक ऩेसाभा सॊरग्न जनिशक्तभा उच्च व्मािसावमक नैलतकता य 
जिापदेवहता सलुनशित गनय ऩरयणाभभा आधारयत जफापदेवहता प्रणारी (Result-based Accountability) को 
विकास य कामायन्िमन गने । 

ग) प्रधानाध्माऩक छनोट प्रणारी ऩरयभाजयन: प्रधानाध्माऩक छनोट प्रणारीराई याजनीलतक िा फाह्य 
दफाफभकु्त फनाई खरुा प्रलतस्ऩधाय, कामयमोजना, मोग्मता य नेततृ्ि ऺभताका आधायभा आिलधक रूऩभा 
ऩरयभाजयन गने । 

घ) विव्मस य शिअसॊ सदुृढीकयण: विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत (विव्मस) य शिऺक अलबबािक सॊघ 
(शिअसॊ) को बलूभका, अलधकाय य शजम्भेिायीराई सभमसाऩेऺ ऩरयभाजयन य अलबभखुीकयण गयी विद्यारमराई 
स्िामत्त, स्िचालरत य सपर सॊस्थाका रूऩभा विकास गने ।  

ङ) एकीकृत िैशऺक सूचना प्रणारी (I-EMIS): गाउॉऩालरकाबरयका विद्यारम य विद्याथॉहरूको विस्ततृ 
विियण (बनाय, रपआऩआउट, भाकय लसट आदद) व्मिशस्थत गनय एकीकृत िैशऺक सूचना व्मिस्थाऩन प्रणारी (I-
EMIS) को सदुृढीकयण य ितप्रलतित कामायन्िमन गने । 

च) Cloud Data Management: विद्यारमका सम्ऩूणय भहत्िऩूणय, ऐलतहालसक सूचना तथा िैशऺक त्माङ्कराई 
सयुशऺत याख्न य रयमर टाइभ (Real-time) भा ऩालरकाफाटै अनगुभन गनय Cloud-based Data 

Management प्रणारीको विकास य कामायन्िमन गने । 

छ) लनजी, गठुी य धालभयक प्रकृलतका विद्यारम लनमभन: ऩालरका लबत्र सञ्चालरत लनजी (सॊस्थागत), गठुी य 
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धालभयक प्रकृलतका विद्यारमहरूको बौलतक भाऩदण्ड, बनाय िलु्क, छात्रिृशत्त वितयण य आलथयक ऩायदशियताको 
लनमलभत अनगुभन, लनमभन य अलनिामय रेखाऩयीऺण गने । 

ज) आचायसॊवहता कामायन्िमन: िैशऺक जनिशक्त, विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत य नतेतृ्ि तहका रालग स्ऩष्ट 
आचायसॊवहता लनभायण गयी विद्यारम स्तयभा ऩूणय रूऩभा रागू गने । 

झ) विद्यारम सभामोजन, दयफन्दी लभरान य ऩनुवियतयण: गाउॉऩालरका ऺेत्रलबत्र यहेका शिऺक दयफन्दीको 
विद्याथॉ स्यमा य शिऺक-विद्याथॉ अनऩुातका आधायभा ऩनुयािरोकन गयी न्मामोशचत विद्यारम सभामोजन, 

दयफन्दी लभरान य ऩनुवियतयण गने । 

ञ) नेततृ्ि विकास तालरभ: प्रधानाध्माऩक, विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत, शिऺक य विद्यारमका 
कभयचायीहरूका रालग लनमलभत नेततृ्ि विकास, वित्तीम व्मिस्थाऩन य सकायात्भक सोच सम्फन्धी तालरभहरू 
सञ्चारन गने । 

२.५ वििेर् यणनीलतहरू (फार विकास सहजकताय, विद्यारम कभयचायी, विद्यारम सहमोगी तथा लनजी स्रोत 
शिऺक व्मिस्थाऩन) 
१) फारविकास सहजकताय प्रोत्साहन तथा ऺभता विकास: प्रायशम्बक फारविकास केन्र (ECD) का 
सहजकतायहरूको न्मूनतभ ऩारयश्रलभकराई सङ्घीम सयकाय य जानकी गाउॉऩालरकाको रागत साझेदायीभा 
सभमसाऩेऺ य सम्भानजनक फनाउॉदै ऩालरकाको आन्तरयक कोर्फाट थऩ प्रोत्साहन बत्ताको व्मिस्था गने । 

२) फारभनोविऻान तथा भन्टेश्वयी तालरभ: सहजकतायहरूराई भन्टेश्वयी विलध, फार-भनोविऻान, खेरभा 
आधारयत लसकाइ, यैथाने खेर-साभग्री लनभायण य स्थानीम/थारु भातबृार्ाभा प्रायशम्बक सञ्चाय सम्फन्धी 
लनमलभत तालरभको प्रफन्ध गने । 

३) नऩगु शिऺकको व्मिस्थाऩन: लफ सॊ २०८५ सम्भभा आिश्मकताका आधायभा विद्यारम दयफन्दी 
लभरान तथा विद्यारम सभामोजन (Merge) कामय सम्ऩन्न गये ऩिात ् नऩगु हनुे तहगत तथा विर्मगत 
शिऺकको व्मिस्थाऩनको रालग गाउॉऩालरकारे गाउॉऩालरका अनदुान शिऺकको व्मिस्थाऩन गने । 

४) विद्यारम सहामक (रेखा) को ऺभता विकास य सदुृढीकयण: विद्यारम सहामक (रेखा हेने) हरूको 
फैंवकङ सञ्चारन, वित्तीम ऩायदशियता, विद्यारम सफ्टिेमय (I-EMIS) प्रमोग, य आन्तरयक तथा अशन्तभ 
रेखाऩयीऺण (Audit) व्मिस्थाऩन सम्फन्धी सीऩराई चसु्त फनाउन गाउॉऩालरका स्तयफाट लनमलभत ऺभता 
अलबिृवद्ध तथा वित्तीम साऺयता तालरभको व्मिस्था गने । 

५) विद्यारम सहमोगीहरूको प्रोत्साहन: विद्यारमको सयसपाइ, सयुऺा य दैलनक प्रिासलनक कामयभा खवटन े
विद्यारम सहमोगीहरूराई कामयसम्ऩादनको आधायभा प्रोत्साहन उऩरब्ध गयाउन सक्नेछ । 

 

२.६ अऩेशऺत उऩरशब्ध (Expected Outcomes) 

१) ितप्रलतित ऩहुॉच य वटकाउ: जानकी गाउॉऩालरकाका विद्यारम उभेय सभूहका सफै फारफालरकाको 
शिऺाभा सभताभूरक ऩहुॉच य अथयऩूणय सहबालगता सलुनशित बई विद्यारम फावहय यहने दय िून्मभा झयेको हनुछे 
। 

२) लसकाइ उऩरशब्धभा गणुात्भक िृवद्ध: -प्रविलध (ICT), प्रायशम्बक कऺा ऩठन लसऩ अलबमान य स्थानीम 
ऩरयिेि सहुाउॉदो गणुस्तयीम ऩाठ्यिभ भापय त विद्याथॉहरूको लसकाइ स्तय य कऺा १०/१२ को यावष्डम 
ऩयीऺाको नलतजाभा उल्रेखनीम सधुाय बएको हनुेछ । 
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३) प्राविलधक जनिशक्त उत्ऩादन य स्ियोजगाय: ऩालरकालबत्र स्थाऩना बएको नभनुा प्राविलधक विद्यारम भापय त 
फजाय य स्थानीम भाग अनकूुरका दऺ, स्ियोजगायोन्भखु य प्राविलधक जनिशक्त उत्ऩादन बएको हनुेछ । 

४) ऩूणय साऺय य शिशऺत ऩालरका: औऩचारयक शिऺा फावहय यहेका मिुा तथा प्रौढहरूका रालग िैकशल्ऩक, 

अनौऩचारयक य जीिनऩमयन्त लसकाइको अिसय प्राप्त बई जानकी गाउॉऩालरका ऩूणय साऺय हुॉदै ऩूणय शिशऺत 
स्थानीम तह फने्नछ । 

५) सिुालसत, ऩायदिॉ य प्रविलधभैत्री िैशऺक प्रिासन: गाउॉऩालरकाका विद्यारमहरूको प्रिासलनक, वित्तीम य 
व्मिस्थाऩकीम ऩऺ ऩायदिॉ, प्रविलधभा आधारयत (Cloud Data System) य सिुालसत एिॊ कागजयवहत 
(Digital) रेखा प्रणारीभा रूऩान्तयण हनुेछ । साथै विद्यारम ऩरयसय सयुशऺत तथा फारभैत्री बई जानकी 
गाउॉऩालरका एक भोडेर िैशऺक ऩालरका को रूऩभा स्थावऩत बएको हनुछे । 

 

२.७  यणनीलत तथा कामयनीलतहरू 

२.७ भयुम कामयसम्ऩादन सूचक य रक्ष्म लनधाययण  

ि.स. सूचक 
आधाय िर्य 

२०८४ २०८७ २०९२ 
२०८२ 

१.     प्रायशम्बक फारविकास य शिऺा 
१.१ प्रायशम्बक फारविकासभा कूर बनाय दय (%) १०७.३ ११५ १२५ १३० 

१.२ 
प्रायशम्बक फारविकासको अनबुि लरई कऺा १ भा 
नमाॉ बनाय हनुे फारफालरका (%) ८१.९ ८६ ९६ १०० 

१.३ तालरभ प्राप्त फारविकास सहजकताय (%) ४५ ६० ८५ १०० 

१.४ 
स्थानीम बार्ा तथा यैथाने साभग्रीभा आधारयत 
लसकाइ सञ्चारन गने केन्र (%) ४० ६० ८५ १०० 

१.५ 
फारभैत्री लसकाइ िाताियण बएका फारविकास 
केन्र (%) ५० ७० ९० १०० 

२.     आधायबतू शिऺा (कऺा १ - ८) 
२.१ कऺा १ को खदु प्रिेि दय (%) ८१.६ ८६ ९६ १०० 

२.२ कऺा १ को कूर प्रिेि दय (%) ९४.६ १०० ११० ११५ 

२.३ प्राथलभक तह (१–५) खदु बनाय दय (%) ९५ ९६ ९८ १०० 

२.४ प्राथलभक तह (१–५) कूर बनाय दय (%) १०९.२ ११२ ११५ १२० 

२.५ कऺा ५ सम्भ वटकाउ दय (%) ८७.५ ९० ९५ १०० 

२.६ कऺा ५ ऩूया गने दय (%) ८३.३ ८५ ९० ९५ 

२.७ आधायबतू तह (१–८) खदु बनाय दय (%) ९४.७ ९६ ९८ १०० 
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ि.स. सूचक 
आधाय िर्य 

२०८४ २०८७ २०९२ 
२०८२ 

२.८ आधायबतू तह (१–८) वटकाउ दय (%) ८३.३ ८८ ९३ ९८ 

२.९ कऺा ८ ऩूया गने दय (%) ८७.६ ९० ९५ १०० 

२.१ आधायबतू तहभा रैविक सभता सूचक ०.९७ ०.९९ १.०० १.०० 

२.११ विद्यारम फावहय यहेका फारफालरका (सॊयमा) ३७३ २५० १५० ० 

२.१२ भवहरा शिऺक (%) ३५ ३८ ४२ ५० 

२.१३ 
प्रायशम्बक कऺा ऩठन लसऩ (EGR) कामयिभ रागू 
बएका विद्यारम (%) २० ५० ८० १०० 

२.१४ 
कऺा ३ का विद्याथॉभध्मे न्मूनतभ ऩठन लसऩ 
हालसर गने (%) ४५ ६० ८० ९५ 

२.१५ 
विद्यारमभा ऩसु्तकारम/ऩठन कुना सञ्चारन बएका 
विद्यारम (%) ४५ ७० ९० १०० 

२.१९ 
िावर्यक ऩठन उऩरशब्ध ऩयीऺण सञ्चारन गने 
विद्यारम (%) ३० ६० ९० १०० 

३.     भाध्मलभक शिऺा (कऺा ९-१२) 
३.१ भाध्मलभक तह खदु बनाय दय (%) ५९ ६५ ७० ७५ 

३.२ भाध्मलभक तह कूर बनाय दय (%) ४६.४ ५० ५५ ६० 

३.३ रैविक सभता सूचक ०.९४ ०.९६ ०.९८ १.०० 

३.४ आधायबतूफाट भाध्मलभकभा सॊिभण दय (%) ८२ ८७ ९२ ९८ 

३.५ कऺा १० ऩगु्ने दय (%) ६७ ७० ७५ ८० 

३.६ कऺा १२ ऩगु्ने दय (%) ५४ ६० ७० ८५ 

३.७ भवहरा शिऺक (%) १५ २० ३० ४० 

३.८ सञ्चारनभा यहेका प्राविलधक विद्यारम (सॊयमा) ० ० १ १ 

३.९ प्राविलधक धायभा अध्ममनयत विद्याथॉ (सॊयमा) ० ५० १५० ३०० 
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ि.स. सूचक 
आधाय िर्य 

२०८४ २०८७ २०९२ 
२०८२ 

३.१० प्रमोगिारासवहतका प्राविलधक विद्यारम (%) ० ० १०० १०० 

३.११ प्राविलधक विर्मका दऺ प्रशिऺक (%) ० ५० ८० १०० 

३.१२ 
प्राविलधक शिऺा ऩूया गयी योजगायी/स्ियोजगायभा 
आफद्ध विद्याथॉ (%) ० ३० ६० ८० 

४. शजिन-ऩमयन्त शिऺा तथा लसकाइ य अनौऩचारयक शिऺा 
४.१ साऺयता दय (१५ िर्य बन्दा भालथ) (%)  ७२  ७८  ८८  ९८  

४.२ साऺयता दय (६ िर्य बन्दा भालथ) (%)  ८३.०६   ८८    ९३    ९७  

४.३ साऺयता दय (१५-२४ उभेय सभूह) (%)  ८८.५  ९२  ९६  १००  

४.४ 
साऺयता दयभा रैविक सभता (१५ िर्य बन्दा 
भालथ)  

 ०.८४  ०.९०  ०.९५   १.००  

४.५ सविम साभदुावमक लसकाइ केन्र (%) ५० ७० ९० १०० 

४.६ 
लडशजटर ऩसु्तकारम बएका साभदुावमक लसकाइ 
केन्र (%) ० ३० ७० १०० 

५. सिुासन तथा व्मिस्थाऩन 

५.१ 
आधायबतू तह (कऺा१-५) भा विद्याथॉ्शिऺक 
अनऩुात(साभदुावमक विद्यारम)  १६.३   ३०   ४०   ५०  

५.२ 
आधायबतू तह (कऺा६-८) भा विद्याथॉ्शिऺक 
अनऩुात (साभदुावमक विद्यारम)  २१.९   ३०   ४०   ५०  

५.३ 
आधायबतू तह (कऺा१-८) भा विद्याथॉ्शिऺक 
अनऩुात (साभदुावमक विद्यारम)  २२.२७   ३०   ४०   ५०  

५.४ 
भाध्मलभक तह (कऺा ९-१०) भा विद्याथॉ्शिऺक 
अनऩुात (साभदुावमक विद्यारम) 

 ३३.५   ३०   ४०   ५०  

५.५ 
भाध्मलभक तह (कऺा ९-१२) भा विद्याथॉ्शिऺक 
अनऩुात 

 ८   १५   २५   ३५  

५.६  

ऩालरका दयफन्दीभा रूऩान्तयण बई सॊघीम न्मूनतभ 
ऩारयश्रलभक सलुनशित गरयएका मोग्म लनजी स्रोत 
शिऺकको प्रलतित (%) 

० ४० ७५ १०० 
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ि.स. सूचक 
आधाय िर्य 

२०८४ २०८७ २०९२ 
२०८२ 

५.७ 
वित्तीम व्मिस्थाऩन य सफ्टिेमय तालरभ प्राप्त 
गयेका विद्यारम सहामक (रेखा) (%) ५०  ७५  ९५  १००  

५.८ 

 

फेरुज ु(Arrears) िून्म यही सभमभै अशन्तभ 
रेखाऩयीऺण (Audit) सम्ऩन्न गने विद्यारम (%) ६०  ८० ९५  १००  

५.९  ऩालरकाफाट थऩ प्रोत्साहन िा सेिा सवुिधा 
सलुनशित गरयएका विद्यारम सहमोगी (%) ००  ४०  ७०  १००  

५.१० IEMIS ऩूणय अद्यािलधक गने विद्यारम (%) ७० ९० १०० १०० 

५.११ 
Cloud आधारयत िैशऺक सूचना प्रणारी प्रमोग गने 
विद्यारम (%) ० ४० ८० १०० 

५.१२ ICT तथा AI तालरभ प्राप्त शिऺक (%) २० ५० ८० १०० 

५.१३ 
िावर्यक िैशऺक गणुस्तय ऩयीऺण गने विद्यारम 
(%) ३० ६० ९० १०० 

५.१४ 
लनमलभत िैशऺक अनगुभन सम्ऩन्न बएका विद्यारम 
(%) ६० ८० १०० १०० 

५.१५ 
विद्यारम सधुाय मोजना (SIP) सभमभै अद्यािलधक 
गने विद्यारम (%) ६५ ८५ १०० १०० 
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ऩरयच्छेद ३ 

विद्यारम शिऺा ऺेत्रका भयुम उऩऺेत्र 

३.१ प्रायशम्बक फारविकास य शिऺा 

३.१.१ ऩरयचम् 

नेऩारको सॊविधानको धाया ३९ (३) भा प्रत्मेक फारफालरकाराई प्रायशम्बक फारविकास तथा फार 
सहबालगताको हक हनुछे बनी उल्रेख गरयन ु य शिऺा ऐन २०२८ को निौँ सॊिोधनरे फारविकास य 
शिऺाराई विद्यारम शिऺाकै अिको रूऩभा भान्मता ददनरेु मसको आिश्मकता य भहत्ि थऩ ऩवुष्ट बएको छ 
। फारफालरकाको िायीरयक, भानलसक, सॊिेगात्भक, साभाशजक एिॊ नैलतक सजृनात्भक ऩऺको विकासभा 
सघाउॉदै उनीहरूराई आधायबतू शिऺाको रालग तमाय गने उद्दशे्मरे सञ्चालरत मो कामयिभ विद्यारम शिऺाको 
ऩवहरो ऩाइरा बएकोरे ऩलन मसराई सियसरुब य गणुस्तयीम फनाउन ुआिश्मक बएको छ । मसै कुयाराई 
भध्मनजय गयेय मस गाउॉऩालरकारे लनभायण गयेको मस शिऺा मोजनाभा प्रायशम्बक फारविकास य शिऺाराई 
व्मिशस्थत य गणुस्तयीम फनाउने कामयिभहरू सभािेि गरयएको छ ।  

दीगो विकासका १७ ओटा रक्ष्महरु भध्मे ११ ओटा रक्ष्महरु प्रत्मऺरुऩभा प्रायशम्बक फारविकाससॉग 
सम्िशन्धत यहेकोरे सफै नीलत तथा कामयिभरे ती रक्ष्महरुराई प्राप्त गनय आऩसी सभन्िम य सहकामयभा काभ 
गने िाताियण फनु्नऩने देशखन्छ । भानिजीिन लनभायणको प्रस्थान विन्दकुो रुऩभा फारविकास य 
फाल्मािस्थाराई स्िीकाय गयेय त्मही प्रस्थान विन्दकुो मात्राराई व्मिशस्थत मात्राको रुऩभा अगालड िढाउन ु
सयोकायिाराको प्रभखु दावमत्ि हनु जान्छ । 

३.१.२ ितयभान अिस्था् 

जानकी गाउॉऩालरकाभा हार जम्भा ३२ िटा प्रायशम्बक फारविकास केन्र साभदुावमक विद्यारमभा सञ्चारनभा 
यहेका छन,् मी केन्रहरूभा कुर ६०८ जना फारफालरका अध्ममनयत यहेका छन,् जसभध्मे ३१८ जना छात्र 
य २९० जना छात्रा यहेका छन ्। मस उभेय सभूहको अनभुालनत कुर जनसॊयमा १९२७ यहेको आधायभा 
सहजै देशखने बनायदय ११७ प्रलतित यहेको देशखन्छ, जसरे ऩहुॉच विस्ताय बएको सॊकेत गये ऩलन ितप्रलतित 
रक्ष्म अझै हालसर हनु फाॉकी यहेको देखाउॉछ । 

फारविकास कामयिभ ऩूया गयी कऺा १ भा प्रिेि गने फारफालरकाको सॊयमा ८५२ यहेको छ । मसभध्मे 
एक िर्यको फारविकास अनबुिसवहत कऺा १ भा जाने फारफालरकाको ६९.८ प्रलतित यहेको छ । 
अनबुिसवहत कऺा १ भा प्रिेि गयेका फारफालरकाको लसकाइ उऩरशब्ध य कऺागत अनकूुरन ऺभता 
तरुनात्भक रूऩभा याम्रो देशखएको छ, जसरे फारविकास कामयिभको प्रबािकारयता ऩवुष्ट गदयछ । 
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सभािेिी ऩहुॉचको दृवष्टरे दलरत फारफालरकाको सॊयमा ७५.२ (प्रलतित), जनजालत फारफालरकाको सॊयमा 
८९.३ (प्रलतित) य अऩािता बएका फारफालरकाको सॊयमा २४४ यहेको छ । मी त्माङ्करे सभािेिी 
सहबालगता फढ्दो िभभा यहेको देखाए ऩलन जनसॊयमा अनऩुात अनसुाय अझ सधुायको आिश्मकता यहेको 
देशखन्छ । वििरे्गयी अऩािता बएका फारफालरकाका रालग सहामक साभग्री, ऩहुॉचमोग्म बौलतक सॊयचना तथा 
प्रशिशऺत जनिशक्त व्मिस्था सदुृढ गनुयऩने आिश्मकता देशखन्छ । 

फारविकासका न्मूनतभ सऺभता भाऩदण्ड ऩूया गयेका सॊस्थागत विद्यारमको सॊयमा ८ यहेको छ, जनु कुर 
सॊस्थागत विद्यारमको ५१ प्रलतित हो । न्मूनतभ सऺभता अन्तगयत सयुशऺत कऺाकोठा, खेरभैत्री लसकाइ 
साभग्री, प्रशिशऺत सहजकताय, फारभैत्री िौचारम य सयुशऺत खानेऩानी जस्ता सूचकहरू सभािेि गरयएका छन ्
। हार मी भाऩदण्ड ऩूणय रूऩभा कामायन्िमन बएका केन्रहरूको अनऩुात सीलभत यहेको देशखएकारे गणुस्तय 
सधुायका रालग थऩ रगानी य अनगुभन आिश्मक देशखन्छ । 

सभग्रभा हेदाय जानकी गाउॉऩालरकाभा प्रायशम्बक फारविकासको ऩहुॉच विस्ताय सन्तोर्जनक देशखए ऩलन गणुस्तय, 

सभािेशिता य न्मूनतभ सऺभता सलुनशितताभा अझ यणनीलतक हस्तऺेऩ आिश्मक यहेको लनष्कर्य लनकाल्न 
सवकन्छ । 

तालरका १: प्रायशम्बक फारविकास य शिऺासॉग सम्फशन्धत विियण 

तालरका १ 

प्रायशम्बक फारविकास य शिऺासॉग सम्फशन्धत विियण  

जम्भा फारविकास 

जम्भा फारफालरका दलरत फारफालरका 

अऩािता बएका 

फारफालरका 

प्रकाय 

सॊ

यमा 
छात्र छात्रा जम्भा छात्र छात्रा जम्भा छात्र छात्रा जम्भा 
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स्रोत:IEMIS २०८३ जेठ   

जानकी गाउॉऩालरकारे प्रायशम्बक फार विकास य शिऺाराई फारफालरकाको नैसलगयक अलधकायको रूऩभा 
लरएको छ । मसरे ५ िर्य भलुनका फारफालरकाको िायीरयक, भानलसक, साभाशजक य सिायिीण विकास 
सलुनशित गने आधाय तमाय गदयछ । गाउॉऩालरकारे प्रायशम्बक फार विकासराई विद्यारम शिऺासॉग ऩूणय रूऩभा 
एकीकृत गयी प्रत्मेक विद्यारमभा अलनिामय गने नीलत रागू गयेको छ, जसरे फारफालरकाको लसकाइको 
लनयन्तयता य गणुस्तय सलुनशित गदयछ । हार जानकी गाउॉऩालरकाभा फार विकास केन्रहरूभा बौलतक य 
िैशऺक ऩूिायधायको कभी देशखएको छ । धेयै केन्रहरूभा फारभैत्री िाताियण, खेर साभग्री, श्रव्म-दृश्म लसकाइ 
साभग्री य ऩमायप्त शिऺण उऩकयणको अबाि यहेको छ । मद्यवऩ गाउॉऩालरकारे मी केन्रहरूको स्तयोन्नलत गने 
मोजना फनाएको छ य लनजी ऺेत्रसॉगको सहकामयभा नमाॉ केन्र स्थाऩना गने सम्बािनाहरूराई आफ्नो सफर 
ऩऺको रूऩभा लरएको छ । 

३.१.३ उद्दशे्महरु: 

१. फारफालरकाको सिायिीण विकास सलुनशित गनय प्रायशम्बक फार विकास य शिऺाको प्रबािकायी 
व्मिस्थाऩन गनुय 

२. सफै फारफालरकाराई सभािेिी, ऩहुॉचमोग्म य गणुस्तयीम प्रायशम्बक शिऺा उऩरब्ध गयाउन ु

३. फार विकास केन्रहरूराई फारभैत्री, सयुशऺत य िाताियणभैत्री फनाउन ु

३.१.४ यणनीलतहरू 

क) सफै फारफालरकाको ऩहुॉचका रालग सङ्घीम सयकायरे लनधाययण गयेको भाऩदण्डअनसुाय प्रायशम्बक 
फारविकास तथा शिऺा सञ्चारन गने । 

ख) फार विकास य शिऺाराई विद्यारम शिऺाको अलबन्न अि फनाउने । 

ग) लनजी ऺेत्रराई फार विकास केन्र स्थाऩना य सञ्चारनभा प्रोत्सावहत गदै न्मूनतभ भाऩदण्डभा लनमलभत 
लनगयानी य भूल्माङ्कन गने । 

घ) अलत विऩन्न, दलरत, सीभान्तकृत य अऩाि फारफालरकाको ऩहुॉच सलुनशित गदै लन्िलु्क बनाय अलबमान 
सञ्चारन गने । 

ङ) जवटर बौगोलरक ऺेत्रभा फसोफास गने, रोऩोन्भखु तथा लसभान्तकृत सभदुामका फारफालरकाका रालग 
विलबन्न नभूनाहरू विकास गयी ऩहुॉच सलुनशित गने । 

च) स्थानीम ऩाठ्यिभको ऩरयभाजयन तथा अनकूुरन गने । 
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छ) कामयिभको प्रबािकारयता िृवद्धका रालग ऩरयिाय, सभदुाम, गैय सयकायी सङ्घसॊस्था, लनजी ऺेत्र य 
विद्यारमहरूराई शजम्भेिाय फनाउने । 

ज) ऐन य कामयविधीभा उल्रेख बए फभोशजभको भाऩदण्ड ऩूया गने । 

झ) कामययत जनिशक्तको िृशत्त विकास तथा ऺभता विकास गने ।  

ञ) स्थानीम तहको आिश्मकताभा आधारयत हनुे गयी प्रायशम्बक फार विकास तथा शिऺाका रालग 
सऩुरयिेऺण य सहजीकयणका रालग थऩ छुटै्ट अलधकाय सम्ऩन्न सॊमन्त्र फनाउने । 

ट) प्रायशम्बक फारविकास कामयिभराई थऩ प्रबाकायी फनाउन भन्टेश्वयी तालरभ रगाएका वििेर् कामयिभ 
सॊचारन गने । 

ठ) ऩाठ्यिभ य भाऩदण्ड तथा ढाॉचाहरूराइ सभमानकुुर स्थानीमकयणका रालग सभामोजन तथा 
ऩरयभाजयन गने । 

ड) अऩािता बएका तोवकएका उभेय सभूहराई सम्फोधन गने गयी नीलतगत व्मिस्था गने । 

३.१.५ उऩरशब्ध, प्रभखु विमाकराऩ य रक्ष्म लनधाययण 

अऩेशऺत उऩरशब्ध् जानकी गाउॉऩालरकाभा प्रायशम्बक फारविकास तथा शिऺा उभेयका सफै फारफालरकाराई 
गणुस्तयीम प्रायशम्बक फारविकास तथा शिऺाको अिसय सलुनशित बएको हनुछे । मस अन्तगयत रशऺत उभेय 
सभूहका सफै फारफालरकाराई कम्तीभा एक िर्यको प्रायशम्बक फारविकास तथा शिऺाभा सहज, सभािेिी य 
सभान ऩहुॉच उऩरब्ध हनुेछ । साथै, सफै फारफालरकारे प्रायशम्बक फारविकास तथा शिऺाको ऩूणय अनबुि 
हालसर गयी आिश्मक सऺभता विकास ऩलछ कऺा १ भा प्रिेि गने अिसय प्राप्त गनेछन,् जसरे उनीहरूको 
लसकाइको आधाय सदुृढ बई दीघयकारीन िैशऺक सपरताभा सकायात्भक प्रबाि ऩानेछ । 

  प्रभखु विमाकराऩहरू तथा रक्ष्म लनधाययण 

ि.स. सूचक  इकाइ     बौलतक रक्ष्म 

२०८२  २०८४  २०८७   २०९२  

१ 
प्रायशम्बक फारविकासका 
सहजकतायहरूको ऩारयश्रलभक व्मिस्था  

५२ 
ओटा 

१२
१६

८०
०

० १४
६०

१६
०

० १८
९८

२०
८

० २८
४७

३१
१

२०
 

२ 
प्रायशम्बक फारविकास तथा शिऺाका 
न्मूनतभ भाऩदण्ड प्रफोलधकयण गने 

ऩटक 
िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 
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३ 
प्रायशम्बक फारविकास तथा शिऺा 
केन्रहरूको नक्साङ्कन तथा ऩनुवियतयण 

ऩटक १ ऩटक १ ऩटक १ ऩटक १ ऩटक 

४ 

अनाथ, असहाम य अऩािता ऩवहचान 
गयी थऩ सहामक सेिा साभग्री उऩरब्ध 
गयाउने 

सॊयमा  ५० ५० ५० ५० 

५ 
फारफालरकाको लडशजटर 
अलबरेखीकयण गने 

ऩटक 
िर्यभा २ 
ऩटक 

िर्यभा २ 
ऩटक 

िर्यभा २ 
ऩटक 

िर्यभा २ 
ऩटक 

६ 

फारविकास केन्रका सहजकतायका 
रालग ऺभता विकास तथा भन्टेश्वयी 
प्रभाणीकयण तालरभ 

ऩटक 
िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

७ 
स्थानीम उत्ऩादनभा आधारयत 
ऩोर्णमकु्त ददिा खाजाको व्मिस्था गने 

विद्यारम 
ददन 

लनयन्तय 

८ ऩाठ्यिभ प्रफोलधकयण गने  ऩटक 
िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

९ 
सहजकतायहरूको न्मूनतभ मोग्मता, 
ऺभता य ऩेसागत विकास तालरभ 

ऩटक 
िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

१० 

स्थानीम थारु बार्ाराई प्राथलभकता 
ददई सञ्चाय य फारसाभग्रीभा प्रमोग गने 
केन्र 

(% भा) ४०% ७०% १००% १००% 

११ 
अलबबािक शिऺा तथा सचेतना 
अलबिृवद्ध कामयिभ 

ऩटक 
िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

१२ 

िैशऺक सूचना व्मिस्थाऩन प्रणारी 
(IEMIS) भालसक रूऩभा अद्यािलधक 
गने 

प्रत्मेक 
भवहना 

लनयन्तय लनयन्तय लनयन्तय लनयन्तय 
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३.२ आधायबतु शिऺा 

३.२.१ ऩरयचम 

नेऩारको सॊविधानरे आधायबतू शिऺाराई भौलरक हकका रूऩभा सलुनशित गयेको छ । सॊविधानको धाया ३१ 
अनसुाय प्रत्मेक नागरयकराई आधायबतू तहसम्भको शिऺा अलनिामय य लन्िलु्क प्राप्त गने अलधकाय छ । 
मसरे याज्मराई सफै फारफालरकाका रालग सभान, सभािेिी य गणुस्तयीम शिऺा उऩरब्ध गयाउन े दावमत्ि 
प्रदान गयेको छ । यावष्डम शिऺा नीलतरे आधायबतू शिऺाराई १–८ कऺासम्भ ऩरयबावर्त गदै सभािेिी, 
जीिनोऩमोगी तथा सीऩभखुी शिऺाभा जोड ददएको छ । नीलत अनसुाय सफै फारफालरकाको ऩहुॉच, सहबालगता, 
लनयन्तयता य लसकाइ उऩरशब्ध सलुनशित गनुय याज्मको प्राथलभकता हो । त्मसैगयी अलनिामय तथा लन्िलु्क 
शिऺा ऐनरे आधायबतू शिऺा अलनिामय य लन्िलु्क हनुे स्ऩष्ट व्मिस्था गयेको छ । मस ऐनरे अलबबािक 
फारफालरकाराई विद्यारम ऩठाउने शजम्भेिायी तोकेको छ बने याज्मराई आिश्मक ऩूिायधाय, शिऺक य स्रोत-
साधन उऩरब्ध गयाउने काननुी दावमत्ि ददएको छ । मसयी सॊविधान, नीलत य ऐनरे आधायबतू शिऺाराई 
अलधकायका रूऩभा स्थावऩत गदै कामायन्िमनका रालग स्ऩष्ट भागय लनदेिन गयेका छन ्। 

३.२.२ ितयभान अिस्था 

जानकी गाउॉऩालरकाका साभदुावमक विद्यारमहरूभा आधायबतू शिऺा प्रिाहको विश्लरे्ण गदाय, हार विद्याथॉ 
सॊयमा ३२५०, शिऺक दयफन्दी १६९ य शिऺक-विद्याथॉ अनऩुात १९:१ यहेको देशखन्छ । दलरत ८६७, 

अऩािता बएका फारफालरका ३२ यहेका छन ् ।केही विद्यारमभा ऩूिायधाय, जस्तै कऺाकोठा, िौचारम, 

खानेऩानी, खेरभैदान य सूचना तथा सञ्चाय प्रविलध ऩमायप्त छैन ।मी चनुौतीहरूरे गणुस्तयीम शिऺा य सभािेिी 
िाताियणको सलुनशितताभा प्रबाि ऩानय सक्छ । त्मानसुाय सधुाय, स्रोत व्मिस्थाऩन य शिऺक तालरभको 
आिश्मकता देशखन्छ । 

सॊस्थागत विद्यारमहरूभा अध्ममन गदाय, विद्याथॉ सॊयमा १९३१, शिऺक दयफन्दी ११० य शिऺक-विद्याथॉ 
अनऩुात १८ यहेको छ । दलरत २२३, अऩािता ५, अऩािता बएका फारफालरकाराई रशऺत गयी बनाय य 
लसकाइ अिसय प्रदान गने चनुौतीहरू विद्यभान छन ्।विद्यारम ऩूिायधाय, जस्तै कऺा कोठा ३५, िौचारम १०, 

खानेऩानी १२, खेरभैदान ५ य सूचना तथा सञ्चाय प्रविलध केही सॊस्थागत विद्यारमभा ऩमायप्त छैन । मस्ता 
कभजोयीहरूको सधुाय, शिऺक उऩरब्धता सलुनशित गनुय य सभग्र लसकाइ िाताियण सदुृढ ऩानुय आिश्मक छ  

तालरका २ 

आधायबतु शिऺासॉग सम्फशन्धत विियण  

जम्भा विद्यारम सॊयमा जम्भा विद्याथॉ दलरत विद्याथॉ अऩािता बएका विद्याथॉ 
प्रकाय सॊयमा छात्र छात्रा जम्भा छात्र छात्रा जम्भा छात्र छात्रा जम्भा 
साभदुावमक २३ १४३४ १८१६ ३२५० ३५७ ५१० ८६७ १५ ७ ३२ 
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सॊस्थागत १२ १११५ ८१६ १९३१ १४५ ७८ २२३ ४ १ ५ 

जम्भा ३५ २५४९ २६३२ ५१८१ ५०२ ५८८ १०९० १९ ८ ३७ 

               स्रोत:IEMIS २०८३ जेठ 
भसान्त 

जानकी गाउॉऩालरकारे आधायबतू शिऺाराई सभताभूरक, ऩहुॉचमोग्म य गणुस्तयीम फनाउने नीलत अिरम्फन 
गयेको छ । गाउॉऩालरकाभा केही फारफालरका अझै विद्यारम फावहय यहेका छन ् ।केवह साभदुावमक 
विद्यारमहरूभा स्िच्छ खानऩेानी, सभािेिी िौचारम, ऩसु्तकारम, खेरभैदान तथा सूचना प्रविलध (इन्टयनेट, 

कम््मटुय ल्माफ) जस्ता ऩूिायधायको अबाि देशखएको छ ।विर्मगत शिऺकको कभी, ऩयम्ऩयागत शिऺण ऩद्धलत 
तथा सीलभत लसकाइ साभग्रीका कायण शिऺाको गणुस्तय सधुायभा चनुौती यहेको छ । 

३.२.३ उद्दशे्महरू 

 आधायबतू शिऺाराई सफै फारफालरकाका रालग ऩहुॉचमोग्म, सभताभूरक, लन्िलु्क य अलनिामय फनाउन ु

 लसकाइ उऩरशब्ध य शिऺाको गणुस्तयभा सधुाय गनुय (वििेर् प्राथलभकता १: प्रायशम्बक कऺा ऩठन लसऩ 
विकास गने) 

 आधायबतू विद्यारमको बौलतक तथा िैशऺक िाताियण फारभैत्री, सभािेिी य सयुशऺत फनाउन ु(जरिाम ु
उत्थानिीर य प्रकोऩ व्मिस्थाऩन अनकूुर) 

३.२.४ यणनीलतहरू 

क) कुनै ऩलन फारफालरका शिऺाफाट िशञ्चत नहोस ् बने्न उद्देश्मरे वििेर् बनाय तथा ऩनु्बनाय अलबमान 
सञ्चारन गने । 

ख) विद्यारम फावहय यहेका विद्यारम उभेयका फारफालरकाहरूको मथाथय विियण सङ्करन गयी शिऺाभा 
ऩहुॉच सलुनशित गने व्मिस्था लभराउने । 

ग) अलनिामय तथा लन्िलु्क आधायबतू शिऺा कामायन्िमनका रालग आिश्मक काननुी व्मिस्था तथा 
कामयविलध तजुयभा गने । 

घ) अलनिामय तथा लन्िलु्क शिऺाका रालग आिश्मक आलथयक तथा अन्म स्रोतको सलुनशितता गने । 

ङ) विद्यारम नक्साङ्कन गने तथा विद्यारमहरूको ऩनुवियतयण य सभामोजन गयी िैशऺक ऩहुॉच सन्तलुरत 
फनाउने । 

च) शिऺक दयफन्दी ऩनुवियतयण तथा सभामोजन गयी विर्मगत तथा कऺागत शिऺकको ऩमायप्तता सलुनशित 
गने । 
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छ) साभदुावमक विद्यारमहरूको गणुस्तय सधुाय गयी लतनराई प्रलतस्ऩधॉ, प्रबािकायी य विश्वसनीम फनाउन े
। 

ज) शिऺण-लसकाइ विलधभा आिश्मक ऩरयभाजयन गयी विद्याथॉकेशन्रत, विमाकराऩ आधारयत तथा 
व्मिहायभखुी ऩद्धलत अिरम्फन गने । 

झ) कऺा ३ सम्भ प्रायशम्बक कऺा ऩठन लसऩ (EGR) य उऩचायात्भक शिऺण वििेर् अलबमान प्रबािकायी 
रूऩभा कामायन्िमन गने ।  

ञ) न्मूनतभ लसकाइ उऩरशब्ध हालसर गयाउन आिलधक रूऩभा लसकाइको भूल्माङ्कन गने । 

ट) भूल्माङ्कनराई शिऺण-लसकाइ प्रविमाको अलबन्न अिका रूऩभा प्रमोगभा ल्माउने । 

ठ) कऺाकोठाभा आधारयत भूल्माङ्कन प्रणारी सदुृढ गनय ऺभता विकास कामयिभ सञ्चारन गने । 

ड) विद्याथॉराई आिश्मक िैशऺक सहमोग उऩरब्ध गयाई लसकाइ उऩरशब्धभा सधुाय ल्माउने । 

ढ) अन्तयसम्फशन्धत विर्मिस्तरुाई एकीकृत गयी लसकाइ साभग्री, विलध तथा विमाकराऩभा सधुाय गने । 

ण) दैलनक जीिनसॉग सम्फशन्धत व्मिहारयक लसऩहरूराई लसकाइ विमाकराऩभा सभािेि गने । 

त) शिऺकराई प्रधानाध्माऩक तथा प्रधानाध्माऩकराई स्थानीम तहप्रलत जिापदेही फनाउने । 

थ) आिश्मक शिऺक तालरभ, तमायी तथा प्रोत्साहनका कामयिभ सञ्चारन गने ।  

द) शिऺक विकास तथा सहामता प्रणारीराई व्मिशस्थत गने । 

ध) शिऺाभा कामययत सफै जनिशक्तको ऺभता विकास य उत्प्रयेणा व्मिस्थाऩन गने । 

न) विद्यारम तथा िैशऺक लनकामको िासकीम य व्मिस्थाऩकीम ऩद्धलतभा सधुाय गयी नलतजाप्रलत 
जिापदेवहता सलुनशित गने । 

ऩ) विद्यारमको कामयसम्ऩादन तथा विद्याथॉको लसकाइ उऩरशब्धको लनमलभत ऩयीऺण गयी ऩायदशियता य 
जिापदेवहता सलुनशित गने । 

ऩ) विद्यारमहरूभा खानेऩानी, िौचारम तथा सयसपाइको उशचत प्रफन्ध सवहत न्मूनतभ बौलतक सवुिधा 
सलुनशित गने । 

प) विद्यारमराई फारभैत्री, सभािेिी य सयुशऺत लसकाइ िाताियणमकु्त फनाउने । 

फ) सफै विद्यारमहरूभा प्राथलभकता प्राप्त न्मूनतभ सऺभता ऩूया गयाउने । 

ब) विद्याथॉको ऩोर्ण तथा स्िास््मभा सधुाय ल्माउने कामयिभ सञ्चारन गने । 



 

37 
 

भ) स्थानीम उत्ऩादनभा आधारयत ऩौवष्टक तथा स्िस्थकय ददिा खाजाको प्रफन्धराई व्मिशस्थत गने । 

म) विद्यारमभा आधारयत िैशऺक तथा भनोसाभाशजक ऩयाभिय सेिा उऩरब्ध गयाउने । 

य) विद्यारम शिऺाराई विविधता अनकूुर, सभािेिी य सभताभूरक फनाउन स्थानीम ऩरयिेि अनकूुर 
लसकाइ विमाकराऩ सञ्चारन गने तथा बावर्क य साभाशजक-साॊस्कृलतक विविधताको सम्भान गने । 

र) कणायरी य ऩथयैमा नदीको फाढी य डुफान प्रबावित ऺेत्रराई रशऺत गयी विद्यारम शिऺाराई प्रकोऩ, 

सॊकट तथा भहाभायीजस्ता ऩरयशस्थलतप्रलत उत्थानिीर (Climate-Resilient Infrastructure) फनाउन े
मोजना तमाय गयी कामायन्िमन गने ।  

ि) सूचना तथा सञ्चाय प्रविलधको प्रमोग विस्ताय गयी शिऺाराई आधलुनक, सहज य प्रबािकायी फनाउने । 

३.२.५ उऩरशब्ध, नलतजा, प्रभखु विमाकराऩ य रक्ष्म 

उऩरशब्ध: गाउॉऩालरकाभा आधायबतू शिऺा सफै फारफालरकाका रालग ऩहुॉचमोग्म, सभताभूरक, लन्िलु्क य 
अलनिामय बएको हनुछे । मसका साथै लसकाइ उऩरशब्धभा िृवद्ध बई शिऺाको गणुस्तयभा सधुाय बएको हनुेछ 
। आधायबतू विद्यारमहरूको बौलतक तथा िैशऺक िाताियण फारभैत्री, सभािेिी य सयुशऺत बएको सलुनशित 
गरयएको हनुेछ । 

नलतजाको दृवष्टरे, आधायबतू तहको खदु बनायदय उच्च स्तयभा ऩगेुको हनुेछ । सफै विद्यारमरे प्राथलभकता 
प्राप्त न्मूनतभ सऺभता (PMEC) ऩूया गयेका हनुेछन ्य आधायबतू तहको और्त लसकाइ उऩरशब्ध 3.0 GPA 

ऩगेुको हनुेछ, जसरे विद्याथॉहरूको सभग्र लसकाइ ऺभता य गणुस्तयीम शिऺा सलुनशित गनेछ । 

प्रभखु विमाकराऩ य रक्ष्म: 

अलनिामय तथा लन्िलु्क आधायबतू शिऺाभा सफैको ऩहुॉच य सहबालगता सलुनशित बई गणुस्तय अलबिवृद्ध हनुछे  
। 

नलतजाहरु: 

१. सफै फारफालरका आधायबतू शिऺाको ऩहुॉचभा िृवद्ध हनुे, 
२. न्मूनतभ बौलतक ऩूिायधाय तथा साभग्रीको उऩरब्धता बएको हनुे, 
३. आिश्मक स्यमाभा मोग्म सविम तथा उत्प्ररेयत शिऺकको व्मिस्था हनुे, 
४. फारभैत्री,सभािेिी िाताियणभा लसकाई विमाकराऩ सञ्चारन हनुे, 
५. विद्यारमभा ऩोिाक तथा स्िास््म कामयिभ सञ्चारन हनुे, 
६. विद्यारमभा स्िस्थकय ऩौवष्टक तथा ददिा खाजाको प्रफन्ध हनुे, 
७. फारफालरकाहरुरे न्मूनतभ िैशऺक उऩरशब्ध हालसर गयेको हनुे, 
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८. विद्यारम शिऺा प्रणारी प्रकोऩ, सॊकट तथा भहाभायी रगामतका ऩरयशस्थलतभा  उत्थानिीर हनुे, 
९. सूचना तथा सञ्चाय प्रविलध रगामतका प्रविलधको प्रमोगभा विस्ताय तथा सहज उऩमोग बई लसकाइभा 

सहमोग हनु,े य  

१०. जनिशक्तको ऺभता विकास बई गणुस्तयीम शिऺा तथा सिुासन कामभ हनुे  । 

आधायबतू तहका भयुम विमाकराऩहरु य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

ि.स
. 

सूचक  इकाइ      २०८२  २०८४  २०८७   २०९२  

१ 
विद्यारम सञ्चारन, अनगुभन तथा 
व्मिस्थाऩन 

लनयन्तय ३२ ३२ ३२ ३२ 

२ 
ददिा खाजा व्मिस्थाऩन य गणुस्तय 
अनगुभन 

लनयन्तय ३२ ३२ ३2 ३२ 

३ 
दलरत, छात्रा, लसभान्तकृत तथा अऩाि 
विद्याथॉको रालग छात्रिृशत्त 

प्रलत 
विद्याथॉ 

सॊयमाको 
आधायभा 

सॊयमाको 
आधायभा 

सॊयमा
को 
आधाय
भा 

सॊयमा
को 
आधाय
भा 

४ 
विद्यारम सधुाय मोजना (SIP) लनभायण, 

लडशजटर प्रविवष्ट एिभ ्कामायन्िमन 
ऩटक प्रत्मेक िर्य 

प्रत्मेक 
िर्य 

प्रत्मेक 
िर्य 

प्रत्मेक 
िर्य 

५ 
प्रायशम्बक फारविकास कऺा सञ्चारन य 
लसकाइ अनदुान (सहजीकयणका रालग) 

जना १० २० ३२ ३२ 

६ 

आधायबतू तह कऺा ८ को 
गाउॉऩालरका स्तयीम िावर्यक ऩयीऺा 
सञ्चारन 

ऩटक 
िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा १ 
ऩटक 

िर्यभा 
१ 
ऩटक 

िर्यभा 
१ 
ऩटक 

७ 

साभदुावमक विद्यारमका (कऺा १-३) 
का रालग कामयसञ्चवमका/ऩोटयपोलरमो 
लनभायण य वितयण 

लनयन्तय प्रत्मेक िर्य 
प्रत्मेक 
िर्य 

प्रत्मेक 
िर्य 

प्रत्मेक 
िर्य 

८ 
अलबबािक शिऺा तथा सचेतना 
अलबरेखीकयण कामयिभ 

ऩटक 
िर्यभा २ 
ऩटक 

िर्यभा २ 
ऩटक 

िर्यभा 
२ 

िर्यभा 
२ 
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३.३ भाध्मलभक शिऺा 

३.३.१ ऩरयचम 

नेऩारको ितयभान सॊविधानरे भाध्मलभक तहको शिऺा लन्िलु्क प्राप्त गने हक स्थावऩत गयेको छ । अलनिामय 
तथा लन्िलु्क शिऺा सम्फन्धी ऐन २०७५ रे प्रत्मेक नागरयकराइ भाध्मलभक शिऺा प्रदान गने दावमत्ि 
याज्मको हनुे उल्रेख गयेको छ । यावष्डम शिऺा नीलत २०७६ रे गणुस्तरयम भाध्मलभक शिऺाभा सफैको 
लन्िलु्क ऩहुॉच सलुनशित गदै मसिाट लसजयनशिरता, यचनात्भकता, अध्ममनशिरता, सकायात्भक शचन्तन य 
सदाचाय जस्ता गणु सवहतको प्रलतस्ऩधॉ लसऩमकु्त एिभ ्उत्ऩादनशिर जनिशक्त तमाय गने उद्देश्म याखेको छ 
। 

ऩटक ऩटक 

९ 
िैशऺक सूचना व्मिस्थाऩन प्रणारी 
(IEMIS) भालसक रूऩभा अद्यािलधक 

लनयन्तय प्रत्मेक भवहना 
प्रत्मेक 
भवहना 

प्रत्मेक 
भवहना 

प्रत्मेक 
भवहना 

१० 
विद्यारम नक्साङ्कनका आधायभा 
सभामोजन तथा भशजयङ कामय 

ऩटक १० 

आिश्मक
ता 
अनसुाय 

आिश्म
कता 
अनसुाय 

आिश्म
कता 
अनसुाय 

११ 

विद्याथॉ शिऺक अनऩुात (STR) का 
आधायभा शिऺक दयफन्दी य तह 
लभरान 

ऩटक 

दयफन्दी य 
विद्याथॉ 
सॊयमाका 
आधायभा 

दयफन्दी य 
विद्याथॉ 
सॊयमाका 
आधायभा 

दयफन्दी 
य 
विद्याथॉ 
सॊयमा
का 
आधाय
भा 

दयफन्दी 
य 
विद्याथॉ 
सॊयमा
का 
आधाय
भा 

१२ 

कऺा १-३ भा प्रायशम्बक कऺा ऩठन 
लसऩ (EGR) उऩचायात्भक साभग्री य 
सघन ऩठन कुना (Learning 

Corners) स्थाऩना  

विद्यार
म 
सॊयमा 

४ १२ २४ 

३२ 
(१००
%) 

१३ 

फाढी/डुफान प्रबावित विद्यारमभा 
जरिाम-ुउत्थानिीर सॊयचना 
सदुृढीकयण य आऩत्कारीन शिऺा 
(EiE) कीट वितयण  

विद्यार
म 
सॊयमा 

६ १२ १८ ३२ 
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श्रभप्रलत सकायात्भक बािना बएका लसऩभूरक जनिशक्त उत्ऩादन गने भाध्मलभक तहको शिऺाराई साधायण, 

व्मिसावमक य सॊस्कृत गयी तीन धायभा फाॉलडएको छ । विद्यारम ऺेत्र विकास कामयिभको कामायन्िमन सॉगै 
कऺा (९–१२) भा प्राविलधक तथा व्मिसावमकधायको सरुुिात गरयएको छ । मो तहको शिऺा काभको 
सॊसाधन प्रिेि गनय सक्ने लसऩ सवहतको नागरयक विकास तथा उच्च शिऺाको रालग तमायीको आधाय ऩलन हो 
। नेऩारको शिऺाको यावष्डम ऩाठ्यिभ प्रारूऩ, २०७६ अनसुायको ऩाठ्यिभको कामायन्िमन वि.स. २०७७ 
िाट प्रायम्ब बएको छ ।  

विऻान प्रविलध तथा निप्रितयन नीलत २०७६ रे विद्यारम तह देशख नै ऩयम्ऩयागत भौलरक ऻान, प्रविलध तथा 
लसऩका िायेभा अध्ममन अध्माऩन गयी िैऻालनक शचन्तन तथा लसजयनलसरता अलबिृवद्ध गने यणनीलत लरएको छ 
। 

३.३.२ ितयभान अिस्था 

जानकी गाउॉऩालरकाका साभदुावमक विद्यारमहरूभा भाध्मलभक शिऺा प्रिाहको विश्लरे्ण गदाय, हार विद्याथॉ 
सॊयमा ११२१, शिऺक दयफन्दी ३४ य शिऺक-विद्याथॉ अनऩुात ३३:१ यहेको देशखन्छ । दलरत २९३, 

अऩािता बएका फारफालरका ७ यहेका छन ्।केही विद्यारमभा ऩूिायधाय, जस्तै कऺा कोठा २५, िौचारम 
१५, खानेऩानी २५, खेरभैदान ५ य सूचना तथा सञ्चाय प्रविलध ७ विद्यारमभा ऩमायप्त छैन ।मी चनुौतीहरूरे 
गणुस्तयीम शिऺा य सभािेिी िाताियणको सलुनशितताभा प्रबाि ऩानय सक्छ । 

सॊस्थागत विद्यारमहरूभा अध्ममन गदाय, विद्याथॉ सॊयमा ५६, शिऺक दयफन्दी ४ य शिऺक-विद्याथॉ अनऩुात 
१४ यहेको छ । दलरत १४ फारफालरकाराई रशऺत गयी बनाय य लसकाइ अिसय प्रदान गने चनुौतीहरू 
विद्यभान छन ्।विद्यारम ऩूिायधाय, जस्तै: कऺा कोठा २५, िौचारम १०, खानेऩानी १२, खेरभैदान ५ य 
सूचना तथा सञ्चाय प्रविलध केही सॊस्थागत विद्यारमभा ऩमायप्त छैन । मस्ता कभजोयीहरूको सधुाय, शिऺक 
उऩरब्धता सलुनशित गनुय य सभग्र लसकाइ िाताियण सदुृढ ऩानुय आिश्मक छ । 

तालरका ३ 

भाध्मलभक शिऺासॉग सम्फशन्धत विियण 

जम्भा विद्यारम सॊयमा जम्भा विद्याथॉ दलरत विद्याथॉ अऩािता बएका विद्याथॉ 

प्रकाय सॊयमा छात्र छात्रा जम्भा छात्र छात्रा जम्भा छात्र छात्रा जम्भा 

साभदुावमक १० ४४१ ६८० ११२१ ११३ १८० २९३ ४ ३ ७ 

सॊस्थागत २ ३९ १७ ५६ १२ २ १४ ० ० ० 

जम्भा १२ ४८० ६९७ ११७७ १२५ १८२ ३०७ ४ ३ ७ 

           स्रोत: IEMIS २०८३ जेठ भसान्त  
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नेऩारको सॊघीम सॊयचना य िैशऺक नीलतअनसुाय कऺा ९–१२ राई भाध्मलभक तहको रुऩभा लरइएको छ 
।शिऺा भाध्मलभक शिऺाराई सऺभ, कभयठ, नैलतकिान य ऩौयखी भानि स्रोत उत्ऩादन गने आधायका रूऩभा 
ऩरयबावर्त गयेको छ ।गाउॉऩालरकाको साऺयता दय उच्च बए ऩलन भाध्मलभक तहभा ऩहुॉच य गणुस्तय 
सधुायको आिश्मकता यहेको छ ।विर्मगत शिऺकको अबाि, विऻान तथा कम््मटुय प्रमोगिाराको कभी 
यहेको छ । 

३.३.३ उद्दशे्महरू 

१. भाध्मलभक शिऺाभा सफैको ऩहुॉच तथा सहबालगता सलुनशित गनुय 

२. भाध्मलभक शिऺाको सान्दलबयकता य गणुस्तयभा सधुाय गनुय  

३. विद्यारमहरूको बौलतक तथा िैशऺक िाताियण फारभैत्री, सभािेिी, य सयुशऺत फनाउन ु

३.३.४ यणनीलतहरू 

क) विद्यारमहरूको नक्साङ्कन तथा सॊयचना सधुाय गने । 

ख) सफै फारफालरकाको ऩहुॉच सलुनशित गनय विद्यारमहरूको ऩनुवियतयण, सभामोजन तथा आिश्मकता 
अनसुाय स्थाऩना गने । 

ग) लन्िलु्क भाध्मलभक शिऺाभा ऩहुॉच अलबिृवद्ध गने । 

घ) भाध्मलभक तहभा खदु बनायदय य वटकाउदय फढाउने । 

ङ) विऩन्न तथा रशऺत सभूहका रालग छात्रिृशत्त य वििेर् अनदुानको व्मिस्था गने । 

च) विद्याथॉ प्रोत्साहन कामयिभ सञ्चारन गने । 

छ) िैकशल्ऩक शिऺाका कामयिभ सञ्चारन गने । 

ज) सफै विद्यारमभा न्मूनतभ लसकाइ िाताियण सलुनशित गने । 

झ) भाध्मलभक तहभा दऺ विर्म शिऺकको व्मिस्था गने । 

ञ) शिऺक ऩेसागत विकास तथा सहमोगको व्मिस्था गने । 

ट) शिऺकहरूका रालग अलबप्रयेणाका कामयिभ सञ्चारन गने । 

ठ) शिऺण-लसकाइ ऩद्धलतभा सधुाय गने । 

ड) हयेक विद्यारमभा सूचना तथा सञ्चाय प्रविलध विस्ताय गने । 

ढ) स्भाटय फोडय, इन्टयनेट तथा श्रव्म-दृश्म साभग्रीको प्रमोग विस्ताय गने । 
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ण) विद्यारमहरूराई प्रकोऩ, सङ्कट तथा भहाभायीप्रलत उत्थानिीर फनाउने । 

त) विऻान विर्म अध्ममनका रालग आिश्मक ऩूिायधाय सवहतको व्मिस्था गने । 

थ) थऩ विद्यारमहरूभा विऻान सॊकाम विस्तायका रालग अध्ममन तथा रगानी गने । 

द) गाउॉऩालरकाको भयुम आलथयक ऺेत्र कृवर् य साना उद्योगराई रशऺत गयी कम्तीभा १ िटा सवुिधा 
सम्ऩन्न नभनुा प्राविलधक विद्यारम (कृवर्/जेवटए/इशन्जलनमरयङ धाय) स्थाऩना य ददगो सञ्चारन गने ।  

ध) छालनएका विद्यारमराई अ्ग्रजेी भाध्मभफाट नभूना विद्यारमका रूऩभा विकास गने । 

न) मौन शिऺा, आत्भयऺा तथा भनोसाभाशजक ऩयाभिय कामयिभ सञ्चारन गने । 

ऩ) सदाचाय, अनिुासन य सभाजसेिा सभेवटएको नैलतक शिऺा कामयिभ रागू गने । 

ऩ) सपर व्मशक्तहरूसॉग अन्तयविमा तथा प्रयेणादामी कामयिभ सञ्चारन गने । 

प) सऺभ य उत्प्ररेयत प्रधानाध्माऩकको व्मिस्था गने । 

फ) आिलधक रूऩभा लसकाइको भूल्माङ्कन गयी विद्याथॉको लसकाइप्रलत जिापदेही प्रणारी विकास गने । 

ब) STEM शिऺण ऩद्दलतभा जोड ददने । 

३.३.५ उऩरशब्ध, नलतजा, प्रभखु विमाकराऩ य रक्ष्म 

उऩरशब्ध: भाध्मलभक शिऺाभा सफै फारफालरकाका रालग ऩहुॉच सलुनशित हनुे य शिऺाको सान्दलबयकता तथा 
गणुस्तयभा उल्रेखनीम सधुाय आउने अऩेऺा गरयएको छ । मस अन्तगयत सफै फारफालरकारे लन:िलु्क 
भाध्मलभक शिऺा प्राप्त गने अिसय ऩाउनेछन ् य खदु बनाय तथा वटकाउ दयभा िृवद्ध हनुछे । सफै 
भाध्मलभक विद्यारमरे आधायबतू भाऩदण्ड ऩयुा गनेछन,् जसरे गणुस्तयीम शिऺाको प्रिाह सलुनशित गनेछ 
य विद्याथॉहरूको दऺता, िायीरयक तथा भानलसक विकासभा मोगदान ऩमुायउनेछ । 

२. भाध्मलभक तहका भयुम विमाकराऩहरु य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

क) प्रभखु विमाकराऩहरू तथा रक्ष्म लनधाययण 

प्रभखु नलतजा: 

१. भाध्मलभक तहभा ९० प्रलतित विद्याथॉहरूको भाध्मलभक शिऺाभा ऩहुॉच सलुनशित हनुछे । 

२. ऩालरकालबत्रका सम्ऩूणय भाध्मलभक विद्यारमभा विऻान प्रमोगिारा, ऩसु्तकारमको व्मिस्था हनुेछ । 

३. भाध्मलभक तहका सफै विर्मको लसकाइ उऩरशब्धभा उल्रेयम िृवद्ध हनुेछ । 

४. सम्ऩूणय भाध्मलभक विद्यारमहरूभा ऩाठ्यिभ, ऩाठ्यऩसु्तक, शिऺक लनदेशिका य सन्दबय साभग्रीहरू विद्यतुीम 
रुऩभा उऩरब्ध हनुेछन ् । 
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५. भवहरा, दलरत, जनजालत, अऩािता य वऩछलडएका अलत गरयफ विऩन्न िगयका फारफालरकाहरू विद्यारम 
शिऺाभा आएका हनुेछन ्। 

६. जानकी गाउॉऩालरका लबत्रका सम्ऩूणय भाध्मलभक विद्यारमहरूभा सूचना तथा सञ्चाय प्रविलधको ऩहुॉच हनुेछ 
। 

७. सफै प्रकायको विबेद अन्त्म गयी सफै फारफालरकाराई फारभैत्री, रैविकभैत्री, अऩािभैत्री शिऺण लसकाई 
सलुनशितताको िाताियण लसजयना हनुेछ । 

८. सम्ऩूणय भाध्मलभक विद्यारमहरूभा सिुासन कामभ हनुेछ । 

९. भाध्मलभक विद्यारमहरूभा प्रकोऩ सॊकट तथा भहाभायी रगामतका ऩरयशस्थलतभा ऩलन लसकाई विमाकराऩ 
सहजीकयण गने ऺभताको विकास गयाइनछे । 

   
ि.स. 

सूचक इकाइ      बौलतक रक्ष्म 

२०८२  २०८४  २०८७   २०९२  

१ 

भाध्मलभक तहका 
स्िीकृत य याहत 
दयफन्दी शिऺक 
व्मिस्थाऩन  

सॊयमा ३६ ३८ ४२ ५० 

२ 

विद्यारम कभयचायी 
व्मिस्थाऩन अनदुान (१ 
जना विद्यारम सहमोगी 
य १ जना विद्यारम 
सहामक)  

सॊयमा १३/११ १३/११ १३/११ १३/११ 

३ 

शिऺण लसकाइ साभग्री 
व्मिस्थाऩन प्रलत 
विद्याथॉ रागत अनदुान 
(कऺा ९-१०) 

यकभ 
(रु) २०० २०० २०० २०० 

४ 

यावष्डम प्राविलधक सेिा य 
प्राविलधक धायभा 
खवटएका जनिशक्तको 
लनिायह खचय 

सॊयमा ० २ ४ ६ 

५ 

प्राविलधक धायतपय  
सञ्चारन हनु े
विद्यारमराई प्रलत 
विद्याथॉ रागत तथा 
छात्रिृशत्त अनदुान  

सॊयमा ० ५० १५० ३०० 
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६ 

शिऺण लसकाइ साभग्री 
तथा लडशजटर लसकाइ 
साभग्री अनदुान (कऺा 
११-१२) 

यकभ 
(रु) २५० २५० २५० २५० 

७ 

(कऺा ९-१०) भा 
अध्ममनयत 
विद्याथॉहरूका रालग 
ऩाठ्यऩसु्तक अनदुान 

यकभ 

विद्याथॉ 
सॊयमाका 
आधायभा 

विद्याथॉ 
सॊयमाका 
आधायभा 

विद्याथॉ 
सॊयमाका 
आधायभा 

विद्याथॉ 
सॊयमाका 
आधायभा 

८ 

(कऺा ११-१२) भा 
अध्ममनयत 
विद्याथॉहरूका रालग 
ऩाठ्यऩसु्तक अनदुान 

यकभ 

विद्याथॉ 
सॊयमाका 
आधायभा 

विद्याथॉ 
सॊयमाका 
आधायभा 

विद्याथॉ 
सॊयमाका 
आधायभा 

विद्याथॉ 
सॊयमाका 
आधायभा 

९ 

सञ्चारन तथा 
व्मिस्थाऩन अनदुान 
कऺा १-१० 

यकभ 
(रु) २५००० १०००००  १०००००  १०००००  

१० 

सञ्चारन तथा 
व्मिस्थाऩन अनदुान 
कऺा १-१२ 

यकभ 
(रु) ३०००० १२०००० १२०००० १२०००० 

११ 

भाध्मलभक 
विद्यारमहरूराई 
विद्यारम सधुाय मोजना 
(SIP), साभाशजक य 
आलथयक रेखाऩयीऺण 
व्मिस्थाऩन गैय अनदुान 

यकभ 
(रु) ३५००० ३५००० ३५००० ३५००० 

१२ 

प्राविलधक विर्म/विधा 
सञ्चारन हनुे नभूना 
विद्यारमराई 
प्रमोगिारा (ल्माफ) 
साभग्री सहमोग अनदुान 

सॊयमा ० १ १ २ 

१३  

प्राविलधक धायतपय  कऺा 
११-१२ सञ्चारन गने 
विद्यारमराई ल्माि 
व्मिस्थाऩन अनदुान 

सॊयमा ० १ १ २ 

१४  
सवुिधा सम्ऩन्न नभनुा 
प्राविलधक विद्यारम सॊयमा ० ० १ १ 
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बिन, आधलुनक 
प्रमोगिारा तथा 
छात्रािास लनभायण वििेर् 
अनदुान  

१५  

विऩन्न य रशऺत 
सभूहका रालग लन्िलु्क 
शिऺा य वििेर् 
छात्रिृशत्त उऩरब्ध 
गयाउने 

सॊयमा 
आिश्मकता 
अनसुाय 

आिश्मकता 
अनसुाय 

आिश्मकता 
अनसुाय 

आिश्मकता 
अनसुाय 

१६  

व्मािसावमक य कृवर् 
विद्यारम स्थाऩनाको 
विस्ततृ सम्बाव्मता 
अध्ममन य ऩूिायधाय 
विकास 

सॊयमा ० १ १ १ 

१७  

छालनएका विद्यारमराई 
अ्ग्रजेी भाध्मभभा 
नभूना विद्यारमका 
रूऩभा विकास गने 

विद्यारम २ ४ ६ १० 

१८  

स्भाटय फोडय, इन्टयनेट य 
श्रव्म–दृश्म साभग्री 
प्रमोग विस्ताय गने 
विद्यारम 

सॊयमा २५ ३२ ३२ ३२ 

१९  

वकिोय–वकिोयीको 
मौन शिऺा, आत्भयऺा य 
भनोसाभाशजक ऩयाभिय 
कामयिभ सञ्चारन 

सॊयमा ३२ ३२ ३२ ३२ 

२०  

सदाचाय, अनिुासन, 

करुणा य सभाजसेिा 
सभेवटएको नैलतक शिऺा 
कामयिभ रागू गने 

सॊयमा ३२ ३२ ३२ ३२ 

२१  

सपर व्मशक्तहरूसॉग 
अन्तयविमा य 
प्रयेणादामी कामयिभ 
सञ्चारन गने 

सॊयमा ३२ ३२ ३2 ३२ 

२२  थऩ विद्यारमहरूभा सॊयमा १ २ ३ ५ 
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विऻान सॊकाम 
विस्तायका रालग 
अध्ममन य रगानी गने 

२३  

विद्यारम ऩनुवियतयण, 

सभामोजन य नमाॉ 
स्थाऩना गयेय ऩहुॉच 
सधुाय गने 

ऩटक प्रत्मेक िर्य प्रत्मेक िर्य प्रत्मेक िर्य प्रत्मेक िर्य 

२४  

विद्यारमभा न्मूनतभ 
लसकाइ िाताियण य 
सभािेिी ऩूिायधाय 
सलुनशित गने 

विद्यारम 
प्रत्मेक 
विद्यारम 

प्रत्मेक 
विद्यारम 

प्रत्मेक 
विद्यारम 

प्रत्मेक 
विद्यारम 

२५  

शिऺक दयफन्दी 
व्मिस्थाऩन, ऩेसागत 
विकास य अलबप्रयेणा 
कामयिभ सञ्चारन गने 

विद्यारम 
प्रत्मेक 
विद्यारम 

प्रत्मेक 
विद्यारम 

प्रत्मेक 
विद्यारम 

प्रत्मेक 
विद्यारम 

२६  

लसकाइ उऩरशब्ध भाऩन 
य आिलधक भूल्माङ्कन 
प्रणारी रागू गने 

ऩटक प्रत्मेक िर्य प्रत्मेक िर्य प्रत्मेक िर्य प्रत्मेक िर्य 

२७  

विद्यारम शिऺाराई 
प्रकोऩ, सॊकट य 
भहाभायीजस्ता 
अिस्थाप्रलत उत्थानिीर 
फनाउन े

ऩटक प्रत्मेक िर्य प्रत्मेक िर्य प्रत्मेक िर्य प्रत्मेक िर्य 

२८  

विद्याथॉराई ऩोर्ण, 

स्िास््म य 
भनोसाभाशजक सहमोग 
उऩरब्ध गयाउन े

ऩटक 
आिश्मकता 
अनसुाय 

आिश्मकता 
अनसुाय 

आिश्मकता 
अनसुाय 

आिश्मकता 
अनसुाय 

२९  

िैकशल्ऩक य 
अनौऩचारयक शिऺा 
कामयिभ प्रबािकायी 
रूऩभा कामायन्िमन गने 

ऩटक 
आिश्मकता 
अनसुाय 

आिश्मकता 
अनसुाय 

आिश्मकता 
अनसुाय 

आिश्मकता 
अनसुाय 
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३.४ अनौऩचारयक शिऺा तथा आशजिन लसकाई 

३.४.१ ऩरयचम 

औऩचारयक ऩद्धलत बन्दा फावहय पयक सभमभा विलबन्न उभेय सभहुभा ददइने शिऺा नै अनौऩचारयक शिऺा हो 
। मो एउटा लनयन्तय प्रविमा जस्तो ऩलन हो । औऩचारयक शिऺा प्रणारीको सॊयचना बन्दा फावहय भानि 
जीिनका रालग आिश्मक ऻान, सीऩ य प्रविमाका प्रिोधन गनय जीिनप्रमन्त अथायत आजीिन लसकाई प्रणारी 
अनौऩचारयक शिऺा हो । अनौऩचारयक शिऺा त्मस्तो साॊस्कृलतक केन्र हो जहाॉ सहबागीहरू आफ्ना जीिनभा 
आइऩने सभस्माहरूको फायेभा छरपर य सभाधानका उऩामहरू खोजी लनणयम कामायन्िमन गदै छन । आफ्नो 
जीिनको इलतहास आपै लरयछन । तसथय लसकाई जीिन ऩद्धलतसॊग जोलडएको हनुेछ । अनौऩचारयक एिॊ 
आजीिन शिऺारे सभाजभा विद्यभान विलबन्न वकलसभका सभूहका रालग आफ्ना रक्ष्म फनाई सेिा प्रदान गदयछ 
। लनयऺयका रालग साऺयता साऺयका रालग साऺयोत्तय लसकाई अिसयका रालग स्तयफवृद्ध शिऺासॊग सीऩ य 
आम्दानी जोड्दै शिशऺत सभाजको विकासका रालग अनौऩचारयक एिॊ आजीिन शिऺारे काभ गदयछ । 

सॊविधानरे सलुनशित गयेको शिऺा ऩाउने हक, यावष्डम शिऺा नीलतका लसद्धान्त, ददगो विकासको रक्ष्मभा सभेत 
नागरयकरे शिऺा ऩाउने हकको कामायन्िमन गनय औऩचारयक शिऺासॊग अनौऩचारयक शिऺा प्रणारीरे सभेत 
मोगदान गदयछ । विलबन्न लसकाई अिस्थाको आधायभा थऩ लसकाई अिसयको लनभायण गयी आजीिन लसकाई 
सॊस्कृलतको विकास गनय आिश्मक छ । यावष्डम शिऺा नीलत २०७६ रे नेऩारराई ऩूणय साऺय भरुकु तलु्माइ 
अनौऩचारयक िैकशल्ऩक ऩयम्ऩयागत य खरुा शिऺाको भाध्मभफाट आजीिन लसकाई सॊस्कृलतका विकास गनय, 
सफै प्रकायका अऩािता बएका व्मशक्तको रालग गणुस्तयीम शिऺाको ऩहुॉच सलुनशित गयी जीिन ऩमयन्त शिऺाका 
भाध्मभफाट भमायददत जीिनमाऩन गनय सऺभ य प्रलतस्ऩधॉ नागरयक तमाय ऩाने लनधाययण गयेको छ । 

३.४.२ ितयभान अिस्था 

जानकी गाउॉऩालरकाभा १५ देशख ६० िर्य सम्भका विद्यारमको ऩहुॉच फावहय यहेको व्मशक्तराई रशऺत गयी 
विलबन्न िर्यभा सञ्चारन गरयएको साऺयता कऺाहरूफाट गाउॉऩालरकाको १५ देशख ६० िर्य उभेयका 
जनसॊयमाभा कुर साऺयता ८३ प्रलतित बन्दा भालथ ऩगेुको छ । गाउॉऩालरकाभा १ िटा लसकाई केन्र 
सञ्चारनभा छ । विलबन्न कायणरे औऩचारयक शिऺाफाट िशञ्चत बएका नागरयकहरूका रालग अनौऩचारयक 
शिऺा य िैकशल्ऩक लसकाइको अिसय सलुनशित गने रक्ष्म याखेको छ । सफै उभेय सभूहराई शिऺाको भूर 
प्रिाहभा जोड्दै जीिन ऩमयन्त लसकाइराई प्रोत्साहन गने उद्दशे्म लरएको छ । औऩचारयक शिऺाफाट फावहय 
यहेका नागरयकहरूराई सभेट्ने सॊस्थागत सॊयचना सदुृढ गनय आिश्मक देशखएको छ । साभदुावमक लसकाइ 
केन्र सफै िडाभा प्रबािकायी ऩहुॉच विस्ताय गनुयऩने अिस्था यहेको छ । भदयसा, गरुुकुर, जस्ता िैकशल्ऩक 
सॊस्थाहरूको सभन्िम य स्रोत सदुृढीकयण आिश्मक यहेको प्रौढ साऺयता, खरुा तथा दूय शिऺाभा सहबालगता 
फढाउन थऩ सहजीकयण आिश्मक यहेको छ । 
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३.४.३ उद्दशे्महरु 

 अनौऩचारयक शिऺा एिभ ् आजीिन लसकाइको भाध्भफाट जीिनोऩमोगी, सीऩभूरक य लनयन्तय 
लसकाइका कामयिभ विस्ताय गनुय 

 साभदुावमक लसकाई केन्रको सफरीकयण गयी अनौऩचारयक शिऺा य लनयन्तय शिऺाका कामयिभ 
सञ्चारन गनुय 

 औऩचारयक, अनौऩचारयक तथा अरयलतक भाध्मभफाट प्राप्त ऻान, लसऩको अलबरेखीकयण गयी ऩयीऺण 
तथा प्रभाणीकयण गनुय 

३.४.४ यणनीलतहरू 

 घयधयुी सिेऺण गयी साऺय तथा लनयऺय जनसॊयमाको ऩवहचान य अलबरेखीकयण गने । 

 औऩचारयक शिऺाफाट िशञ्चत सफै उभेय सभूहराई रशऺत गयी कामयिभ सञ्चारन गने । 

 प्रत्मेक िडाभा साभदुावमक लसकाइ केन्र स्थाऩना, य सदुृढीकयण गने । 

 साभदुावमक लसकाइ केन्रराई फहउुद्देश्मीम केन्रका रूऩभा विकास गदै विद्यतुीम ऩसु्तकारम, सूचना 
केन्र तथा अन्म सेिा विस्ताय गने । 

 “एक िडा एक ऩसु्तकारम” अिधायणा कामायन्िमन गयी ऩालरकास्तयीम ऩसु्तकारम सञ्जार य भयुम 
केन्रीम लडशजटर सञ्जार ऩसु्तकारम स्थाऩना गने ।  

 सूचना तथा सञ्चाय प्रविलधको प्रमोग विस्ताय गयी लडशजटर लसकाइ ऩहुॉच फढाउन े। 

 प्रौढ साऺयता, साऺयोत्तय तथा लनयन्तय शिऺा कामयिभ सभदुामको सहकामयभा सञ्चारन गने । 

 सॊघीम, प्रदेि सयकाय तथा अन्म सॊघसॊस्थासॉग सहकामय य साझेदायीभा कामयिभ विस्ताय गने । 

 निसाऺय भवहरा तथा ऩरुुर्राई आम आजयन य सीऩभूरक कामयिभसॉग जोडेय आत्भलनबयय फनाउने । 

 खरुा, िैकशल्ऩक, ऩयम्ऩयागत विद्यारम तथा भदयसा, गरुुकुर, सॉग सभन्िम य सदुृढीकयण गने । 

 साभदुावमक लसकाइ केन्रभापय त गाउॉऩालरकाको ५९.८% वहस्सा यहेको थारु सभदुामको ऩयम्ऩयागत य 
भौलरक यैथाने ऻान, करा, सीऩको सॊयऺण, लडशजटर अलबरेखीकयण (Documentation) य प्रिद्धयन गने 
।  

 सयोकायिाराको सभन्िमभा साऺयता तथा साऺयोत्तय कऺा सञ्चारन गने । 

 सभदुामभा यहेका ऩयम्ऩयागत ऻान तथा सीऩहरुको अलबरेखीकयण गयी ऩयीऺण तथा प्रभाणीकयण गने 
। 
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 अनौऩचारयक तथा िैकशल्ऩक शिऺा कामयिभको लनमलभत अनगुभन, भूल्माङ्कन य अलबरेखीकयण प्रणारी 
सदुृढ गने । 

 साभदुावमक लसकाइ केन्रभापय त आमआजयन तथा सीऩभूरक कामयिभ सञ्चारन गने。 

 गाउॉऩालरकाराई ऩूणय साऺय तथा शिशऺत ऩालरका घोर्णा गने रक्ष्मसवहत चयणफद्ध कामयमोजना 
कामायन्िमन गने । 

३.४.५ उऩरशब्ध, नलतजा, प्रभखु विमाकराऩ तथा रक्ष्म 

उऩरशब्ध् सफै नागरयकहरूराई साऺयता, लनयन्तय शिऺा य जीिनऩमायन्त लसकाइको अिसय प्राप्त बएको हनुछे 
। 

अनौऩचारयक शिऺा तथा आजीिन लसकाइका भयुम विमाकराऩहरु य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

ि.स. सूचक / प्रभखु विमाकराऩ इकाइ २०८२ २०८४ २०८७ २०९२ 

१ 

ऩयम्ऩयागत तथा धालभयक 
विद्यारम अनदुान (कऺा १-
५) 

यकभ प्रलत 
विद्यारम 

२००००० ३००००० ४००००० ५००००० 

२ 
साभदुावमक लसकाइ केन्र 
सञ्चारन अनदुान 

यकभ प्रलत 
विद्यारम 

३००००० ४००००० ५००००० ६००००० 

३ 

सपर व्मशक्तहरूसॉग 
अन्तयविमा य मिुा लसकाई 
प्रयेणादामी कामयिभ सञ्चारन 
गने 

ऩटक 
(िावर्यक) १ २ ३ ४ 

४ 

अनौऩचारयक शिऺा तथा 
CLC केन्रहरूराई प्रकोऩ, 

सॊकट य भहाभायी 
व्मिस्थाऩन अनकूुर 
उत्थानिीर फनाउन े

विद्यारम/केन्र प्रत्मेक प्रत्मेक प्रत्मेक प्रत्मेक 

५ 

रशऺत लनयऺय य फीचैभा 
ऩढाई छोडेका प्रौढका रालग 
साऺयता अलबमान सॊचारन 

ऩटक 
(िावर्यक) 

१ २ ३ ४ 

६ 

फाढी, डुफान य अन्म विऩद 
व्मिस्थाऩन जनचेतना तथा 
लसकाई कामयिभ 

ऩटक 
(िावर्यक) ३ ६ ९ १२ 

७ 
गाउॉऩालरका स्तयीम केन्रीम 
लडशजटर ऩसु्तकारम प्रणारी सॊयमा ० १ ४ ९  
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स्थाऩना य िडा CLC सञ्जार 
जडान  

८ 

थारु सभदुामको भौलरक 
सीऩ, यैथाने ऻान य 
साॊस्कृलतक कराको अलडमो-
लबलडमो य लडशजटर 
अलबरेखीकयण  

सॊयमा/ऩटक ० 

 

१  
 

२  

 

३  
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ऩरयच्छेद ४: 

 विद्यारम शिऺाका अन्तयसम्फशन्धत विर्म ऺते्रहरू 

४.१ स्थानीम ऩाठ्यिभ, ऩाठ्यसाभग्री य भूल्माङ्कन प्रणारी 

४.१.१ ऩरयचम 

नेऩारको सॊविधान, यावष्डम शिऺा नीलत २०७६, स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन २०७४ तथा विद्यारम शिऺाको 
यावष्डम ऩाठ्यिभ प्रारूऩ २०७६ अनसुाय ऩाठ्यिभ य भूल्माङ्कन प्रणारीराई गणुस्तयीम शिऺा सलुनशित गने 
प्रभखु भाध्मभका रूऩभा लरइएको छ  । आधायबतू तह (कऺा १–८) भा स्थानीम 
आिश्मकता, बार्ा, सॊस्कृलत, यैथाने सीऩ य जीिनोऩमोगी ऻानराई सभेटेय स्थानीम ऩाठ्यिभ लनभायण तथा 
कामायन्िमन गने स्ऩष्ट काननुी अलधकाय स्थानीम तहराई प्राप्त छ  । साथै, विद्याथॉको सिायिीण विकासको 
िस्तलुनष्ठ भाऩनका रालग लनयन्तय विद्याथॉ भूल्माङ्कन (CAS) तथा नलतजाभखुी भूल्माङ्कन प्रणारी अऩरयहामय छ  
। 

४.१.२ ितयभान अिस्था 

जानकी गाउॉऩालरकाका विद्यारमहरूभा स्थानीम ऩाठ्यिभ य ऩाठ्यसाभग्री कामायन्िमनभा यहे ताऩलन मसको 
प्रबािकायी प्रफोलधकयण, शिऺण-लसकाइभा स्थानीम साभग्रीको व्मािहारयक प्रमोग य लनमलभत ऩरयभाजयनभा 
ससु्तता देशखएको छ  । भूल्माङ्कन प्रणारीभा अझै ऩलन ऩयम्ऩयागत ऩयीऺा केशन्रत अभ्मास हाफी हुॉदा 
विद्याथॉको लसजयनात्भकता य सभारोचनात्भक सोच विकासभा अऩेऺाकृत सधुाय हनु सकेको छैन  । वििेर् 
गयी कऺा १–३ भा प्रायशम्बक कऺा ऩठन लसऩ (EGR) य कऺा ८ को ऩालरका स्तयीम ऩयीऺा भूल्माङ्कनराई 
थऩ िस्तलुनष्ठ य भानक फनाउन ुआिश्मक छ  । 

४.१.३ उद्दशे्महरू 

१. यावष्डम ऩाठ्यिभ प्रारूऩ अनसुाय विद्यारम तहको ऩाठ्यिभ य ऩाठ्यसाभग्रीको ऩूणय य प्रबािकायी 
कामायन्िमन गनुय  । २. जानकी गाउॉऩालरकाको थारु सॊस्कृलत, यैथाने ऻान, कृवर्, ऩमयटन य िाताियण 
सभेवटएको स्थानीम ऩाठ्यिभराई सभमसाऩेऺ ऩरयभाजयन तथा भरुण गयी रागू गनुय  । 

३. कऺाकोठाभा आधारयत लनयन्तय भूल्माङ्कन प्रणारी (CAS), प्रमोगात्भक अभ्मास य अऺयाङ्कन ऩद्धलतको 
ऩायदिॉ कामायन्िमन गनुय  । 

४.१.४ यणनीलतहरू 

क) स्थानीम ऩाठ्यिभ ऩरयभाजयन य स्थानीमकयण: थारु बार्ा, ऩयम्ऩयागत सीऩ, कृवर् विऻान य िाताियण 
सॊयऺण सभेटेय स्थानीम ऩाठ्यिभ य ऩाठ्यऩसु्तकको ऩरयभाजयन एिॊ छऩाइ गयी सफै विद्यारमभा सहज 
उऩरब्धता सलुनशित गने  । 
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ख) ऩठन लसऩ य उऩचायात्भक भूल्माङ्कन: प्रायशम्बक कऺाका विद्याथॉहरूका रालग ऩठन लसऩ (Reading 

Skills) भाऩनका आधायभा उऩचायात्भक शिऺण तथा लसकाइ कुना (Learning Corners) को भूल्माङ्कन 
सॉगसॉगै रैजाने । 

 ग) लडशजटर तथा ICT-आधारयत लसकाइ साभग्री: ऩयम्ऩयागत ऩाठ्यऩसु्तकका अलतरयक्त E-Library, लडशजटर 
ऩाठ्यसाभग्री य Audio-Visual प्रविलधको प्रमोगराई भूल्माङ्कनसॉग जोड्ने  । 

घ) ऩयीऺण य भूल्माङ्कन सधुाय: कऺा ८ को गाउॉऩालरका स्तयीम ऩयीऺाराई ऩायदिॉ, भानक य प्रविलधभा 
आधारयत (Standardized Test) फनाउने य प्रमोगात्भक/ऩरयमोजना कामय (Project Work) राई प्राथलभकता 
ददने । 

 ४.१.५ भयुम विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

ि.स. सूचक / भयुम विमाकराऩ इकाइ 
२०८२ 
(आधाय) २०८४ २०८७ २०९२ 

१ 
यावष्डम तथा स्थानीम ऩाठ्यिभ सम्फन्धी शिऺक 
प्रफोलधकयण 

ऩटक १ २ २ २ 

२ 
थारु सॊस्कृलत य यैथाने ऻान सभेवटएको स्थानीम 
ऩाठ्यिभ/ऩाठ्यऩसु्तक ऩरयभाजयन य ऩनुभुयरण 

ऩटक १ १ १ १ 

३ 

प्रायशम्बक कऺा ऩठन लसऩ (EGR) य 
उऩचायात्भक लसकाइ साभग्री लनभायण एिभ ्
वितयण 

विद्यारम ४ १२ २४ ३२ 

४ 
कऺा १–३ भा ऩोटयपोलरमो/कामयसञ्चवमका 
आधारयत लनयन्तय भूल्माङ्कन (CAS) कामायन्िमन 

% ५० ७५ ९० १०० 

५ 

कऺा ८ गाउॉऩालरका स्तयीम ऩयीऺाको भानक 
प्रश्नऩत्र लनभायण तथा प्रविलधभा आधारयत नलतजा 
प्रकािन 

लनयन्तय १ १ १ १ 

६ 
Talent-Based Learning Class (TBLC) य 

विद्यारम २ ८ १८ ३२ 
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ऩाठ्यऩसु्तकविहीन लसकाइ ददन/सप्ताह सञ्चारन 

  

  

४.२ शिऺक व्मिस्थाऩन, दयफन्दी लभरान य ऩेसागत विकास 

४.२.१ ऩरयचम 

शिऺाको गणुस्तय सधुायको भयुम आधाय दऺ, उत्प्ररेयत, व्मािसावमक य प्रविलधभैत्री शिऺक हनु ् । नेऩारको 
सॊविधान य स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन २०७४ रे स्थानीम तहलबत्र शिऺक दयफन्दी 
लभरान, व्मिस्थाऩन, ऺभता विकास य अनगुभनको शजम्भेिायी गाउॉऩालरकाराई समु्ऩेको छ  । 

४.२.२ ितयभान अिस्था 

जानकी गाउॉऩालरकाका साभदुावमक विद्यारमहरूभा विद्याथॉ स्यमाको तरुनाभा विर्मगत शिऺक दयफन्दी 
(वििेर् गयी गशणत, विऻान, अ्ग्रजेी य ICT) को चयभ असन्तरुन यहेको छ  । याहत, कयाय तथा लनजी 
स्रोतका शिऺकहरूभा सेिा सयुऺा य प्रोत्साहनको कभी छ  । साथै, निीन शिऺण विलध, ICT, AI को प्रमोग य 
फारभनोविऻान सम्फन्धी आधलुनक तालरभको अबािरे लसकाइ उऩरशब्धराई असय ऩरु् माएको छ  । 

४.२.३ उद्दशे्महरू 

१. विद्याथॉ-शिऺक अनऩुात (STR) य विर्मगत आिश्मकताका आधायभा न्मामोशचत शिऺक दयफन्दी लभरान 
तथा ऩनुवियतयण गनुय  । 

२. शिऺकहरूको लनयन्तय ऩेसागत विकास (TPD), प्रविलध साऺयता य भन्टेश्वयी/फारभनोविऻान तालरभ 
सञ्चारन गनुय  । ३. लनजी स्रोतका शिऺक, फारविकास सहजकताय (ECD) य विद्यारम कभयचायीहरूराई 
यणनीलत २.५ फभोशजभ सेिा-सवुिधा य प्रोत्साहन सलुनशित गनुय  । 

४.२.४ यणनीलतहरू 

क) ऩायदिॉ दयफन्दी लभरान य सभामोजन: I-EMIS को िास्तविक त्माङ्क आधाय भानी विद्याथॉ स्यमा न्मून 
बएका विद्यारमको दयफन्दी/तह लभरान गयी आिश्मक स्थानभा ऩनुवियतयण गने  । 

ख) ऩालरका दयफन्दी रूऩान्तयण य न्मूनतभ ऩारयश्रलभक: यणनीलत २.५ अनसुाय २०९२ सम्भभा मोग्म य 
ऩायदिॉ प्रविमाफाट छालनएका लनजी स्रोतका शिऺकहरूराई चयणफद्ध रूऩभा ऩालरका दयफन्दीभा रूऩान्तयण 
गयी सङ्घीम न्मूनतभ ऩारयश्रलभक उऩरब्ध गयाउन े। 

 ग) ICT, AI य आधलुनक शिऺण तालरभ: शिऺकहरूराई लडशजटर साऺयता, स्भाटय फोडय प्रमोग, AI टुल्स य 
खोजभूरक/प्रमोगात्भक (STEM) शिऺण विलधभा लनमलभत नलतजाभखुी तालरभ ददन े। 
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 घ) कामयसम्ऩादनभा आधारयत प्रोत्साहन: शिऺक य प्रधानाध्माऩकको कामयसम्ऩादन भूल्माङ्कनराई विद्याथॉको खदु 
लसकाइ उऩरशब्धसॉग आफद्ध गयी उत्कृष्ट कामय गनेराई ऩयुस्काय य कभजोय ऩरयणाभ ल्माउनेराई सधुायको 
अिसयसवहतको जिापदेवहता प्रणारी रागू गने  । 

४.२.५ भयुम विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

ि.स. सूचक / भयुम विमाकराऩ इकाइ 
२०८२ 
(आधाय) २०८४ २०८७ २०९२ 

१ 
विद्याथॉ-शिऺक अनऩुातका आधायभा 
दयफन्दी लभरान तथा ऩनुवियतयण 

ऩटक १ १ आिश्मकता आिश्मकता 

२ 

ऩालरका दयफन्दीभा रूऩान्तयण गयी 
न्मूनतभ ऩारयश्रलभक सलुनशित गरयएका 
मोग्म लनजी स्रोत शिऺक 

% ० ४० ७५ १०० 

३ 
शिऺकका रालग ICT, AI य स्भाटय फोडय 
शिऺण सम्फन्धी ऩनुतायजगी तालरभ 

जना २५ ६० १२० २०० 

४ 
फारविकास सहजकताय (ECD) हरूका 
रालग भन्टेश्वयी य फारभनोविऻान तालरभ 

जना २० ३५ ५० ५२ 

५ 

प्रधानाध्माऩकहरूका रालग विद्यारम 
नेततृ्ि, वित्तीम व्मिस्थाऩन य I-

EMIS तालरभ 

जना १० २० ३२ ३२ 

६ 

कामयसम्ऩादनभा आधारयत उत्कृष्ट 
शिऺक/प्रधानाध्माऩक ऩयुस्काय तथा 
सम्भान 

िावर्यक 
जना ५ १० १५ २० 
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४.३ रैविक सभता, सभािेिीकयण य वििरे् शिऺा 

४.३.१ ऩरयचम 

सफै फारफालरकाराई लफना कुनै विबेद सभान, सभािेिी य न्मामोशचत शिऺाको ऩहुॉच सलुनशित गनुय याज्मको 
सॊिैधालनक दावमत्ि हो  । रैविक सभता, अऩािता सभािेिी शिऺा (Disability Inclusive Education) य 
साभाशजक सभािेिीकयण (GESI) रे ऩछालड ऩारयएका िगयराई शिऺाको भूर प्रिाहभा ल्माउन भद्दत गदयछ  
। 

४.३.२ ितयभान अिस्था 

जानकी गाउॉऩालरकाभा ५९.८% थारु सभदुामको फाहलु्मता यहेको छ  । आधायबतू य भाध्मलभक तहभा 
छात्रा बनाय दय सन्तोर्जनक बए ताऩलन अऩािता बएका फारफालरका, दलरत, य अलत विऩन्न ऩरयिायका 
फारफालरकाहरू अझै ऩलन ऩूणय रूऩभा लनमलभत विद्यारम आउन सकेका छैनन ्  । अऩािता भैत्री ऩूिायधाय 
(Ramp, सभािेिी िौचारम) य वििरे् लसकाइ साभग्री (बे्रर, साङ्केलतक बार्ा) को अबाि विद्यभान छ  । 

४.३.३ उद्दशे्महरू 

१. रैविक, साभाशजक, बावर्क य िायीरयक अिस्थाका आधायभा हनुे सफै प्रकायका विबेदको अन्त्म गयी 
सभािेिी लसकाइ िाताियण लनभायण गनुय  । २. अऩािता बएका फारफालरकाहरूका रालग बौलतक 
ऩूिायधाय, सहामक साभग्री य सभािेिी लसकाइ केन्रको व्मिस्था गनुय  । ३. थारु तथा अन्म सीभान्तकृत 
सभदुामका फारफालरकाको विद्यारमभा अथयऩूणय सहबालगता य वटकाइदय िृवद्ध गनुय  । 

४.३.४ यणनीलतहरू 

क) अऩािताभैत्री बौलतक सॊयचना: ऩालरका लबत्रका विद्यारमहरूभा चयणफद्ध रूऩभा Ramp, अऩािताभैत्री 
िौचारम य ऩहुॉचमोग्म कऺाकोठा लनभायण गने। 

ख) वििरे् सहामक साभग्री य छात्रिशृत्त: दृवष्टहीन, फवहया, िायीरयक तथा भानलसक अऩािता बएका 
फारफालरकाराई आिश्मकता अनसुाय बे्रर, दिरचेमय, साङे्कलतक साभग्री य वििेर् छात्रिृशत्त अनदुान उऩरब्ध 
गयाउने । 

 ग) भातबृार्ा/फहबुावर्क सहजीकयण: थारु फाहलु्म ऺेत्रका प्रायशम्बक कऺा य ECD केन्रहरूभा स्थानीम थारु 
बार्ाराई सञ्चाय य लसकाइ सहजीकयणको भाध्मभका रूऩभा प्रोत्साहन गने । 

 घ) वकिोय-वकिोयी तथा रैविक सचेतना: वकिोयीहरूका रालग सेनेटयी ्माड वितयण, मौन तथा प्रजनन 
स्िास््म शिऺा, आत्भयऺा य भनोसाभाशजक ऩयाभिय सेिा लनयन्तय सञ्चारन गने  । 

४.३.५ भयुम विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

ि.स. सूचक / भयुम विमाकराऩ इकाइ 
२०८२ 
(आधाय) २०८४ २०८७ २०९२ 

१ 
अऩािता भैत्री ऩूिायधाय (Ramp य िौचारम) 

% ३० ६० ८५ १०० 
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लनभायण गरयएका विद्यारम 

२ 

अऩािता बएका फारफालरकाराई सहामक 
साभग्री (दिरचेमय, बे्रर, श्रिण मन्त्र) 
वितयण 

फारफालरका १५ ३० ५० ७० 

३ 
फहबुावर्क/थारु भातबृार्ा सहजीकयण रागू 
गरयएका फारविकास य आधायबतू विद्यारम 

% ४० ६० ८५ १०० 

४ 

वकिोयीहरूका रालग 
ऩनु्प्रमोगमोग्म/लन्िलु्क सेनेटयी ्माड य 
स्िास््म प्रिद्धयन 

विद्यारम ३२ ३२ ३२ ३२ 

५ 
रैविक सभानता य GESI अलबभखुीकयण 
तथा सचेतना कामयिभ 

ऩटक २ ४ ६ ८ 

४.४ छात्रिशृत्त, विद्यारम स्िास््म, ऩोर्ण तथा ददिा खाजा 

४.४.१ ऩरयचम 

फारफालरकाको ऩोर्ण, स्िास््म य आलथयक सहमोगरे उनीहरूको विद्यारम उऩशस्थलत, लसकाइ ऺभता य 
लनयन्तयताभा प्रत्मऺ प्रबाि ऩादयछ  । नेऩार सयकायको ददिा खाजा कामयिभ य रशऺत छात्रिृशत्त नीलतरे 
विऩन्न एिॊ सीभान्तकृत सभदुामका फारफालरकाराई विद्यारमभा वटकाउन भहत्त्िऩूणय बलूभका खेरेको छ  । 

४.४.२ ितयभान अिस्था 

जानकी गाउॉऩालरकाका प्रायशम्बक फारविकासदेशख कऺा ५ सम्भका फारफालरकाहरूरे ददिा खाजा सवुिधा 
ऩाइयहेका छन ्  । तय, खाजाको ऩौवष्टकता, स्थानीम उत्ऩादनसॉगको आफद्धता य स्िच्छता अनगुभनभा थऩ 
सदुृढीकयण आिश्मक छ  । त्मसैगयी, दलरत, जेहेन्दाय, य अऩािता बएका विद्याथॉहरूका रालग प्रदान गरयन े
छात्रिृशत्तको सभमभै वितयण य अनगुभन गनुय आिश्मक देशखन्छ  । 

४.४.३ उद्दशे्महरू 

१. सफै रशऺत िगयका फारफालरकाहरूका रालग ऩायदिॉ य सभमफद्ध छात्रिशृत्त वितयण सलुनशित गनुय  । २. 
स्थानीम कृवर् उत्ऩादनभा आधारयत, ताजा, स्िच्छ य ऩोर्णमकु्त ददिा खाजा कामयिभराई लनयन्तयता य गणुस्तय 
अलबिृवद्ध गनुय  । ३. "एक विद्यारम एक स्िास््मकभॉ" तथा लनमलभत स्िास््म ऩयीऺण भापय त विद्याथॉको 
िायीरयक य भानलसक स्िास््म सदुृढ फनाउन ु । 
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४.४.४ यणनीलतहरू 

क) स्थानीम उत्ऩादनभा आधारयत ऩौवष्टक ददिा खाजा: ऩालरकालबतै्र उत्ऩाददत खाद्यान्न, गेडागडुी, परपूर य 
दूधराई प्राथलभकता ददई जङ्क पुड (Junk Food) राई ऩूणय रूऩभा लनर्ेध गने  । 

ख) लडशजटर/लसधा छात्रिशृत्त हस्तान्तयण: विऩन्न, दलरत, भकु्त कभैमा, जेहेन्दाय य छात्रा छात्रिृशत्त यकभराई 
ऩायदिॉ रूऩभा I-EMIS य फैंक खाता/सॊयऺक भापय त सभमभै उऩरब्ध गयाउने  । 

ग) विद्यारम स्िास््म य ऩोर्ण अनगुभन: स्िास््म चौकीहरूसॉग सभन्िम गयी िर्यको दईु ऩटक विद्याथॉहरूको 
लन्िलु्क िायीरयक, दृवष्ट य दन्त स्िास््म ऩयीऺण गयाउन े । 

घ) खानऩेानी तथा सयसपाइ (WASH): सफै विद्यारमभा वऩउन ेस्िच्छ खानेऩानी (Water Filter System) य 
फार तथा छात्रा भैत्री िौचारमको अलनिामय व्मिस्था गने  । 

४.४.५ भयुम विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

ि.स. सूचक / भयुम विमाकराऩ इकाइ 
२०८२ 
(आधाय) २०८४ २०८७ २०९२ 

१ 
स्थानीम उत्ऩादनभा आधारयत ददिा 
खाजा प्राप्त गने विद्याथॉ 

% १०० १०० १०० १०० 

२ 
दलरत, विऩन्न, अऩािता य जेहेन्दाय 
छात्रिृशत्त सभमभै प्राप्त गने विद्याथॉ सॊयमा 

त्माङ्क 
अनसुाय 

त्माङ्क 
अनसुाय 

त्माङ्क 
अनसुाय 

त्माङ्क 
अनसुाय 

३ 
विद्याथॉहरूको लनमलभत स्िास््म, दृवष्ट य 
दन्त ऩयीऺण कामयिभ 

िावर्यक 
ऩटक 

१ २ २ २ 

४ 

िदु्ध वऩउने ऩानी प्रिोधन 
(Filter/RO) प्रविलध जडान गरयएका 
विद्यारम 

विद्यारम १५ २५ ३२ ३२ 

५ 

"एक विद्यारम एक 
स्िास््मकभॉ/ऩयाभियदाता" कामयिभ 
विस्ताय 

विद्यारम २ ६ १२ ३२ 
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४.५ आऩतकारीन शिऺा (EiE), विऩद् जोशखभ न्मूनीकयण य विद्यारम सयुऺा 

४.५.१ ऩरयचम 

जानकी गाउॉऩालरका बौगोलरक रूऩभा कणायरी य ऩथयैमा नदीको तटीम ऺेत्रभा अिशस्थत बएकारे प्रत्मेक िर्य 
िर्ायमाभभा फाढी य डुफानको उच्च जोशखभभा यहन्छ  । विऩद्, भहाभायी य सङ्कटको सभमभा ऩलन 
फारफालरकाको लसकाइ लनयन्तयता कामभ याख्न ुय विद्यारम ऩूिायधायराई सयुशऺत फनाउन ुआऩत्कारीन शिऺा 
(Education in Emergencies - EiE) को भयुम रक्ष्म हो  । 

४.५.२ ितयभान अिस्था 

िर्ायमाभभा फाढी य डुफानका कायण केही विद्यारमहरू केही ददन/हप्ता फन्द हनु े िा आश्रमस्थरका रूऩभा 
प्रमोग हनुे गयेका छन ् । मस्तो अिस्थाभा िैकशल्ऩक शिऺण-लसकाइ, लडशजटर सञ्चाय य सयुशऺत ऩूिायधायको 
अबािरे फारफालरकाको लसकाइभा प्रत्मऺ फाधा ऩगु्दै आएको छ  । 

४.३.३ उद्दशे्महरू 

१. फाढी, डुफान तथा अन्म आऩत्कारीन अिस्थाभा ऩलन लसकाइ लनयन्तयता सलुनशित गने आऩत्कारीन शिऺा 
मोजना (EiE) रागू गनुय   । 

२. विद्यारम ऩूिायधायहरूराई जरिाम-ुउत्थानिीर (Climate-Resilient) य विऩद् प्रलतयोधी फनाउन ु  ।   

३. शिऺक, विद्याथॉ य सभदुामराई विऩद् जोशखभ न्मूनीकयण (DRR) य सयुऺा सम्फन्धी तालरभ एिॊ 
प्रफोलधकयण गनुय  । 

४.५.४ यणनीलतहरू 

क) जरिाम-ुउत्थानिीर बौलतक सॊयचना: डुफान प्रबावित ऺेत्रका विद्यारम बिनहरूराई उचाइ उठाइ, ऩक्की य 
फाढी-प्रलतयोधी प्रविलधफाट लनभायण गने  । 

ख) िैकशल्ऩक लसकाइ य EiE Kit: फाढी िा आऩत्कारीन अिस्थाभा येलडमो, अनराइन, स्िाध्मामन साभग्री 
(Self-learning Kits) य भोफाइर एऩ भापय त गहृ-आधारयत लसकाइ सञ्चारन गने  । 

ग) विऩद् व्मिस्थाऩन कामयमोजना (Comprehensive School Safety): प्रत्मेक विद्यारमभा 'विद्यारम विऩद् 
व्मिस्थाऩन मोजना' (SDMP) तमाय गयी प्रमोगात्भक अभ्मास (Drill) सञ्चारन गने  । 

घ) हरयत विद्यारम (Green School): "एक विद्याथॉ एक लफरुिा" य "एक विद्यारम एक फगैँचा" अलबमान 
भापय त जरिाम ुऩरयितयन अनकूुरन य िाताियणीम सचेतना अलबिृवद्ध गने  । 

४.५.५ भयुम विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

ि.स. सूचक / भयुम विमाकराऩ इकाइ 
२०८२ 

२०८४ २०८७ २०९२ 
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(आधाय) 

१ 

विद्यारम विऩद् व्मिस्थाऩन मोजना 
(SDMP) लनभायण एिभ ् अद्यािलधक गने 
विद्यारम 

विद्यारम १० २० ३२ ३२ 

२ 
फाढी/डुफान प्रबावित विद्यारमहरूभा 
जरिाम-ुउत्थानिीर सॊयचना सदुृढीकयण 

विद्यारम ६ १२ १८ ३२ 

३ 
आऩत्कारीन अिस्थाका रालग 
स्िाध्मामन/EiE KiT तमाय य वितयण 

सेट १०० २५० ५०० १००० 

४ 

शिऺक य विद्याथॉका रालग विऩद् 
ऩूियतमायी, प्राथलभक उऩचाय य नक्करी अभ्मास 
(Drill) 

िावर्यक 
ऩटक 

१ २ २ २ 

५ 
हरयत विद्यारम अलबमान ("एक विद्याथॉ एक 
लफरुिा") कामायन्िमन 

विद्यारम १५ २५ ३२ ३२ 

  

४.६ बौलतक विकास, ऩूिायधाय सधुाय तथा िैशऺक साभग्री 

४.६.१ ऩरयचम 

सयुशऺत, फारभैत्री, सभािेिी य सवुिधा सम्ऩन्न बौलतक ऩूिायधायरे प्रबािकायी शिऺण-लसकाइका रालग उऩमकु्त 
िाताियण लसजयना गदयछ  । विद्यारमभा कऺाकोठा, पलनयचय, ऩसु्तकारम, प्रमोगिारा, खेरभैदान य घेयाफायको 
प्रफन्ध हनु ुअलनिामय भालनन्छ  । 

४.६.२ ितयभान अिस्था 

जानकी गाउॉऩालरकाका केही साभदुावमक विद्यारमहरूभा बिन जीणय अिस्थाभा यहेका, ऩमायप्त पलनयचय 
नबएका, ऩसु्तकारम य प्रमोगिाराको अबाि यहेका सभस्माहरू छन ्  । वििेर् गयी यणनीलतक २ भा 
तोवकएको "कम्तीभा १ िटा नभनुा प्राविलधक विद्यारम" सञ्चारनका रालग आिश्मक आधलुनक बौलतक 
ऩूिायधाय, कामयिारा (Workshop) य भेलसनयी औजायहरूको जग फसाल्नऩुने टड्कायो आिश्मकता छ  । 

४.६.३ उद्दशे्महरू 
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१. गाउॉऩालरका लबत्रका सफै साभदुावमक विद्यारमहरूभा न्मूनतभ बौलतक भाऩदण्ड (PMEC) अनसुायका 
सयुशऺत ऩूिायधाय विकास गनुय । 

 २. कम्तीभा १ िटा सवुिधा सम्ऩन्न, प्रविलधमकु्त य आधलुनक प्रमोगिारा/छात्रािाससवहतको नभनुा प्राविलधक 
विद्यारमको बौलतक सॊयचना लनभायण गनुय  । 

३. विद्यारमहरूभा ऩसु्तकारम, प्रमोगात्भक प्रमोगिारा य खेरकुद ऩूिायधायको विस्ताय गनुय  । 

४.६.४ यणनीलतहरू 

क) भाऩदण्डभा आधारयत ऩूिायधाय लनभायण: यावष्डम बौलतक भाऩदण्ड अनसुाय फारभैत्री, अऩािता भैत्री, बकूम्ऩ 
प्रलतयोधी य फाढी उत्थानिीर कऺाकोठा लनभायण गने  । 

ख) नभनुा प्राविलधक विद्यारम ऩूिायधाय विकास: कृवर्/जेवटए/इशन्जलनमरयङ धायका रालग चावहने 
आधलुनक Workshop, Laboratory, भेलसनयी औजाय य छात्रािास बिन लनभायणका रालग तीनै तहका सयकाय 
य विकास साझेदायसॉग स्रोत जटुाउने । 

 ग) सयुशऺत ऩरयसय य खेरकुद ऩूिायधाय: सफै विद्यारमभा कम्ऩाउन्ड िार (घेयाफाय), सयुशऺत खेरभैदान य 
अलतरयक्त विमाकराऩका साभग्री उऩरब्ध गयाउने  । 

घ) ऩसु्तकारम तथा ऩठन कुना: "एक िडा एक सभदृ्ध ऩसु्तकारम" य विद्यारम स्तयभा लडशजटर 
ऩसु्तकारम/ऩठन कुना (Learning Corners) को स्थाऩना गने  । 

४.६.५ भयुम विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

ि.स. सूचक / भयुम विमाकराऩ इकाइ 
२०८२ 
(आधाय) २०८४ २०८७ २०९२ 

१ 
नमाॉ फारभैत्री/जरिाम ुउत्थानिीर कऺाकोठा 
बिन लनभायण 

ऩक्की 
कोठा ८ २० ४० ६० 

२ 

सवुिधा सम्ऩन्न नभनुा प्राविलधक विद्यारम 
बिन, ल्माफ तथा छात्रािास लनभायण (वििरे् 
अनदुान) 

सॊयमा ० ० १ १ 

३ 
विद्यारम घेयाफाय (कम्ऩाउन्ड िार) य 
खेरभैदान सधुाय 

विद्यारम १२ २० २८ ३२ 



 

61 
 

४ 
ऩसु्तकारम/लडशजटर िाचनारम स्थाऩना य 
स्तयोन्नलत 

विद्यारम १५ २२ ३२ ३२ 

५ 
विऻान तथा प्रविलध प्रमोगिारा (Science 

Lab) स्थाऩना विद्यारम ४ ८ १२ १२ 

४.७ विद्यारम शिऺाभा सूचना तथा सञ्चाय प्रविलध (ICT) 

४.७.१ ऩरयचम 

२१औ ँ िताब्दीको शिऺाभा सूचना तथा सञ्चाय प्रविलध (ICT) को बलूभका अऩरयहामय फलनसकेको छ  । 
शिऺण-लसकाइराई आधलुनक, योचक, य नलतजाभखुी फनाउनका साथै विद्यारम प्रिासनभा ऩायदशियता य चसु्तता 
ल्माउन ICT य लडशजटर सिुासनको प्रमोग गनुय यावष्डम शिऺा नीलत तथा स्थानीम मोजनाको भयुम प्राथलभकता 
हो  । 

 ४.७.२ ितयभान अिस्था 

जानकी गाउॉऩालरकाका केही भाध्मलभक विद्यारमहरूभा कम््मटुय ल्माफ य इन्टयनेट ऩगेुको बए ताऩलन 
धेयैजसो विद्यारमहरूभा उच्च गलतको इन्टयनेट, स्भाटय फोडय, उऩमकु्त लडशजटर साभग्री य प्रविलधभैत्री शिऺकको 
अबाि छ  । त्माङ्कीम व्मिस्थाऩन (I-EMIS) राई अझैसम्भ ऩूणय रूऩभा रयमर-टाइभ (Real-time Cloud-

based System) फनाउन सवकएको छैन  । 

४.७.३ उद्दशे्महरू 

१. सफै साभदुावमक विद्यारमहरूभा सूचना तथा सञ्चाय प्रविलध (ICT) को ऩूिायधाय य उच्च गलतको इन्टयनेट 
ऩहुॉच विस्ताय गनुय  । 

 २. शिऺण-लसकाइभा कम््मटुय, स्भाटय फोडय, E-Library य AI उऩकयणहरूको प्रमोगराई सॊस्थागत गनुय  । 

 ३. एकीकृत िैशऺक सूचना व्मिस्थाऩन प्रणारी (I-EMIS) य Cloud-based Data Management भापय त 
लडशजटर सिुासन कामभ गनुय  । 

४.७.४ यणनीलतहरू 

क) ICT ल्माफ य स्भाटय शिऺण: सफै भाध्मलभक य आधायबतू विद्यारमहरूभा चयणफद्ध रूऩभा 
आधलुनक ICT/कम््मटुय ल्माफ, स्भाटय फोडय, य उच्च गलतको इन्टयनेट सवुिधा ऩरु् माउने । 

 ख) शिऺक लडशजटर साऺयता: शिऺकहरूराई लडशजटर शिऺण साभग्री (E-content) लनभायण, स्भाटय फोडय 
सञ्चारन य AI टुल्स प्रमोग सम्फन्धी लनमलभत व्मािहारयक तालरभ ददने । 
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 ग) एकीकृत लडशजटर ऩसु्तकारम सञ्जार: गाउॉऩालरकाभा एक भयुम केन्रीम लडशजटर ऩसु्तकारम स्थाऩना गयी 
िडा स्तयका CLC य विद्यारम ऩसु्तकारमहरूराई एउटै प्रविलध सञ्जारभा आफद्ध गने  । 

घ) Cloud-Based I-EMIS य लडशजटर प्रिासन: विद्यारमको विद्याथॉ त्माङ्क, शिऺक उऩशस्थलत, नलतजा 
प्रकािन य वित्तीम विियणराई Cloud Data System भा प्रविवष्ट गयी कागजयवहत (Digital) सिुासन कामभ 
गने  । 

४.७.५ भयुम विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

१ 
उच्च गलतको इन्टयनेट (Broadband Internet) ऩहुॉच 
ऩगेुका विद्यारमहरू 

% ५० ७५ ९० १०० 

२ 
सवुिधा सम्ऩन्न कम््मटुय/ICT ल्माफ स्थाऩना गरयएका 
विद्यारमहरू 

विद्यारम ८ १६ २५ ३२ 

३ 
कम््मटुय/ल्माऩटऩ य प्रोजेक्टय/स्भाटय फोडय प्रविलधमकु्त 
कऺाकोठाहरू 

सॊयमा २० ५० १०० १५० 

४ 
ICT/स्भाटय फोडय प्रमोग गयी अध्माऩन गनय सऺभ 
तालरभप्राप्त शिऺकहरू 

% २० ५० ८० १०० 

५ 
Cloud-based I-EMIS भा रयमर-टाइभ (Real-

time) त्माङ्क लनमलभत प्रविवष्ट गने विद्यारमहरू 
% ७० ९० १०० १०० 

६ 
लडशजटर लसकाइ साभग्री (E-Content / Audio-Visual 

materials) प्रमोग गने शिऺकहरू 
% २५ ५५ ८० १०० 

७ 
गाउॉऩालरका स्तयीम केन्रीम लडशजटर ऩसु्तकारम 
(Central E-Library) स्थाऩना सॊयमा ० १ १ १ 

८ 
िडा स्तयीम साभदुावमक अध्ममन केन्र 
(CLC) हरूभा ICT य E-Library जडान 

िडा ० ३ ६ 
९ 
(१००%) 

९ 
विद्याथॉहरूका रालग कम््मटुय साऺयता य 
आधायबतू ICT/Coding कामयिभ 

विद्यारम ४ १२ २४ ३२ 

१० 
अनराइन नलतजा प्रकािन, लडशजटर हाशजयी य कागजयवहत 
(Paperless) प्रिासन सञ्चारन गने विद्यारम 

% १० ३५ ७० १०० 

११ 
AI य लडशजटर शिऺण प्रविलध सम्फन्धी वििरे् ऩनुतायजगी 
तालरभ प्राप्त शिऺकहरू 

जना १० ४० १०० २०० 
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१२ 
ICT साभग्री तथा कम््मटुय ल्माफको लनमलभत भभयत-सम्बाय 
(Maintenance Mechanism) व्मिस्था विद्यारम ५ १५ २५ ३२ 

१३ 
सयुशऺत इन्टयनेट प्रमोग य साइफय सयुऺा (Cyber 

Safety) सम्फन्धी प्रफोलधकयण कामयिभ 
ऩटक १ २ ४ ६ 

१४ 
STEM (विऻान, प्रविलध, इशन्जलनमरयङ, गशणत) य लडशजटर 
प्रमोगिारा विस्ताय गरयएका विद्यारम 

विद्यारम १ ४ ८ १२ 

१५ 
ICT-आधारयत खरुा तथा दूय शिऺा/स्िाध्मामन साभग्रीको 
ऩहुॉच ऩाएका फारफालरकाहरू 

% १५ ४० ७५ १०० 

  

४.८ िैकशल्ऩक, अनौऩचारयक तथा लनयन्तय शिऺा 

४.८.१ ऩरयचम 

विद्यारम शिऺाको ऩहुॉचबन्दा फावहय यहेका फारफालरका, प्रौढ तथा मिुाहरूका रालग अनौऩचारयक, िैकशल्ऩक य 
लनयन्तय शिऺाको भाध्मभफाट साऺयता, सीऩभूरक तालरभ य जीिनोऩमोगी ऻान प्रदान गनुय याज्मको भयुम 
दावमत्ि हो  । साभदुावमक अध्ममन केन्र (CLC) हरूभापय त आजीिन लसकाइको अिसय लसजयना गनुय मस 
ऺेत्रको भूर ध्मेम हो  ।   

४.८.२ ितयभान अिस्था 

जानकी गाउॉऩालरकाभा साऺयता दय सधुायोन्भखु बए ताऩलन अझै ऩलन केही प्रौढ (वििेर् गयी सीभान्तकृत 
थारु भवहराहरू) य फीचैभा विद्यारम छाडेका (Out of School) फारफालरकाहरू विद्यभान छन ् । सञ्चालरत 
साभदुावमक अध्ममन केन्र (CLC) हरू ऩमायप्त स्रोत, प्रविलध य प्रबािकायी कामयिभको अबािका कायण ससु्त 
अिस्थाभा यहेका छन ् ।   

४.८.३ उद्दशे्महरू 

१. विद्यारम उभेयका ऩहुॉचफावहय यहेका फारफालरकाहरूराई िैकशल्ऩक शिऺा भापय त औऩचारयक शिऺाको 
भूर प्रिाहभा ल्माउन ु। 

२. लनयऺय प्रौढ तथा मिुाहरूका रालग साऺयतोत्तय, व्मािहारयक सीऩभूरक य वित्तीम/लडशजटर साऺयता 
कामयिभ सञ्चारन गनुय । 

३. साभदुावमक अध्ममन केन्र (CLC) हरूराई प्रविलधमकु्त फनाई फहआुमालभक लसकाइ य सूचना केन्रका 
रूऩभा रूऩान्तयण गनुय  ।   

४.८.४ यणनीलतहरू 
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क) साभदुावमक अध्ममन केन्र (CLC) को सफरीकयण: िडा स्तयभा यहेका CLC हरूभा लडशजटर 
ऩसु्तकारम, इन्टयनेट य कम््मटुय सवुिधा ऩरु् माई आजीिन लसकाइ केन्रका रूऩभा विकास गने । 

ख) सीऩभूरक साऺयता तथा आमआजयन: प्रौढ तथा भवहराहरूका रालग थारु हस्तकरा, कृवर्, आधलुनक 
ऩिऩुारन य लडशजटर साऺयतासॉग जोलडएका व्मािहारयक कामयिभ सञ्चारन गने । 

ग) िैकशल्ऩक/खलु्रा शिऺा य bridging classes: लफचैभा ऩढाइ छाडेका फारफालरकाहरूका रालग वििेर् लब्रज 
कोसय (Bridging Classes) सञ्चारन गयी उभेय अनसुायको कऺाभा बनाय गयाउने  ।   

४.८.५ भयुम विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

ि.स. सूचक / भयुम विमाकराऩ इकाइ 
२०८२ 
(आधाय) 

२०८४ २०८७ २०९२ 

१ विमािीर य सदुृढ फनाइएका साभदुावमक 
अध्ममन केन्र (CLC) 

िडा ३ ६ ९ ९ 
(१००%) 

२ अनौऩचारयक तथा िैकशल्ऩक शिऺा (लब्रज 
कोसय) फाट औऩचारयक शिऺाभा जोलडएका 
फारफालरका 

% ४० ६५ ८५ १०० 

३ प्रौढ/भवहरा साऺयतोत्तय तथा 
लडशजटर/वित्तीम साऺयता कामयिभ सञ्चारन 

जना ५० १५० ३०० ५०० 

४ CLC भापय त सञ्चालरत यैथाने सीऩ तथा 
आमआजयनभूरक तालरभ 

ऩटक २ ४ ६ ९ 

४.९ सॊस्थागत ऺभता, अनगुभन, भूल्माङ्कन तथा िैशऺक सिुासन 

४.९.१ ऩरयचम 

शिऺा नीलत तथा मोजनाहरूको सपर कामायन्िमनका रालग चसु्त सॊस्थागत ऺभता, ऩायदिॉ सिुासन य 
लनमलभत अनगुभन/भूल्माङ्कन अऩरयहामय हनु्छ  । स्थानीम तहको शिऺा मिुा तथा खेरकुद िाखा, विद्यारम 
व्मिस्थाऩन सलभलत (SMC), य अलबबािक-शिऺक सङ्घ (PTA) को सफरीकयणरे नै विद्यारम शिऺाभा 
जिापदेवहता सलुनशित गदयछ  ।   

४.९.२ ितयभान अिस्था 

ऩालरकाको शिऺा िाखाभा ऩमायप्त प्राविलधक तथा प्रिासलनक जनिशक्तको अबाि यहॉदा लनमलभत िैशऺक 
अनगुभन, SUPERVISION य ऩषृ्ठऩोर्ण (Feedback) ऩगु्न सकेको छैन  । धेयैजसो 
विद्यारमहरूभा SMC य PTA को बलूभका औऩचारयकताभा भात्र सीलभत यहेको छ बने साभाशजक रेखाऩयीऺण 
(Social Audit) य वित्तीम ऩायदशियताभा अझै सधुायको गञु्जामस छ  ।   

४.९.३ उद्देश्महरू 
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१. गाउॉऩालरकाको शिऺा िाखा, स्रोत शिऺक य अनगुभन सॊमन्त्रराई सदुृढ य जनिशक्त सम्ऩन्न फनाउन ु। 

२. विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत (SMC) य PTA को ऺभता अलबिृवद्ध गयी साभदुावमक सहबालगता य स्िालभत्ि 
फढाउन ु। 

३. सूचना प्रविलधभा आधारयत लनमलभत अनगुभन, नलतजाभखुी भूल्माङ्कन, साभाशजक रेखाऩयीऺण य ऩायदिॉ 
सिुासन कामभ गनुय  ।   

४.९.४ यणनीलतहरू 

क) प्रविलधभा आधारयत लडशजटर अनगुभन प्रणारी: शिऺा अलधकृत तथा वििेर्ऻ टोरीद्वाया भोफाइर 
एऩ/लडशजटर ड्यासफोडय प्रमोग गयी लनमलभत, आकशस्भक य नलतजाभखुी अनगुभन (Real-time 

Inspection) गने । 

ख) SMC य PTA ऺभता विकास: विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत (SMC) य PTA ऩदालधकायीहरूका रालग 
विद्यारम विकास मोजना (SIP) लनभायण, स्रोत ऩरयचारन य साभाशजक रेखाऩयीऺण सम्फन्धी लनमलभत तालरभ 
ददने । 

ग) िैशऺक सिुासन य साभाशजक उत्तयदावमत्ि: प्रत्मेक विद्यारमभा िावर्यक रूऩभा अलनिामय रूऩभा साभाशजक 
रेखाऩयीऺण (Social Audit), साियजलनक सनुिुाइ य नागरयक फडाऩत्र प्रदियन गनय रगाउने । 

घ) प्रधानाध्माऩकसॉग कामयसम्ऩादन सम्झौता: विद्यारम सधुाय मोजना (SIP) य विद्याथॉ लसकाइ उऩरशब्धका 
आधायभा गाउॉऩालरकासॉग प्रधानाध्माऩकहरूको कामयसम्ऩादन सम्झौता (Performance Contract) गने  ।   

४.९.५ भयुम विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

ि.स. सूचक / भयुम विमाकराऩ इकाइ २०८२ 
(आधाय) 

२०८४ २०८७ २०९२ 

१ लडशजटर ड्यासफोडय/एऩ भापय त लनमलभत अनगुभन 
गरयएका विद्यारम 

% ३० ६० ९० १०० 

२ ऺभता विकास तालरभ प्राप्त 
गयेका SMC य PTA ऩदालधकायी 

जना १०० २५० ५०० ९०० 

३ लनमभानसुाय अलनिामय साभाशजक रेखाऩयीऺण 
(Social Audit) य साियजलनक सनुिुाइ गने 
विद्यारम 

% ६० ८० १०० १०० 

४ कामयसम्ऩादन सम्झौता (Performance 

Agreement) गयी सञ्चालरत प्रधानाध्माऩकहरू 

% २० ५० ८० १०० 

५ विद्यारम सधुाय मोजना (SIP) अद्यािलधक गयी 
कामायन्िमन गने विद्यारम 

% ५० ८० १०० १०० 
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ऩरयच्छेद ५: 

 विद्यारम सिुासन तथा व्मिस्थाऩन 

शिऺा जस्तो भहत्त्िऩूणय साियजलनक सेिाराई सफर, चसु्त, सेिाउन्भखु तथा ऩरयणाभभखुी फनाउनका रालग 
सिुासन य व्मिस्थाऩनको बलूभका ज्मादै भहत्त्िऩूणय यहन्छ । साभान्मतमा सिुासन तथा व्मिस्थाऩनरे 
उत्तयदावमत्त्ि, ऩायदशियता, शजम्भेिायी फोध िा जिापदेहीऩन, विलधको िासन, सभता तथा सभािेशिता य व्माऩक 
सहबालगता सलुनशित गयी मोजनाका उद्देश्महरू प्रालप्तभा सहमोग ऩरु् माउन तमाय गरयएका सॊयचना तथा 
प्रविमाहरू जनाउॉदछ । 

सिुासनको प्रत्माबलूतका रालग सहबालगता तथा सहभलतभा लनणयम तथा कामायन्िमन गनय, लनशित दृवष्टकोण िा 
उद्देश्मभा आधारयत बई कामय गनय, कामयसम्ऩादनभा प्राथलभकता ददई उत्तयदावमत्त्ि िहन गनय, कामयसम्ऩादनभा 
प्रबािकारयता तथा कामयकुिरता कामभ गनय, विद्याथॉको लसकाइप्रलत जिापदेही फन्न य ऩायदशियता तथा विलधको 
सिोच्चता कामभ गनय सहमोग ऩगु्ने गयी सॊयचना तथा कामय प्रविमाहरू व्मिशस्थत गरयन ुऩदयछ । 

शिऺाभा तीनै तहका सयकाय, विद्यारम तथा सभदुाम, गैयसयकायी लनकाम तथा विकास साझेदायहरूको बलूभका 
यहने बएकारे आ-आफ्नो बलूभका अनसुाय सिुासन कामभ गनय मी सफैको मोगदान आिश्मक हनु्छ । 
नेऩारको सॊविधानभा सङ्घ, प्रदेि य स्थानीम तह गयी तीन तहका सयकायका एकर य साझा अलधकायका 
सूचीसवहत शिऺाको िासकीम प्रफन्ध तथा व्मिस्थाऩन हनुे व्मिस्था छ । विद्यारम शिऺाको मस मोजनाको 
कामायन्िमनका रालग आिश्मक सॊस्थागत सॊयचनासवहत ऺभता विकास, मोजना कामायन्िमनको शजम्भेिायी 
सवहतको व्मिस्थाऩकीम प्रफन्ध य उऩमकु्त अनगुभन तथा भूल्माङ्कन प्रणारी स्थावऩत गनुय आिश्मक हनु्छ । 

मस ऩरयच्छेदभा सिुासन तथा व्मिस्थाऩन अन्तगयत सॊस्थागत ऺभता विकास, स्थानीम शिऺा मोजनाको 
कामायन्िमनको प्रफन्ध य अनगुभन तथा भूल्माङ्कन जस्ता भयुम विर्म ऺेत्रहरू सभािेि गरयएको छ । 

५.१ सॊस्थागत ऺभता विकास 

५.१.१ ऩरयचम 

नेऩारको शिऺा ऺेत्रको ितयभान सॊस्थागत सॊयचना सङ्घीम स्िरूऩभा तीनै तहभा प्रिाह गने िैशऺक सेिाराई 
लनयन्तय गनय तत्कारीन सभस्मा सभाधानका रालग कभयचायीको व्मिस्थाऩन य सॊगठनात्भक स्िरूऩभा केही 
ऩरयितयन गयी व्मिस्थाऩन गरयएको छ । फदलरॉदो ऩरयिेि अनसुाय िासकीम सॊयचना, प्रविमा य ऺभता सधुाय 
गरयएभा भात्र िैशऺक गलतविलध प्रबािकायी बई सिुासन कामभ हनुे बएकारे सङ्घीम सॊयचना अनसुाय तीन 
तहका सयकायका अलधकाय तथा दावमत्ि, शिऺाभा बएको स्यमात्भक विस्ताय, ऻान, विऻान, प्रविलध य सञ्चायभा 
बएको विकास, साभाशजक चेतनाभा आएको ऩरयितयन रगामतका ऩऺहरूराई सभेत विचाय गयेय सॊस्थागत 
सॊयचना य ऺभता विकास गयी सिुासन प्रिधयन गनुय आिश्मक देशखन्छ । 

मोजना कामायन्िमनका रालग गाउॉ कामयऩालरका, गाउॉसबा, गाउॉ शिऺा सलभलत, िडा शिऺा सलभलत, विद्यारम 
व्मिस्थाऩन सलभलत (SMC) य शिऺक अलबबािक सङ्घ (PTA) भयुम सॊमन्त्रका रूऩभा यहेका छन ्। शिऺा 
मोजनाभा उल्रेशखत नीलत तथा कामयिभहरूको सपर कामायन्िमनका रालग सयोकायिाराहरूको ऺभता विकास 
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हनु जरुयी हनु्छ । त्मसका रालग सहबालगताभूरक मोजना लनभायण, सझुाि सङ्करन य प्रफोलधकयण भापय त 
कामायन्िमन सॊमन्त्रको ऺभता विकास गरयनेछ । 

नेऩारको सॊविधानभा सङ्घ, प्रदेि य स्थानीम तहका एकर य साझा अलधकायको व्मिस्था गरयएको छ । 
स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन, २०७४ को दपा ११ (ज) भा स्थानीम तहका २३ िटा अलधकायहरूको 
व्मिस्था गरयएको छ । सङ्घभा शिऺा, विऻान तथा प्रविलध भन्त्रारम, शिऺा तथा भानिस्रोत विकास 
केन्र, ऩाठ्यिभ विकास केन्र, िैशऺक गणुस्तय ऩयीऺण केन्र, यावष्डम ऩयीऺा फोडय य शिऺक सेिा आमोग 
विमािीर यहेका छन ् बने प्रदेि स्तयभा प्रदेि शिऺा तालरभ केन्र तथा साभाशजक विकास 
भन्त्रारम/कामायरम यहेका छन ्। स्थानीम तहभा शिऺा, मिुा तथा खेरकुद िाखा भापय त िासकीम दावमत्ि 
ऩूया गने व्मिस्था लभराइएको छ । 

५.१.२ ितयभान अिस्था 

जानकी गाउॉऩालरकाभा यहेका िाखाहरू भध्मे शिऺा, मिुा तथा खेरकुद सम्फन्धी काभ शिऺा, मिुा तथा 
खेरकुद िाखारे गदै आएको छ । शिऺाको कामयिभ हेने अरग्गै रेखा कभयचायीको व्मिस्था नहुॉदा शिऺा 
ऺेत्रको आलथयक शे्रष्ठको अलबरेखीकयण अऩेऺाकृत रूऩभा व्मिशस्थत फन्न सकेको छैन । 

सफै विद्यारमहरूभा विद्यारमको सञ्चारन, येखदेख य व्मिस्थाऩनका रालग विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत 
(SMC) य शिऺक अलबबािक सङ्घ (PTA) यहेका छन ्। सफै विद्यारमहरूभा विद्यारम सहमोगी य भाध्मलभक 
तह सञ्चालरत विद्यारमभा विद्यारम सहामकको व्मिस्थाऩन गरयएको छ । प्राम् विद्यारमहरूभा SMC को 
फैठक लनमलभत फसे ताऩलन PTA को फैठक अऩेऺाकृत रूऩभा लनमलभत हनु सकेको छैन । विद्यारमहरूरे 
साभाशजक ऩयीऺण (Social Audit) य रेखाऩयीऺण गने गये ताऩलन त्मसको कामायन्िमन य अनगुभनभा थऩ 
सदुृढीकयण आिश्मक छ । 

नागरयक फडाऩत्र, गनुासो सनुिुाइ सॊमन्त्र, अलबबािक बेरा य विविधता व्मिस्थाऩनभा केही सकायात्भक प्रमास 
बएका छन ् । तय शजल्रा शस्थत शिऺा विकास तथा सभन्िम एकाइ (EDCU), प्रदेिका लनकामहरू य 
स्थानीम तहलफचको सभन्िम, सहकामय य सहसम्फन्ध अझै सदुृढ हनु सकेको छैन । 

५.१.३ उद्दशे्महरू 

क) गाउॉऩालरका अन्तगयतका िैशऺक सॊस्थागत सॊयचना सदुृढ य प्रविलधमकु्त फनाउन ु। 

ख) सङ्घ, प्रदेि य स्थानीम तहका सयकायलफचको अन्तयसम्फन्ध, सभन्िम य सहकामयराई सदुृढ फनाउन ु। 

ग) गाउॉऩालरकाको शिऺा िाखा तथा विद्यारमहरूभा आिश्मक ऩने प्राविलधक तथा प्रिासलनक जनिशक्तको 
व्मिस्थाऩन गनुय । 

घ) शिऺक, प्रधानाध्माऩक, जनप्रलतलनलध य िैशऺक प्रिासलनक जनिशक्तको ऩेसागत ऺभता विकास गनुय । 

५.१.४ यणनीलतहरू 
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क) स्थानीम नीलत तथा काननुी ढाॉचा तजुयभा: स्थानीम तहभा शिऺा व्मिस्थाऩन प्रबािकायी फनाउन आिश्मक 
ऐन, लनमभ, कामयविलध तथा लनदेशिकाहरू तजुयभा तथा ऩरयभाजयन गने । 

ख) जनिशक्त व्मिस्थाऩन य दयफन्दी लभरान: सॊस्थागत सॊयचना अनसुाय आिश्मक जनिशक्तको व्मिस्थाऩन य 
विद्यारमहरूभा विर्मगत दयफन्दी लभरान गने । 

ग) ऩेसागत ऺभता विकास (TPD): सेिायत शिऺक, कभयचायी य प्रधानाध्माऩकहरूका रालग आधलुनक शिऺण 
विलध, ICT य नेततृ्ि विकास सम्फन्धी तालरभ सञ्चारन गने । 

घ) नतेतृ्ि य उत्तयदावमत्ि िवृद्ध: प्रधानाध्माऩकहरूराई थऩ शजम्भेिाय फनाई अलधकाय य उत्तयदावमत्िसवहतको 
नेततृ्ि ऺभता विकास गने । 

ङ) लडशजटर सिुासन य ICT प्रमोग: ICT, AI य Cloud-based I-EMIS भापय त विद्यारम प्रिासन य शिऺण-
लसकाइ प्रविमाराई ऩायदिॉ य सदुृढ फनाउने । 

च) सयोकायिारासॉग सहकामय: गाउॉऩालरका, िडा, सभदुाम, अलबबािक य विकास साझेदायहरूसॉग लनयन्तय 
सभन्िम य सहकामय फढाउन े। 

५.१.५ उऩरशब्ध, प्रभखु विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

क) उऩरशब्ध: शिऺाका सफै लनकाम तथा विद्यारमहरूभा सिुासन प्रिधयन बई फारफालरकाको लसकाइप्रलत 
उत्तयदामी य ऩायदिॉ प्रणारीको विकास हनुेछ । 

ख) प्रभखु विमाकराऩहरू य बौलतक रक्ष्म: 

ि.सॊ. सूचक / भयुम विमाकराऩ इकाइ 
२०८२ 
(आधाय) २०८४ २०८७ २०९२ 

१ 

अलनिामय तथा लन्िलु्क शिऺा सम्फन्धी 
कामयमोजना कामायन्िमन, फावहय यहेका 
फारफालरका बनाय, Equity Index िृवद्ध य 
रागत सहबालगताभा आधारयत 
साऺयता/अनौऩचारयक शिऺा कामयिभ 

सॊयमा २ ४ ६ ८ 

२ 

स्थानीम शिऺा मोजना अद्यािलधक एिभ ्
कामायन्िमनका रालग स्थानीम तह/विद्यारम 
अनदुान 

रु. 
(हजायभा) 

१५० २०० २५० २५० 

३ 

िैशऺक सिुासन प्रिधयन, िावर्यक/तै्रभालसक 
प्रलतिेदन तमायी, I-EMIS य िैशऺक अलबरेख 
व्मिस्थाऩन 

रु. 
(हजायभा) 

१०७८ १२०० १४०० १५०० 
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४ 
फारभैत्री स्थानीम िासन (CFLG) घोर्णा 
कामयविलध, २०७९ कामायन्िमन 

% ७५ १०० १०० १०० 

५ 
निीन शिऺण विलध तथा ऩद्धलत सम्फद्ध 
कामयिारा/तालरभ/गोष्ठी ऩटक १ २ ३ ४ 

६ 

ऐन, लनमभ, लनदेशिकाभा लनददयष्ट गरयएका विलबन्न 
सलभलत, कामयदर तथा सभन्िम फैठक 
व्मिस्थाऩन 

सॊयमा ६ ८ १० १२ 

७ 

साभदुावमक विद्यारमहरूको स्तयोन्नलत तथा 
गणुस्तय विकासका रालग उत्प्रयेणा/सकायात्भक 
सोच विकास गोष्ठी 

सॊयमा २ ३ ३ ३ 

८ 
विर्मगत शिऺक कामयिारा तथा ऩेसागत 
आदान-प्रदान गोष्ठी सॊयमा १ २ २ ३ 

९ 
शिऺा सम्फन्धी विलबन्न ददिस/सभायोह 
व्मिस्थाऩन 

सॊयमा १ २ २ २ 

१० 

साभदुावमक य सॊस्थागत विद्यारमका असर 
अभ्मास आदान-प्रदानका रालग साझा अभ्मास 
पोयभ/भेरा सञ्चारन 

सॊयमा ३ ७ १० १२ 

११ 
"एक शिऺक एक ल्माऩटऩ" 
सहमोग/सहजीकयण कामयिभ 

सॊयमा १२ ३० ५० १०० 

१२ 
प्रधानाध्माऩक तथा विर्म शिऺकहरूको 
लनमलभत प्रफन्ध/सभीऺा फैठक सञ्चारन 

रु. 
(हजायभा) 

१०० १५० २०० २५० 

१३ 
शिऺा िाखाफाट विद्यारम सऩुयीिेऺण, अनगुभन 
तथा प्राविलधक सहमोग 

ऩटक ६ १० १२ १२ 

१४ 
ऩयीऺा अनगुभन य लनयीऺण (तै्रभालसक, कऺा 
८, SEE य अन्म) तथा नलतजा सधुाय कामयिभ 

ऩटक ४ ६ ८ १० 

१५ 
िैशऺक विमाकराऩ सम्फन्धी िडाहरूसॉगको 
अन्तय-िाखा सभन्िम फैठक 

ऩटक २ ३ ४ ४ 
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५.२ स्थानीम शिऺा मोजना कामायन्िमनको प्रफन्ध 

५.२.१ ऩरयचम 

सङ्घीम िासन प्रणारी कामायन्िमनसॉगै शिऺाको व्मिस्थाऩन, सञ्चारन य विकासको भहत्त्िऩूणय शजम्भेिायी 
स्थानीम तहराई प्रदान गरयएको छ । मस सन्दबयभा स्थानीम तहरे आफ्नो ऺेत्रलबत्रको िैशऺक 
आिश्मकता, प्राथलभकता य स्रोत साधनराई ध्मानभा याखी शिऺा मोजना तमाय गयी कामायन्िमन गने व्मिस्था 
गरयएको छ । 

स्थानीम शिऺा मोजना बनकेो स्थानीम तहको शिऺा ऺेत्रराई व्मिशस्थत, गणुस्तयीम य सभािेिी फनाउन े
उद्देश्मरे तम गरयएको यणनीलतक य कामायन्िमनभखुी मोजना हो । मसरे प्रायशम्बक फारविकास, आधायबतू 
तथा भाध्मलभक शिऺा, िैकशल्ऩक शिऺा, साऺयता, सभािेिी शिऺा, शिऺक व्मिस्थाऩन, बौलतक ऩूिायधाय य 
लसकाइ उऩरशब्ध सधुाय रगामतका विर्मराई सभेट्छ । मोजना कामायन्िमनका रालग स्रोत 
व्मिस्थाऩन, कामायन्िमन, सभन्िम, अनगुभन तथा भूल्माङ्कनका स्ऩष्ट प्रविमा य सॊयचनाहरू तम गरयन्छ । 

५.२.२ ितयभान अिस्था 

गाउॉऩालरकारे शिऺा िाखाभापय त विद्यारम शिऺा, प्रायशम्बक फारविकास, सभािेिी तथा िैकशल्ऩक शिऺा 
कामयिभहरूको सभन्िम य व्मिस्थाऩन गदै आएको छ । मोजना कामायन्िमन अन्तगयत विद्यारमहरूको 
त्माङ्क सङ्करन तथा विश्लरे्ण, विद्यारम सधुाय मोजना (SIP) कामायन्िमनभा सहजीकयण, शिऺक दयफन्दी 
व्मिस्थाऩन, य शिऺक ऺभता विकासका कामयिभहरू सञ्चारन बइयहेका छन ्। 

स्थानीम आिश्मकताका आधायभा काननु, कामयविलध य लनदेशिका लनभायण गयी तीनै तहका सयकायलफच सभन्िम 
कामभ गने प्रमास गरयएको छ । तथावऩ, िावर्यक यणनीलतक मोजना, कामायन्िमन ऩशुस्तका य 
सयोकायिाराहरूलफचको फहऩुऺीम प्रफोलधकयणराई थऩ सॊस्थागत य ऩायदिॉ फनाउन ुआिश्मक देशखन्छ । 

५.२.३ उद्दशे्महरू 

क) स्थानीम शिऺा मोजनाको प्रबािकायी, ऩायदिॉ य नलतजाभखुी कामायन्िमन सलुनशित गनुय । 

ख) मोजना कामायन्िमनका रालग आिश्मक वित्तीम, बौलतक, भानिीम य प्राविलधक स्रोत-साधनको सभशुचत 
प्रफन्ध गनुय । 

ग) विद्यारमस्तयभा विद्यारम सधुाय मोजना (SIP) य फजेट लनभायण प्रविमाराई मथाथयऩयक य सहबालगताभूरक 
फनाउन ु। 

५.२.४ यणनीलतहरू 

क) एकीकृत फजेट प्रफन्ध: सङ्घीम य प्रदेि वित्तीम हस्तान्तयण (सितय/लनसतय अनदुान) तथा ऩालरकाको 
आन्तरयक स्रोतराई एकीकृत गयी िावर्यक शिऺा फजेट तथा कामयिभ तमाय गने । 



 

71 
 

ख) काननुी तथा नीलतगत सहजीकयण: कामयिभ कामायन्िमनराई व्मिशस्थत फनाउन आिश्मक 
काननु, कामयविलध, भाऩदण्ड य लनदेशिकाहरू तजुयभा एिभ ्ऩरयभाजयन गने । 

ग) SIP आधारयत विद्यारम सञ्चारन: विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत (SMC) य प्रधानाध्माऩकराई शजम्भेिाय 
फनाई विद्यारम सधुाय मोजना (SIP) अद्यािलधक तथा कामायन्िमन गनय रगाउने । 

घ) I-EMIS आधारयत लनणयम प्रणारी: एकीकृत िैशऺक सूचना व्मिस्थाऩन प्रणारी (I-EMIS) को िास्तविक 
त्माङ्कका आधायभा मोजना, फजेट य नीलत लनभायण गने । 

ङ) वित्तीम अनिुासन य सिुासन: वित्तीम व्मिस्थाऩन, खरयद प्रविमा, य शिऺकको कऺाकोठा सभम (Time on 

Task) सम्फन्धी भाऩदण्ड रागू गयी साभाशजक रेखाऩयीऺणराई ऩायदिॉ फनाउने । 

च) साभदुावमक अध्ममन केन्र (CLC) को उऩमोग: CLC हरू भापय त अनौऩचारयक, साऺयतोत्तय य आजीिन 
लसकाइका कामयिभहरू लनयन्तय सञ्चारन गने । 

५.२.५ उऩरशब्ध, प्रभखु विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

क) उऩरशब्ध: स्थानीम शिऺा मोजनाको प्रबािकायी कामायन्िमन बई तोवकएका िैशऺक रक्ष्महरू सभमभै 
हालसर हनुेछन ्। 

ख) प्रभखु विमाकराऩहरू य बौलतक रक्ष्म: 

ि.सॊ. सूचक / भयुम विमाकराऩ इकाइ 
२०८२ 
(आधाय) २०८४ २०८७ २०९२ 

१ 

िावर्यक एकीकृत शिऺा फजेट 
तथा कामयिभ लनभायण य 
स्िीकृलत 

ऩटक १ १ १ १ 

२ 

आिश्मक काननुी 
ऐन, लनदेशिका, भाऩदण्ड तथा 
कामयविलधको विकास एिभ ्
ऩरयभाजयन 

लनयन्तय 

कामय 
आिश्मकता 
अनसुाय 

कामय 
आिश्मकता 
अनसुाय 

कामय 
आिश्मकता 
अनसुाय 

कामय 
आिश्मकता 
अनसुाय 

३ 

लनलभयत काननु, लनदेशिका य 
भाऩदण्ड सम्फन्धी 
सयोकायिाराहरूराई 
प्रफोलधकयण 

ऩटक १ २ २ २ 

४ सफै विद्यारमहरूभा विद्यारम 
सधुाय मोजना (SIP) लनभायण 

ऩटक १ १ १ १ 
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तथा अद्यािलधक सहजीकयण 

५ 

एकीकृत िैशऺक सूचना 
व्मिस्थाऩन प्रणारी (I-
EMIS) को लनमलभत 
सदुृढीकयण 

लनयन्तय लनमलभत लनमलभत लनमलभत लनमलभत 

६ 

िैशऺक गणुस्तय सधुाय, नलतजा 
विश्लरे्ण तथा 
सयोकायिारालफच अन्तयविमा 

ऩटक २ ३ ३ ३ 

७ 

अनौऩचारयक शिऺा, िैकशल्ऩक 
शिऺा य जीिनऩमयन्त लसकाइ 
सम्फन्धी कामयिभ सञ्चारन 

ऩटक १ २ २ २ 

८ 

विद्यारम साभाशजक ऩयीऺण 
(Social Audit) प्रलतिेदनको 
सभीऺा य सधुायात्भक 
सहजीकयण 

ऩटक १ २ २ २ 

९ 

विद्यारम स्तयको िावर्यक 
फजेट, कामयिभ य वित्तीम 
मोजना लनभायणभा प्राविलधक 
सहजीकयण 

ऩटक १ १ १ १ 

  

 ५.३ अनगुभन तथा भूल्माङ्कन 

५.३.१ ऩरयचम 

स्थानीम तहरे शिऺा सम्फन्धी िावर्यक स्िीकृत कामयिभ अनसुाय मोजना कामायन्िमन गनेछ । विद्यारम य 
ऩालरका तहभा सञ्चालरत कामयिभहरूको प्रबािकायी कामायन्िमन, ऩायदशियता य नलतजा सलुनशितताका रालग 
सदुृढ अनगुभन तथा भूल्माङ्कन प्रणारी अलनिामय हनु्छ । 

कामयिभ कामायन्िमनको लनमलभत रेखाजोखा गनय ऩालरका तहभा शिऺा, मिुा तथा खेरकुद िाखा प्रभखुको 
सॊमोजनभा अनगुभन सलभलत य विद्यारम तहभा SMC य प्रधानाध्माऩकको नतेतृ्िभा अनगुभन सॊमन्त्र विमािीर 
यहनेछ । अनगुभनका िभभा सभग्र िैशऺक, प्रिासलनक, वित्तीम य बौलतक ऩऺको लनयीऺण गयी प्राप्त 
ऩषृ्ठऩोर्णका आधायभा सधुायात्भक कामयमोजना फनाई रागू गरयनेछ । 

५.३.२ ितयभान अिस्था 
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जानकी गाउॉऩालरकाभा शिऺा िाखा तथा जनप्रलतलनलधहरूभापय त सभम-सभमभा विद्यारमहरूको अनगुभन य 
लनयीऺण हनुे गयेको छ । विद्यारम स्तयभा SMC य प्रधानाध्माऩकरे ऩलन अनगुभन गरययहेका छन ्। 

तथावऩ, अनगुभन ऩलछ प्राप्त सधुायात्भक सझुािहरूको एकीकृत कामायन्िमन य follow-up गने स्थामी प्रणारीको 
कभी छ । अनगुभनराई केिर औऩचारयकताभा सीलभत नयाखी विद्याथॉको खदु लसकाइ उऩरशब्ध (Learning 

Outcomes) सॉग जोड्न, असर अभ्मासहरूको दस्तािेजीकयण गनय य नलतजाभा आधारयत (Result-

based) अनगुभन प्रणारी स्थावऩत गनय आिश्मक देशखन्छ । 

५.३.३ उद्दशे्महरू 

क) ऩालरका तथा विद्यारम स्तयभा प्रविलधमकु्त य नलतजाभखुी अनगुभन तथा भूल्माङ्कन सॊमन्त्रको लनभायण य 
सञ्चारन गनुय । 

ख) अनगुभन तथा भूल्माङ्कन प्रणारीराई विद्याथॉ लसकाइ उऩरशब्ध य कामयसम्ऩादनभा आधारयत फनाउन ु। 

ग) मोजना कामायन्िमनका िभभा देखा ऩयेका दद्वविधा, सभस्मा य चनुौतीहरूराई सभमभै सम्फोधन गयी रशऺत 
नलतजा हालसर गनुय । 

५.३.४ यणनीलतहरू 

क) लडशजटर अनगुभन सॊमन्त्र: भोफाइर एऩ, लडशजटर ड्यासफोडय य I-EMIS राई जोडेय Real-time अनगुभन 
सॊमन्त्र लनभायण गने । 

ख) भानक अनगुभन भागयदियन: िैशऺक अनगुभन तथा भूल्माङ्कन भागयदियन (Monitoring Framework) तमाय 
गयी िस्तलुनष्ठ अनगुभन गने । 

ग) लसकाइ उऩरशब्ध ऩयीऺण: कऺाकोठाको शिऺण-लसकाइ, विद्याथॉको लसकाइ उऩरशब्ध ऩयीऺण (NAS) य 
विद्यारम कामयसम्ऩादन ऩयीऺणराई लनमलभत फनाउन े। 

घ) कामयस्थरभा आधारयत सऩुरयिेऺण: प्राविलधक/स्रोत शिऺक टोरीद्वाया कऺाकोठाभा आधारयत (Classroom 

Observation) प्रत्मऺ सऩुरयिेऺण य अन-द-स्ऩट (On-the-spot) ऩषृ्ठऩोर्ण प्रदान गने । 

ङ) आिलधक भूल्माङ्कन: मोजनाको िावर्यक, भध्मािलधक (Mid-term) य अशन्तभ (Final) भूल्माङ्कन गयी आगाभी 
यणनीलत ऩरयभाजयन गने । 

च) ऩायदशियता य साभाशजक उत्तयदावमत्ि: विद्यारमको साभाशजक ऩयीऺण, वित्तीम रेखाऩयीऺण य साियजलनक 
सनुिुाइराई अलनिामय य सदुृढ फनाउने । 

५.३.५ उऩरशब्ध, प्रभखु विमाकराऩहरू य ऩरयभाणात्भक रक्ष्म 

क) उऩरशब्ध: प्रबािकायी अनगुभनको भाध्मभफाट मोजना कामायन्िमनका चयणभा आएका सभस्मा तथा 
चनुौतीहरू सभमभै सम्फोधन बई अऩेशऺत लसकाइ उऩरशब्ध हालसर हनुेछ य प्रभाणभा आधारयत (Evidence-

based) मोजना लनभायणका रालग ऩषृ्ठऩोर्ण प्राप्त हनुेछ । 
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ख) प्रभखु विमाकराऩहरू य बौलतक रक्ष्म: 

ि.सॊ. सूचक / भयुम विमाकराऩ इकाइ 
२०८२ 
(आधाय) २०८४ २०८७ २०९२ 

१ 
प्रविलधमकु्त अनगुभन ऩद्धलत तथा लडशजटर 
ड्यासफोडय विकास एिभ ्कामायन्िमन 

ऩटक १ २ २ २ 

२ 
अनगुभन प्रणारीका रालग िस्तलुनष्ठ सूचक तथा 
भागयदियन (Framework) तमायी य अद्यािलधक 

ऩटक १ २ २ २ 

३ 
विद्यारम, फारविकास केन्र य CLC हरूको 
लनमलभत एकीकृत अनगुभन तथा सऩुरयिेऺण 

ऩटक ७ १२ १२ १२ 

४ 
चौभालसक तथा िावर्यक प्रगलत सभीऺा, प्रलतिेदन 
तमायी य साियजलनकयण 

ऩटक ३ ३ ३ ३ 

५ 
जानकी गाउॉऩालरकाको िैशऺक िस्तशुस्थलत 
प्रलतिेदन (Status Report) तमायी य प्रकािन 

ऩटक ० १ १ १ 

६ 
विद्याथॉ लसकाइ उऩरशब्ध ऩयीऺण (Learning 

Outcome Assessment) सञ्चारन 
ऩटक १ ३ ३ ३ 

७ 
विद्यारमहरूको एकीकृत कामयसम्ऩादन ऩयीऺण 
(Performance Audit) 

ऩटक १ १ १ १ 

८ 

अनगुभन तथा अिरोकन टोरीका रालग 
अनगुभन य प्रलतिेदन सम्फन्धी ऺभता विकास 
तालरभ 

ऩटक ० १ १ १ 

९ 

विद्यारमहरूभा साभाशजक ऩयीऺण (Social 

Audit) य साियजलनक सनुिुाइराई प्रबािकायी 
फनाउने सहजीकयण 

लनयन्तय लनमलभत लनमलभत लनमलभत लनमलभत 

१० 
साभदुावमक विद्यारमहरूको अशन्तभ वित्तीम 
रेखाऩयीऺण य फेरुज ुपछ्र्मौट सहजीकयण 

ऩटक १ १ १ १ 

११ िैशऺक भदु्दा, drop-out, य लसकाइ नलतजा 
सम्फन्धी अध्ममन तथा अनसुन्धान (Action 

Research) 

लनयन्तय लनमलभत लनमलभत लनमलभत लनमलभत 

  

 



 

75 
 

ऩरयच्छेद ६:  

रगानी य स्रोत व्मिस्थाऩन 

६.१ ऩरयचम 

नेऩारको सॊविधानरे आधायबतू तहको शिऺाराई अलनिामय य लन्िलु्क तथा भाध्मलभक तहको शिऺाराई 
लन्िलु्क ऩाउने नागरयकको भौलरक हकका रूऩभा प्रत्माबतू गयेको छ । सॊविधानको अनसूुची-८ फभोशजभ 
आधायबतू य भाध्मलभक शिऺाको सभग्र व्मिस्थाऩनको अलधकाय स्थानीम सयकायको एकर अलधकाय सूचीलबत्र 
याशखएको छ । स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन, २०७४ को दपा ११ (ज) रे प्रायशम्बक 
फारविकास, आधायबतू तथा भाध्मलभक शिऺा, अनौऩचारयक शिऺा, खरुा तथा दूय शिऺा, वििरे् 
शिऺा, साभदुावमक लसकाइ केन्र (CLC), तथा अलतरयक्त िैशऺक विमाकराऩ य कोशचङ/ट्यसुन सेन्टयहरूको 
नीलत, मोजना, सञ्चारन य लनमभन सम्फन्धी २३ िटा कामयऺ ेत्रको विस्ततृीकयण गयेको छ । 

कामयऺ ेत्रलबत्रका िैशऺक सॊस्थाहरूराई अनदुान उऩरब्ध गयाउने, वित्तीम सिुासन कामभ गने, य रेखाऩयीऺण 
गने दावमत्ि गाउॉऩालरकाको बएकारे सीलभत स्रोत-साधनराई लभतव्ममी, ऩायदिॉ, य ऩरयणाभभखुी ढिरे 
व्मिस्थाऩन गनुय आिश्मक छ । वित्तीम व्मिस्थाऩन अन्तगयत दईुिटा भयुम ऩऺहरू यहेका छन:् 

१. मोजना कामायन्िमनका रालग आिश्मक वित्तीम स्रोतको प्रऺेऩण, प्रालप्त य उऩमोग । 

२. सङ्घ, प्रदेि य आन्तरयक स्रोतफाट प्राप्त फजेटराई विद्यारम स्तयभा ऩरु् माई खचयको ऩायदशियता, उत्तयदावमत्ि 
य वित्तीम अनिुासन कामभ गने प्रफन्ध । 

शिऺा विकासका सफै ऩूिायधायहरूको ऩलन ऩूिायधाय बएकारे मसभा ऩमायप्त य लनयन्तय रगानी आिश्मक हनु्छ 
। अन्तयायवष्डम प्रलतफद्धता अनसुाय कुर फजेटको कम्तीभा २० प्रलतित फजेट शिऺा ऺेत्रभा विलनमोजन हनुऩुने 
प्रािधान यहे ताऩलन व्मािहारयक रूऩभा ऩमायप्त फजेट उऩरब्ध हनु सकेको छैन । हचिुाका आधायभा नबई 
मथाथयऩयक मोजना फनाएय नलतजाभा आधारयत (Result-based) वित्तीम रगानी गनुय आजको आिश्मकता हो 
। सङ्घ, प्रदेि य स्थानीम तहको साझा तथा एकर अलधकायका सूचीरे शिऺाभा रगानी फढाउन य सहकामय 
गनय फहऩुऺीम अिसयहरू लसजयना गयेका छन ्। 

६.२ ितयभान अिस्था 

विश्वव्माऩी रूऩभा ददगो विकास रक्ष्म (SDG 4) हालसर गनय कुर फजेटको कम्तीभा २० प्रलतित िा कुर 
गाहयस्थ उत्ऩादन (GDP) को ४ देशख ६ प्रलतित यकभ शिऺाभा रगानी गने प्रलतफद्धता बए ताऩलन फजेटको 
ठूरो वहस्सा चार ु खचयभा सीलभत यहेको छ । स्थानीम तहभा सितय अनदुानका रूऩभा प्राप्त हनुे सङ्घीम 
फजेटको ९५ प्रलतितबन्दा फढी यकभ शिऺक तथा कभयचायीको तरफ, बत्ता, छात्रिृशत्त, ददिाखाजा, य 
ऩाठ्यऩसु्तक जस्ता अलनिामय दावमत्िभा खचय हनुे गयेको छ । जसका कायण िैशऺक गणुस्तय 
अलबिृवद्ध, निप्रितयन, य ऺभता विकासका रालग आन्तरयक स्रोतको ऩरयचारन फढाउनऩुने अिस्था छ । 
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इकाई रागत विश्लरे्ण (Unit Cost Analysis) गदाय ऩालरका ऺेत्रलबत्र अध्ममनयत प्रलतविद्याथॉ रागत िावर्यक 
औसत रु. २९,००० यहेको देशखन्छ  । विद्यारमहरूरे आफ्ना आन्तरयक स्रोत, local donations, य 
अलबबािकको सहमोग भापय त गैय-शिऺक जनिशक्त तथा साना ऩूिायधायको व्मिस्थाऩन गदै आएका छन ्। 

गाउॉ शिऺा मोजना १० िरे् कामायन्िमनका रालग सङ्घीम सयकाय, प्रदेि सयकाय, य स्थानीम सयकाय भयुम 
वित्तीम स्रोतका रूऩभा यहनेछन ् । अलबबािक, सभदुाम, लनजी ऺते्र, य विकास साझेदायहरू 
(NGOs/INGOs) को बलूभका ऩरयऩूयकका रूऩभा यहनछे । विद्यारमहरूराई regular operational grant का 
अलतरयक्त नलतजा तथा कामयसम्ऩादनभा आधारयत (Performance-based Grant) य भागभा आधारयत प्रोत्साहन 
अनदुान िावर्यक रूऩभा उऩरब्ध गयाइने प्रऺेऩण गरयएको छ: 

वित्तीम स्रोतको प्रऺऩेण तथा व्मिस्थाऩन ढाॉचा 

ि.सॊ. वित्तीम स्रोतको व्मिस्थाऩन 
अनभुालनत फजेट 
(रु. हजायभा ) 

जम्भा 
वहस्सा 
(%) 

कैवपमत / वट्ऩणी 

१ सङ्घीम सयकाय  

(सितय अनदुान) 
२१५०००  ८६  

तरि बत्ता, ददिाखाजा, ऩाठ्यऩसु्तक, 
छात्रिृशत्त, सेलनटयी ्माड, व्मिस्थाऩन 
आदद 

२ 
प्रदेि सयकाय 
(सितय/सभऩूयक अनदुान) १०००० ४  बौलतक ऩूिायधाय तथा वििेर् कामयिभ 

३ 
स्थानीम सयकाय (गाउॉऩालरका 
आन्तरयक स्रोत) २५०००  १०  

गणुस्तय सधुाय, ICT, स्थानीम विकास, 
शिऺक व्मिस्थाऩन, अऩगु तरि 
आदद  

४ 
अलबबािक, सभदुाम तथा 
स्थानीम दाताहरू 

- - 
ऩरयऩूयक सहमोग तथा साभदुावमक 
मोगदान 

५ 

गैयसयकायी सॊस्था तथा 
विकास साझेदायहरू 
(NGOs/INGOs) 

- - प्राविलधक सहमोग, ऺभता विकास 

६ 
अन्म आन्तरयक/स्थानीम स्रोत 
ऩरयचारन 

- - विविध आन्तरयक आम्दानी 

७ 
अऩगु यकभ (Gap Funding 

Needs) 
- - साझेदायी तथा थऩ स्रोत खोशजन े
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६.३ उद्दशे्महरू 

क) मोजना अिलधका रालग ऩालरकाको शिऺा ऺेत्रभा आिश्मक वित्तीम स्रोतको मथाथयऩयक प्रऺेऩण गनुय । 

ख) रशऺत कामयिभ तथा यणनीलतहरू कामायन्िमन गनय सङ्घ, प्रदेि, आन्तरयक य साझेदाय स्रोतहरूको ऩवहचान 
तथा ऩरयचारन गनुय । 

ग) उऩरब्ध स्रोतका आधायभा प्राथलभकता लनधाययण गयी नलतजाभखुी कामयिभगत फजेट विलनमोजन गनुय । 

घ) खचयको प्रविमा, भाऩदण्ड य वित्तीम उत्तयदावमत्िराई ऩायदिॉ य व्मिशस्थत फनाउन ु। 

६.४ यणनीलतहरू 

क) रगानी अनऩुात िवृद्ध: सङ्घीम य प्रदेि सयकायको रगानीको अनऩुातभा गाउॉऩालरकारे ऩलन आफ्नो कुर 
आन्तरयक फजेटको प्राथलभकताभा शिऺाराई याखी फजेट िृवद्ध गदै रैजाने । 

ख) रक्ष्मभा आधारयत फजेट: रशऺत िैशऺक ऩहुॉच, सभता, सभािेिीकयण य गणुस्तय सलुनशित गनय नलतजाभा 
आधारयत फजेट विलनमोजन गने । 

ग) वित्तीम जिाफदेही य ऩायदशियता: साियजलनक फजेट तथा स्रोत उऩमोग गने विद्यारमहरूराई SMC, PTA, य 
साभाशजक ऩयीऺण भापय त ऩूणय जिापदेही फनाउने । 

घ) २० प्रलतित फजेटको रक्ष्म: ऩालरकाको आिलधक विकास मोजनाभा कुर फजेटको कम्तीभा २० प्रलतित 
फजेट शिऺा ऺेत्रभा ऩरु् माउन ेनीलतगत रक्ष्म याख्न े। 

ङ) साियजलनक-लनजी-सभदुाम साझेदायी (PPCP): शिऺाभा लनजी, सहकायी, औद्योलगक तथा गैयसयकायी ऺेत्रको 
साभाशजक उत्तयदावमत्ि (CSR) कोर्राई आकवर्यत य प्रोत्साहन गने । 

च) भानक खचय य वित्तीम अनिुासन: खरयद ऐन/लनमभ य तोवकएको आलथयक भाऩदण्ड अनसुाय खचय य वित्तीम 
प्रलतिेदन (Financial Reporting) प्रणारी कडाइका साथ रागू गने । 

६.५ उऩरशब्ध य नलतजाहरू 

क) सदुृढ य ददगो वित्तीम प्रफन्ध: शिऺाभा स्रोतको ददगो य बयऩदो व्मिस्थाऩन बई िैशऺक 
ऩहुॉच, सभता, गणुस्तय, य सॊस्थागत ऺभता विकासभा उल्रेयम प्रगलत हालसर हनुछे । 

ख) उच्च वित्तीम अनिुासन य सिुासन: विद्यारम तथा ऩालरका स्तयभा वित्तीम व्मिस्थाऩन ऺभताभा सधुाय बई 
वित्तीम कामयकुिरता, ऩायदशियता, शजम्भेिायीफोध य उत्तयदावमत्ि सदुृढ हनुछे । 
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६.६ विद्यारम शिऺा ऺेत्रगत उऩऺेत्र तथा फजेट विियण (५ िरे् प्रऺऩेण) 

ि.सॊ. 
  

शिऺाका उऩ-ऺेत्रहरू 

  

 

 

 

आलथयक िर्य अनसुाय अनभुालनत फजेट (रु. 
हजायभा) 

स्रोत आॉकरन (रु. 
हजायभा) २०८३/०८४  

  

२०
८३

/८
४ 

२०
८४

/८
५ 

२०
८५

/८
६ 

२०
८६

/८
७ 

२०
८७

/८
८ 

सङ्घ
 

प्रदे
ि 

स्थ
ान
ीम
  

तह
  

१ 
प्रायशम्बक फारविकास य 
शिऺा 

१२
१६

८ 
 

१३
३८

४ 
  

१४
७२

३ 
 

१६
१९

५ 
  

१७
८१

५ 
  

८१
१२

  

० 
 

४०
५६

  
 

२.  विद्यारम सहामक  

२८
८६

 

३१
७४

 

३४
९२

  

३८
४१

  

४२
२५

  

२०
६०

 

० 
 

८८
० 

 

३.  विद्यारम सहमोगी  

७५
१४

  

८२
६५

  

९०
९१

  

१०
००

० 
  

११
००

० 
  

४४
२०

  

० 
 

३०
९४

  
 

४. आधायबतू तथा भाध्मलभक 
तह  शिऺक तरि बत्ता  

१५
५९

९
१ 

  
१७

१५
९

१ 
 

१८
८७

५
० 

 

२०
७६

२
५ 

 

२२
८३

८
७ 

 

१५
५९

९
१ ० 

 

० 
 

५. अनौऩचारयक शिऺा तथा 
आजीिन लसकाइ 

७५
० 

 

८२
५ 

 

९७
५ 

 

९९
८ 

 

१०
९८

  

७५
० 

० 
 

० 
 

६. ऩाठ्यऩसु्तक   

४५
२८

  

४६
१८

  

४७
१०

  

४८
०५

  

४९
०१

  

४५
२८

 

० 
 

० 
 

७. 

सॊस्थागत ऺभता विकास, 
ऩेसागत विकास, शिऺक 
भेन्टरयॊग, विद्यारम 
सऩुरयिेऺण, लसकाइ साभग्री 
तथा लडशजटर लसकाइ 
साभग्री, कामयसम्ऩादनभा 
आधारयत प्रोत्साहन आदद  ६५
८७

  

६९
१६

  

७२
६२

  

७६
२५

  

८०
०६

  

६५
८७

 

० 
 

० 
 



 

79 
 

८. ददिा खाजा  

१०
१५

६ 
  

१४
४५

३ 
 

१४
४५

३ 

१४
४५

३ 
 

१४
४५

३ 

१०
१५

६ 
 

० 
 

० 
 

९. छात्रिृशत्त  

१३
१८

  

१५
८१

  

१५
८१

 

१५
८१

  

१५
८१

 

१३
१८

 

० 
 

० 
 

१०. शिऺाभा सूचना तथा सञ्चाय 
प्रविलध (ICT) 

१५
००

  

२०
००

  

२५
००

  

३०
००

  

३५
००

  

१५
००

  

० 
 

० 
 

११. 
विद्यारम बौलतक ऩूिायधाय 
विकास 

५५
००

  

११
००

० 
 

२२
००

० 

२२
००

० 

२२
००

० 

५५
००

 

० 
 

० 
 

१२  
आऩतकारीन तथा सॊकटऩूणय 
अिस्थाभा शिऺा 

४ 
५०

  

५५
० 

 

६५
० 

 

७५
० 

 

८५
० 

 

४५
० 

 

० 
 

० 
 

१३  सेनेटयी ्माड व्मिस्थाऩन  

१८
६७

  

२२
४०

  

२२
४०

 

२२
४०

  

२२
४०

 

१८
६७

 

० 
 

० 
 

१४ 

शिऺा मोजना कामायन्िमनको 
प्रफन्ध, मोजना कामायन्िमन 
अनगुभन, भूल्माङ्कन य 
सभीऺा ३०

० 

३५
० 

 

३५
० 

३५
० 

 

३५
० 

० 
 

० 
 

३०
० 
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ऩरयच्छेद ७: 

 अनगुभन, भूल्माङ्कन तथा सभीऺा 

७.१ ऩरयचम 

७.१.१ ऩषृ्ठबलूभ य अिधायणा 

नेऩारको सॊविधान तथा स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन, २०७४ रे आधायबतू तथा भाध्मलभक शिऺाको 
सञ्चारन, येखदेख, अनगुभन य व्मिस्थाऩनको सम्ऩूणय अलधकाय स्थानीम तहराई प्रदान गयेको छ । स्िीकृत 
गाउॉ शिऺा मोजना तथा िावर्यक फजेट अनरुूऩ सञ्चालरत िैशऺक कामयिभहरू कशत्तको प्रबािकायी, नलतजाभखुी 
य ऩायदिॉ रूऩभा सञ्चारन बइयहेका छन ्बनी लनमलभत रूऩभा अध्ममन, लनयीऺण य रेखाजोखा गनय सदुृढ 
अनगुभन, भूल्माङ्कन तथा आिलधक सभीऺा प्रणारी अलनिामय हनु्छ । 

अनगुभन य भूल्माङ्कन केिर कभजोयी औ ॊल्माउने िा लनमन्त्रण गने साधन भात्र नबई सभस्माको ऩवहचान 
गने, कामयसम्ऩादनभा सधुाय ल्माउन,े असर अभ्मासहरूको प्रिधयन गने य प्रभाणभा आधारयत (Evidence-

based) नीलत लनभायणका रालग ऩषृ्ठऩोर्ण (Feedback) प्रदान गने भहत्त्िऩूणय िासकीम औजाय हो । 

७.१.२ सॊस्थागत प्रफन्ध य कामयऺ ते्र 

कामयिभ सञ्चारनको रालग फजेट य आिश्मक प्राविलधक प्रफन्ध गाउॉऩालरकाको शिऺा, मिुा तथा खेरकुद 
िाखारे गनेछ । कामायन्िमन प्रविमाराई ऩायदिॉ य उत्तयदामी फनाउन ऩालरका य विद्यारम दिैु स्तयभा 
अनगुभन सॊमन्त्रहरू विमािीर यहनेछन:् 

 ऩालरका स्तय: गाउॉऩालरकाका अध्मऺ/उऩाध्मऺ, प्रभखु प्रिासकीम अलधकृत, य शिऺा िाखा प्रभखुको 
सॊमोजनभा एकीकृत अनगुभन सलभलत यहनेछ । 

 िडा स्तय: िडाध्मऺको सॊमोजकत्िभा िडा शिऺा सलभलत य िडास्तयीम अनगुभन टोरी यहनेछ । 

 विद्यारम स्तय: विद्यारम व्मिस्थाऩन सलभलत (SMC) का अध्मऺ य प्रधानाध्माऩक 
(Headteacher) को नेततृ्िभा आन्तरयक अनगुभन तथा भूल्माङ्कन सलभलत विमािीर यहनेछ । 

गाउॉऩालरकारे विद्यारमहरूको िैशऺक (Pedagogical), प्रिासलनक (Administrative), वित्तीम (Financial), य 
बौलतक ऩूिायधाय (Infrastructure) गयी चायै िटा आमाभको लनमलभत य सघन अनगुभन तथा सऩुयीिेऺण गनेछ 
। 

७.२ ितयभान अिस्था 

७.२.१ विद्यभान अभ्मास य उऩरशब्धहरू 

हार जानकी गाउॉऩालरकाभा िैशऺक ऺेत्रालधकाय अनसुाय शिऺा िाखा, जनप्रलतलनलधहरू, SMC य 
प्रधानाध्माऩकहरूफाट सभम-सभमभा विद्यारमहरूको लनयीऺण तथा अनगुभन गने कामय हुॉदै आएको छ । 
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विद्यारमहरूभा साभाशजक ऩयीऺण (Social Audit) य िावर्यक रेखाऩयीऺण (Financial Audit) गने अभ्मास 
सरुु बएको छ । 

७.२.२ विद्यभान सभस्मा तथा चनुौतीहरू 

अनगुभन तथा भूल्माङ्कनका केही सॊयचनाहरू खडा बए ताऩलन लतनीहरूराई ऩूणय रूऩभा सविम, प्रविलधमकु्त य 
एकीकृत फनाउन फाॉकी छ । हारको प्रणारीभा देशखएका भयुम चनुौतीहरू लनम्न अनसुाय छन:् 

१. लनमलभतता य लनयन्तयताको कभी: अनगुभन प्राम् आकशस्भक य औऩचारयकताभा सीलभत हनुे गयेको 
छ; आिलधक कामयतालरका अनसुाय लनमलभत हनु सकेको छैन । 

२. सधुायात्भक कामयमोजना (Follow-up) को अबाि: अनगुभनका िभभा ददइएका सझुािहरू विद्यारमरे 
कामायन्िमन गये-नगयेको लनयन्तय अनगुभन (Follow-up) गने स्थामी ऩरयऩाटी फलससकेको छैन । 

३. लसकाइ उऩरशब्ध (Learning Outcomes) भा ध्मान कभ: अनगुभन भयुमतमा बौलतक ऩूिायधाय, हाशजयी, य 
कागजात लनयीऺणभा केशन्रत हनुे गयेको छ; कऺाकोठाको शिऺण-लसकाइको गणुस्तय य विद्याथॉको िास्तविक 
लसकाइ स्तय ऩयीऺण गने कामय ऩमायप्त हनु सकेको छैन । 

४. दस्तािेजीकयणको कभी: अनगुभनफाट प्राप्त सपरता, असर अभ्मास, य लसकाइहरूराई व्मिशस्थत रूऩभा 
दस्तािेजीकयण गयी अन्म विद्यारमहरूभा साटासाट िा प्रचाय-प्रसाय गने ऩरयऩाटी कभजोय छ । 

७.२.३ फहऩुऺीम अनगुभन तथा सहकामय ढाॉचा 

मी चनुौतीहरूराई सम्फोधन गनय सङ्घीम शिऺा, विऻान तथा प्रविलध भन्त्रारम, शिऺा तथा भानिस्रोत विकास 
केन्र (CEHRD), प्रदेि शिऺा विकास लनदेिनारम, शजल्रा सभन्िम सलभलत, य गाउॉऩालरकालफच देहाम 
फभोशजभको विस्ततृ अनगुभन कामयतालरका य सूचकका आधायभा सहकामय गरयनछे: 

विस्ततृ अनगुभन तथा भूल्माङ्कन ढाॉचा (Comprehensive M&E Framework) 

ि.
सॊ. 

अनगुभन गने 
लनकाम / सॊयचना 

अनगुभन प्रविमा 
तथा विलध 

भयुम शजम्भेिाय 
व्मशक्त 

अनगुभन 
सभम / 
आिलधक
ता 

प्रमोग हनुे अनगुभन 
सूचक तथा साधन 

१ िडा शिऺा सलभलत 

प्रत्मऺ 
अिरोकन, कऺाको
ठा लनयीऺण, फैठक 
सभीऺा 

सॊमोजक 
(िडाध्मऺ) भालसक 

आगन्तकु 
ऩशुस्तका, विद्यारम 
अनगुभन 
पायाभ, कऺाकोठा 
अिरोकन 
पायाभ, प्रलतिेदन 
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२ गाउॉ शिऺा सलभलत 

सभग्र िैशऺक प्रगलत 
सभीऺा, नीलतगत 
सहजीकयण 

सॊमोजक (ऩालरका 
अध्मऺ) दद्वभालसक 

आिलधक प्रगलत विियण, 

I-

EMIS त्माङ्क, अनगुभन 
प्रलतिेदन 

३ िडा कामायरम 

स्थानीम 
ऩहुॉच, बौलतक 
अिस्था य 
उऩशस्थलतको लनयीऺण 

िडाध्मऺ तथा 
ऩदालधकायी भालसक 

विद्याथॉ/शिऺक 
उऩशस्थलत, बौलतक 
ऩूिायधाय 
शस्थलत, साभाशजक 
अनगुभन 

४ 
गाउॉऩालरका (भूर 
अनगुभन सलभलत) 

एकीकृत 
िैशऺक, प्रिासलनक, 

बौलतक य वित्तीम 
अनगुभन 

अध्मऺ/उऩाध्मऺ/
प्रभखु 
प्रिासकीम/अलधकृ
त िाखा प्रभखु 

तै्रभालसक 

एकीकृत अनगुभन 
पायाभ, रेखाऩयीऺण/सा
भाशजक ऩयीऺण 
प्रलतिेदन, फजेट खचय 
शस्थलत 

५ 

शिऺा विकास तथा 
सभन्िम इकाइ 
(EDCU) 

प्राविलधक 
सहजीकयण, ऩयीऺा 
व्मिस्थाऩन य 
अलबरेख अनगुभन 

इकाइ प्रभखु / 
प्रलतलनलध 

िावर्यक 
/ 
आिश्म
कता 
अनसुाय 

शजल्रास्तयीम सूचक, 

SEE/कऺा ८ ऩयीऺा 
भाऩदण्ड, दयफन्दी शस्थलत 

६ 
शजल्रा सभन्िम 
सलभलत (DCC) 

सभग्र शजल्रास्तयीम 
सभन्िम य अनगुभन 

प्रभखु तथा 
ऩदालधकायी िावर्यक 

शजल्रास्तयीम िैशऺक 
सभीऺा प्रलतिेदन, साझा 
प्राथलभकता सूचक 

७ 
शिऺा अलधकृत / 
िाखा प्रभखु 

सघन प्राविलधक 
अनगुभन, I-

EMIS प्रभाणीकयण, 

शिऺण लसकाइ 

शिऺा अलधकृत / 
िाखा प्रभखु 

भालसक 

TPD तालरभ 
प्रबािकारयता, 
SIP कामायन्िमन शस्थलत, 

I-EMIS Audit 

८ 

प्राविलधक / 
विद्यारम 
सऩुरयिेऺक 

कऺाकोठा शिऺण-
लसकाइ, 

Pedagogical 
Support 

प्राविलधक टोरी / 
वि.स.ु भालसक 

Classroom 
Observation 

Sheet, नलतजा विश्लरे्ण 
पायाभ, शिऺक भेन्टरयङ 

९ शिऺा तथा भानि 
स्रोत विकास केन्र 

यावष्डम नीलत, मोजना 
य अनदुान सतय 

लनदेिक / 
प्रलतलनलध 

िावर्यक 

यावष्डम Flash 

Report सूचक, सितय 
फजेट प्रगलत, प्रणारीगत 
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(CEHRD) अनगुभन प्रबाि 

१० 

प्रदेि शिऺा 
विकास 
लनदेिनारम 
/ MOSD 

प्रदेिस्तयीम 
कामयिभ, अनदुान य 
तालरभ अनगुभन 

लनदेिक / 
प्रलतलनलध 

िावर्यक 

प्रदेि अनदुान 
कामायन्िमन, 

TPD तालरभ 
गणुस्तय, प्रदेि विकास 
रक्ष्म 

११ 

नागरयक सभाज, 

PTA तथा NGO/I

NGO 

साभाशजक 
ऩयीऺण, सभािेिीकय
ण य फारसॊयऺण 
अनगुभन 

प्रलतलनलध/नागरयक 
सभाज 

भालसक 
/ 
अधयिावर्य
क 

Social 

Audit स्कोयकाडय, Child 

Rights Checklist, 

GESI सूचक 

  

गाउॉ शिऺा मोजनाको पयावकरो प्रचाय-प्रसायका रालग सयोकायिाराहरूको अलबभखुीकयण बेरा, लडशजटर 
सञ्चाय, तथा ऩालरकाको आलधकारयक िेफसाइट/सूचना प्रविलध भापय त साियजलनक गरयनेछ । मोजना 
कामायन्िमनका रालग िडाहरू, सम्फशन्धत विर्मगत उऩसलभलतहरू य प्राविलधक टोरीको फैठक कामयतालरका 
अनसुाय लनमलभत फस्ने व्मिस्था लभराइएको छ । 

७.३ उद्दशे्महरू 

क) िावर्यक फजेट, कामयिभ तमायी, य नलतजाभखुी कामायन्िमनराई सदुृढ य अनिुालसत फनाउन ु। 

ख) एकीकृत िैशऺक सूचना व्मिस्थाऩन प्रणारी (I-EMIS) भापय त कामयिभ कामायन्िमनका नलतजाहरूको 
लनमलभत विियण तमाय, आिलधक सभीऺा य लनयन्तय सधुाय गनुय । 

ग) मोजनाको रागत (Input), प्रविमा (Process), ऩरयणाभ (Output), य प्रबाि (Impact) भा आधारयत सदुृढ 
अनगुभन तथा भूल्माङ्कन प्रणारी स्थाऩना गनुय । 

घ) अनगुभन य भूल्माङ्कनफाट प्राप्त त्म य प्रभाणका आधायभा मोजना य फजेटराई ऩनु् प्राथलभकता लनधाययण 
(Re-prioritization) गने प्रणारी विकास गनुय । 

७.४ यणनीलतहरू 

७.४.१ काननुी, नीलतगत य प्रणारीगत यणनीलत 

क) एकीकृत अनगुभन भागयदियन: स्थानीम आिश्मकता अनकूुर 'िैशऺक अनगुभन तथा भूल्माङ्कन भागयदियन 
(M&E Guideline)' तमाय गयी सफै विद्यारम य अनगुभन टोरीहरूका रालग प्रभाणीकृत रूऩभा प्रमोग गने । 

ख) लडशजटर तथा प्रविलधभा आधारयत अनगुभन: अनगुभन, भूल्माङ्कन य प्रलतिेदन कामयराई लछटो, छरयतो, य 
ऩायदिॉ फनाउन प्रविलध (Mobile App/Digital Dashboard) को प्रमोग गने । 
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ग) I-EMIS सदुृढीकयण य स्थानीम सूचक आिद्धता: िैशऺक सूचना व्मिस्थाऩन प्रणारीराई थऩ सदुृढ गयी 
यावष्डम सूचकका अलतरयक्त स्थानीम आिश्मकता अनसुायका सूचकहरूराई सभेट्न े। 

७.४.२ कामायन्िमन य ऺभता विकास यणनीलत 

घ) प्रभाणभा आधारयत प्रलतिेदन प्रणारी: हचिुाको बयभा नबई त्म य त्माङ्कभा आधारयत (Evidence-

based) अनगुभन, भूल्माङ्कन य प्रलतिेदन प्रणारीको विकास गने । 

ङ) कामयस्थरभा आधारयत (On-the-spot) सहमोग: कऺाकोठाको लसकाइ अनगुभन य सऩुरयिेऺणराई 
प्रबािकायी फनाउन कामयस्थरभा आधारयत सऩुरयिेऺण य feedback प्रणारी रागू गने । 

च) फजेट विलनमोजन: कुर शिऺा फजेटको लनशित वहस्सा अनगुभन, भूल्माङ्कन, सभीऺा य ऺभता विकासका रालग 
अलनिामय रूऩभा छुट्याउने । 

७.४.३ सिुासन, सभीऺा य प्रोत्साहन यणनीलत 

छ) ऩयुस्काय य दण्ड (Incentive & Accountability): अनगुभनफाट प्राप्त नलतजाका आधायभा उत्कृष्ट 
कामयसम्ऩादन गने विद्यारम, शिऺक य कभयचायीराई ऩयुस्काय तथा प्रोत्साहन य कभजोय कामयसम्ऩादन हनुेराई 
सधुायको अिसयसवहत उत्तयदामी फनाउने प्रणारी विकास गने । 

ज) आिलधक सभीऺा य साियजलनकयण: चौभालसक तथा िावर्यक रूऩभा ऩालरकास्तयीम िैशऺक सभीऺा गोष्ठी 
आमोजना गयी प्रगलत प्रलतिेदन साियजलनक गने य साभाशजक सनुिुाइराई अलनिामय फनाउने । 

७.५ सभीऺा तथा प्रलतिेदन प्रणारी (Review & Reporting System) 

अनगुभन य भूल्माङ्कनराई ऩरयणाभभखुी फनाउन देहाम फभोशजभको ३ तहको प्रलतिेदन य सभीऺा प्रणारी 
सञ्चारन गरयनेछ: 

१. भालसक प्रगलत प्रलतिेदन (Monthly Reporting): 

 विद्यारमहरूरे प्रत्मेक भवहनाको भसान्तलबत्र शिऺक/विद्याथॉ उऩशस्थलत, I-EMIS अद्यािलधक शस्थलत य 
सञ्चालरत विमाकराऩको सॊशऺप्त विियण शिऺा िाखाभा ऩेस गनुयऩनेछ । 

 िडा शिऺा सलभलत य प्राविलधक अनगुभन टोरीरे भालसक अनगुभन प्रलतिेदन तमाय गयी शिऺा 
िाखाभा फझुाउनेछन ्। 

२. चौभालसक सभीऺा (Four-Monthly Review): 

 प्रत्मेक चौभालसक सभाप्त बएको १५ ददनलबत्र गाउॉऩालरकास्तयीम सभीऺा फैठक फस्नेछ । 

 सभीऺा फैठकभा स्िीकृत फजेट य रक्ष्म अनसुायको बौलतक तथा वित्तीम प्रगलतको सभीऺा गयी देखा 
ऩयेका सभस्मा सभाधानका रालग लनणयम गरयनेछ । 

३. िावर्यक भूल्माङ्कन तथा िैशऺक शस्थलत प्रलतिेदन (Annual Educational Status Report): 
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 आलथयक िर्यको अन्त्मभा गाउॉऩालरकारे सभग्र िैशऺक प्रगलत, लसकाइ उऩरशब्ध (NAS/Local 

Assessment), य अनगुभनका लनष्कर्यहरू सभेटेय "िावर्यक िैशऺक शस्थलत प्रलतिेदन (Education 

Status Report)" प्रकािन गनेछ । 

७.६ उऩरशब्ध, प्रभखु नलतजा य रक्ष्म 

अ) उऩरशब्ध: प्रबािकायी अनगुभन तथा सभीऺाको भाध्मभफाट मोजना कामायन्िमनका चयणभा देखा ऩयेका 
सभस्मा, दद्वविधा य चनुौतीहरूराई सभमभै सम्फोधन गरयनेछ । मसफाट रशऺत िैशऺक उऩरशब्ध हालसर 
हनुकुा साथै आगाभी िर्यहरूका रालग प्रभाणभा आधारयत (Evidence-based) नीलत तथा मोजना लनभायण गनय 
ठोस ऩषृ्ठऩोर्ण प्राप्त हनुछे । 
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अनसूुचीहरू (Annexes) 

 

अनसूुची १:  

विद्यारम विियण ढाॉचा 

जानकी गाउॉऩालरकालबत्रका साभदुावमक तथा सॊस्थागत विद्यारमहरूको एकीकृत विियण 

िडा नॊ.: ........................ 

ि.
सॊ. 

विद्यार
मको 
नाभ य 
ठेगाना 

विद्यारमको 
प्रकाय 
(साभदुावमक/
सॊस्थागत) 

स्िीकृत तह 
(प्रायशम्बक/आधायबतू
/भाध्मलभक) 

कुर विद्याथॉ 
स्यमा 
(फारफालरका) 

  

  

स्िीकृत दयफन्दी 
शस्थलत 

  

  

याहत/अनदुा
न/लनजी 
शिऺक 

  

        
छा
त्र 

छा
त्रा 

ज
म्भा 

प्रा.
वि. 

लन.भा
.वि. 

भा.
वि. 

याह
त 

लनजी/
अन्म 

१ 

 

साभदुावमक आधायबतू (१-५) ४
५ 

५
५ 

१
०
० 

३ १ ० १ २ 

२ 

 

साभदुावमक भाध्मलभक (१-१२) 
१
८
० 

२
०
० 

३
८
० 

५ ४ ४ २ ३ 
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अनसूुची २:  

जनसाश्यमक तथा िैशऺक सूचक पायाभ 

विद्यारम उभेय सभूहका फारफालरकाको जनसाश्यमक त्माङ्क, खदु बनाय दय य वटकाउ दय 

आलथयक िर्य: २०८३/८४ 

ि.सॊ. 

  

उभेय सभूह / 
िैशऺक तह  

जनस्यमा 
(अनभुालनत) 

  

  

खदु बनाय 
दय 
(NER 

%) 

वटकाउ दय 
(Retention 

Rate %) 

ददगोऩन / 
खशस्कने दय 
(Dropout 

Rate %) 

कैवपमत 

छात्र  छात्र  जम्भा          

१ 

प्रायशम्बक 
फारविकास 
(उभेय ४ िर्य) 

            
ECD बनाय 
शस्थलत 

२ 

आधायबतू तह 
(कऺा १–५ / 
उभेय ५–९ िर्य) 

            

कऺा ५ 
सम्भको 
वटकाउ दय 

३ 

आधायबतू तह 
(कऺा ६–८ / 
उभेय १०–१२ 
िर्य) 

            

कऺा ८ 
सम्भको 
वटकाउ दय 

४ 

भाध्मलभक तह 
(कऺा ९–१२ 
/ उभेय १३–

१६ िर्य) 

            

कऺा १० य 
१२ वटकाउ 
दय 
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अनसूुची ३: 

५ िरे् एकीकृत कामयमोजना य फजेट प्रऺेऩण ढाॉचा 

गाउॉ शिऺा मोजना (२०८३/८४ – २०८७/८८) ऺेत्रगत फजेट प्रऺेऩण 

ि.
सॊ. 

भयुम 
कामयिभ / 
विमाकराऩ 

बौलत
क 
रक्ष्म 
(५ 
िर्य) 

प्रलत 
इकाइ 
रागत 
(रु. 
हजाय
भा) 

िावर्यक 
फजेट 
प्रऺेऩण 
(रु. 
हजाय
भा) 

        

स्रोत 
फाॉड
पाॉड 
(रु. 
हजाय
भा) 

    

        
८३/
८४ 

८४/
८५ 

८५/
८६ 

८६/
८७ 

८७/
८८ 

सङ्घ 
प्रदे
ि 

स्थानी
म 

१ 

ECED के
न्र 
स्तयोन्नलत य 
फारभैत्री 
बिन 

५ 
िटा ५०० 

२५०
० 

- - - - 
१५०
० 

- 
१००
० 

२ 

ICT प्रमोग
िारा 
स्थाऩना य 
प्रविलध ऩहुॉच 

३ 
विद्या
रम 

८०० ८०० ८०० ८०० - - 
१२०
० 

४०
० 

८०० 

३ 

शिऺक 
ऩेसागत 
विकास 
(TPD) य 
तालरभ 

१०० 
जना 

१० ३०० ३०० २०० २०० २०० ५०० - ७०० 
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अनसूुची ४: 

विद्यारम सधुाय मोजना (SIP) लनभायण तथा भूल्माङ्कन ढाॉचा 

विद्यारम सधुाय मोजना (SIP) सभीऺा तथा अद्यािलधक पायाभ 

 विद्यारमको नाभ: .................................................... िडा नॊ.: ......... 

 SIP कामायन्िमन अिलध: २०........ देशख २०........ सम्भ 

ि.सॊ. विर्मगत ऺते्र (Key 

Areas) 

चार ु
शस्थलत 
/ 
सभस्मा 

SIP भा 
रशऺत 
उद्देश्म 
तथा 
कामयिभ 

िावर्यक 
फजेट 
(रु.) 

प्रगलत शस्थलत 
(सपर/आॊशिक/फाॉकी) 

सधुायात्भक 
कदभ 

१ 
बौलतक ऩूिायधाय तथा 
िाताियण 

          

२ 
शिऺण-लसकाइ तथा 
प्रविलध (ICT) 

          

३ 
शिऺक ऩेसागत 
विकास तथा तालरभ 

          

४ 
सभता, सभािेिीकयण 
य छात्रिृशत्त 

          

५ 

सिुासन, साभाशजक 
ऩयीऺण य वित्तीम 
अनिुासन 

          

प्रधानाध्माऩकको हस्ताऺय: ........................ 

SMC अध्मऺको हस्ताऺय: ........................ 

लभलत: २०...../...../..... 
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अनसूुची ५:  

कऺाकोठा अिरोकन तथा शिऺण-लसकाइ अनगुभन पायाभ 

 विद्यारमको नाभ: ................................................................ लभलत: २०...../...../..... 

 शिऺकको नाभ: .................................................................... विर्म: .................... कऺा: ....... 

 विद्याथॉ उऩशस्थलत: छात्र: .......... छात्रा: .......... जम्भा: .......... 

ि.सॊ. भूल्माङ्कनका सूचकहरू 
प्राप्ताङ्क (१ 
देशख ५) 

अिरोकन वट्ऩणी / 
सधुायका ऺेत्र 

१ 
ऩाठ मोजना य िैशऺक साभग्रीको तमायी (ऩाठ 
मोजना, शचत्र, ICT आदद) 

  

 

२ 
कऺाकोठा व्मिस्थाऩन य िाताियण (फसाइ 
व्मिस्था, फारभैत्री, सभािेिी) 

    

३ 

शिऺण विलध य विद्याथॉ 
सहबालगता (अन्तयविमात्भक, सभूह 
कामय, प्रश्नोत्तय) 

    

४ 
लनयन्तय विद्याथॉ भूल्माङ्कन (CAS) 

(गहृकामय/कऺाकामय जाॉच य ऩषृ्ठऩोर्ण) 
    

५ सभम व्मिस्थाऩन य विर्मिस्तभुालथको ऩकड     

जम्भा कुर प्राप्ताङ्क (२५ भा)   

उत्कृष्ट (२०-२५) / भध्मभ 
(१५-१९) / सधुाय 
आिश्मक (<१५) 

सझुाि तथा ऩषृ्ठऩोर्ण: .......................................................................................................... 

अनगुभनकतायको नाभ/ऩद: .................................................... हस्ताऺय: ........................................ 
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अनसूुची ६: 

 विद्यारम साभाशजक ऩयीऺण (Social Audit) भाऩदण्ड तथा पायाभ 

साभाशजक ऩयीऺण (Social Audit) तथा साियजलनक सनुिुाइ विियण 

 विद्यारमको नाभ: .................................................................... आलथयक िर्य: २०...../..... 

ि.सॊ. 
साभाशजक 
ऩयीऺणका 
भयुम विर्महरू 

तोवकएको 
भाऩदण्ड / 
सूचक 

िास्तविक 
शस्थलत 

ि.सॊ. 
साभाशजक 
ऩयीऺणका 
भयुम विर्महरू 

१ 

अनदुान तथा 
फजेट 
साियजलनकीकयण 

सूचना 
ऩाटी/िेफसाइटभा 
फजेट आम-व्मम 
टाॉस 

बएको / 
नबएको १ 

अनदुान तथा 
फजेट 
साियजलनकीकयण 

२ 

ऩाठ्यऩसु्तक य 
ददिाखाजा 
वितयण 

ऩवहरो हप्ताभै 
लन्िलु्क वितयण 
य गणुस्तय 

बएको / 
नबएको २ 

ऩाठ्यऩसु्तक य 
ददिाखाजा 
वितयण 

३ 

छात्रिृशत्त 
वितयणको 
ऩायदशियता 

तोवकएको रशऺत 
िगयराई 
साियजलनक 
सूचनासवहत 

बएको / 
नबएको ३ 

छात्रिृशत्त 
वितयणको 
ऩायदशियता 

४ 

SMC/PTA य 
अलबबािक 
फैठक 

िर्यभा कम्तीभा 
३ ऩटक फैठक 
सञ्चारन 

फैठक स्यमा: 
...... ४ 

SMC/PTA य 
अलबबािक 
फैठक 

साभाशजक ऩयीऺण सलभलत सॊमोजकको हस्ताऺय: ........................................ 

प्रधानाध्माऩकको हस्ताऺय: ........................................ 
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अनसूुची ७: 

गाउॉ शिऺा मोजना लनभायण सलभलत  

१. गाउॉ शिऺा मोजना भस्मौदा लनभायण सलभलत  

सॊमोजक: श्री धभायनन्द कऩाडी  

सदस्म:   श्री फासदेुि ऩन्त  

सदस्म:   श्री लडल्री याज लफष्ट  

सदस्म:   श्री सनुभ चौधयी  

सदस्म:   श्री अलनता कुभायी चौधयी   

सदस्म:   श्री बोजयाज चौधयी  

सदस्म-सशचि : श्री िॊकय प्रसाद न्मौऩान े 

२. गाउॉ शिऺा मोजना भस्मौदा लनभायण उऩ-सलभलत   

सॊमोजक: श्री िॊकय प्रसाद न्मौऩान े

सदस्म:   श्री टेकफहादयु साकी  

सदस्म:   श्री टॊकप्रसाद देिकोटा   

सदस्म:   श्री िीयफहादयु बण्डायी   

सदस्म:   श्री धभययाज जैिी    
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३. नेऩार सयकाय, शिऺा, विऻान तथा प्रविलध भन्त्रारम, यावष्डम शिऺा नीलत, २०७६ 

४. नेऩार सयकाय, शिऺा, विऻान तथा प्रविलध भन्त्रारम, विद्यारम शिऺा ऺते्र मोजना (SESP), २०७९–

२०८८ 

५. शिऺा तथा भानि स्रोत विकास केन्र (CEHRD), स्थानीम तहको शिऺा मोजना लनभायणसम्फन्धी 
भागयदियन 

६. शिऺा तथा भानि स्रोत विकास केन्र (CEHRD), स्थानीम तहको शिऺा मोजना लनभायण स्रोतऩशुस्तका 

७. यावष्डम त्माङ्क कामायरम, यावष्डम जनगणना २०७८ 

८. शिऺा तथा भानि स्रोत विकास केन्र (CEHRD),  एकीकृत िैशऺक सूचना व्मिस्थाऩन प्रणारी 
(IEMIS) का त्माङ्क तथा प्रलतिेदन 

९. जानकी गाउॉऩालरका, कैरारी, ऩालरकास्तयीम िैशऺक त्माङ्क, विद्यारम प्रोपाइर तथा शिऺा िाखाका 
अलबरेख 
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